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Общие положения 
Основная образовательная программа основного общего образования (далее – ООП 

ООО) бюджетного общеобразовательного учреждения Тарногского муниципального округа 

Вологодской бласти «Спасская основная школа» (далее - БОУ «Спасская ОШ») разработана в 

соответствии с законом Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» с изменениями и дополнениями; требованиями Федерального гос-

ударственного образовательного стандарта основного общего  образования, утвержденного 

Приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 N 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного  стандарта  основного  общего образования» (зареги-

стрирован в Минюсте России 05.07.2021 N64101); Приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.07.2022 № 568 "О внесении изменений в федеральный госу-

дарственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный при-

казом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 г. № 

287"(зарегистрирован в Минюсте России 17.08.2022 N69675); на основе Федеральной ос-

новной образовательной программы основного общего образования, утвержденной Прика-

зом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образова-

тельной программы основного общего образования»; санитарными правилами СП 2.4.3648- 

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждёнными постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28; санитарными правилами и 

нормами СанПиН  1.2.3685–21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредно-

сти для человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 года N2; Порядком организа-

ции и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения РФ от 

22.03.2021г. № 115. 

Основная образовательная программа основного общего образования определяет 

цели, принципы формирования, механизмы реализации, планируемые результаты, систему 

оценки достижения планируемых результатов, содержание и организацию образовательной 

деятельности БОУ «Спасская ОШ». 

Содержание ООП ООО  представлено учебно-методической  документацией (учеб-
ный план, федеральный календарный учебный график, рабочие программы учебных предме-

тов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, рабочая программа воспитания, ка-
лендарный план воспитательной работы), определяющей единые для Российской Федера-

ции базовые объём и  содержание  образования  уровня  основного общего образования, 

планируемые результаты освоения  образовательной программы.. 

При реализации обязательной части ООП ООО БОУ  «Спасская  ОШ» предусматри-

вает непосредственное применение федеральных рабочих программ по учебным предметам  

«Русский  язык»,  «Литература»,  «История»,  «Обществознание»,  «География» и 

«Основы  безопасности и защиты Родины». 
ООП ООО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые резуль-

таты реализации ООП ООО, а также способы определения достижения этих целей и ре-

зультатов. 

Целевой раздел ООП ООО включает: поясни-
тельную записку; 
планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО; 
систему оценки достижения планируемых результатов освоения ФОП ООО. Содержа-
тельный раздел ООП ООО включает следующие программы, 

ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 
рабочие программы учебных предметов; 
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программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; рабо-

чую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых 

результатов освоения ООП ООО и разработаны на основе требований ФГОС ООО к ре-

зультатам освоения программы основного общего образования. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся со-

держит:  описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов;  характеристики регулятивных, познавательных, коммуника-

тивных универсальных учебных 

действий обучающихся. 
Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традицион-

ных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоин-

ство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и от-

ветственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный 

труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, кол-

лективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поко-

лений, единство народов России. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие  личности  обучающихся,  в 

том числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими 

результатов освоения  программы основного общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной дея-

тельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими 

институтами  воспитания. 
Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к рос-

сийским   традиционным  духовным  ценностям,  включая  культурные  ценности  своей 
этнической группы,  правилам и нормам поведения в российском обществе1. 

Организационный раздел ООП ООО определяет общие рамки организации образова-

тельной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации програм-

мы основного  общего образования и включает: 
учебный план; 
календарный учебный график; 

план внеурочной деятельности; 

календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и меро-

приятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образова-

тельной организацией или в которых образовательная организация принимает участие в 

учебном году или периоде  обучения. 

 
I. Целевой раздел ООП 

ООО 1.1.Пояснительная 

записка 

ООП ООО является основным документом, определяющим содержание общего об-

разования, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в един-

стве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС ООО соотно-

шения обязательной части программы и части, формируемой участниками образователь-

ных отношений. 
Целями реализации ООП ООО являются: 
организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых резуль-

татов  основного общего образования, отражённых в ФГОС ООО; 
создание условий для становления и формирования личности обучающегося; организа-
ция деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и   учебных   планов   для   одарённых,   успешных   обучающихся   и   (или)   для 
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обучающихся  социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации ООП ООО предусматривает решение 

следующих основных задач: 

формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и 

здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, 

овладение основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками ум-

ственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социаль-

ному самоопределению; 

обеспечение планируемых результатов по освоению  обучающимся  целевых устано-

вок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, об-

щественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося,  инди-

видуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования; до-

стижение планируемых результатов освоения ФОП ООО всеми обучающимися, в том числе 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья; обеспечение доступности полу-

чения качественного основного общего образования; 

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдаю-

щиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию обще-

ственно полезной  деятельности; 
организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 

творчества  и проектно-исследовательской деятельности; 
участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников  в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации; 
включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и дей-
ствия; 

организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессио-

нальной ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных пе-

дагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями профессионального об-

разования, центрами профессиональной работы; 

создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и со-

циального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 
ООП ООО учитывает следующие принципы: 
принцип учёта ФГОС ООО: ООП ООО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на 

уровне основного  общего образования; 

принцип учёта языка обучения: с учётом условий  функционирования образователь-

ной организации ООП ООО характеризует право получения образования на родном языке из 

числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного 

принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: ООП ООО обеспечивает кон-

струирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает меха-

низмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная зада-

ча, учебные  операции, контроль и самоконтроль); 

принцип индивидуализации обучения: ООП ООО предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 

особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения  родителей (закон-

ных представителей) обучающегося; 

системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обу-

чения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе 

освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, формиро-

вание  его  готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

принцип  учета  индивидуальных  возрастных,  психологических  и  физиологических 



7  

особенностей  обучающихся  при  построении  образовательного  процесса  и  определении 

образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики 

изучаемых  учебных предметов; 

принцип интеграции обучения и воспитания: ООП ООО предусматривает связь 

урочной и внеурочной деятельности,  предполагающий направленность  учебного процесса 

на достижение личностных результатов освоения образовательной программы; 

принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих пе-

дагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных ме-

роприятий соответствует требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нор-

мами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению без-

опасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

января 2021 г. № 2 (зарегистрировано  Министерством  юстиции Российской Федерации 29 

января 2021 г., регистрационный № 62296) с изменениями, внесенными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Россйской Федерации от 30 декабря 2022 

г. № 24 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., 

регситрационный № 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические 

нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20     «Санитарно-эпидемиологические     

требования     к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и мо-

лодежи», утвержденными постановлением Главного государственного  санитарного  врача 

Российской Федерации от 28  сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юс-

тиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующи-

ми до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно- эпидемиологические требования). 

ООП ООО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. 

Общий объём аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не может составлять 

менее 5058 академических часов и более 5848 академических часов в соответствии с требо-

ваниями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 

6-дневной) учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся мо-

гут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обуче-

ния, в пределах осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установ-

ленном локальными  нормативными актами образовательной организации. 
 Планируемые результаты освоения ООП ООО 

Планируемые результаты освоения ФОП ООО соответствуют современным целям ос-

новного общего образования, представленным во ФГОС ООО как система личностных, 

метапредметных и  предметных достижений обучающегося. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО вклю-

чают осознание российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к самораз-

витию, самостоятельности и личностному самоопределению; ценность самостоятельности и 

инициативы; наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты освоения ООП ООО достигаются в единстве учебной и вос-

питательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными 

российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в об-

ществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, само-

воспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 
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Личностные результаты освоения АООП ООО должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта де-

ятельности на ее основе и в процессе  реализации  основных  направлений воспитательной 

деятельности, в том  числе в части: 
Гражданского воспитания: 

готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уважение прав, 
свобод и  законных интересов других людей; 
активное участие в жизни семьи, Организации, местного сообщества, родного края, страны; 

неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; 
понимание роли различных социальных институтов в жизни человека; 
представление об  основных  правах,  свободах  и обязанностях  гражданина,  социальных 

нормах и  правилах межличностных отношений в поликультурном и многоконфессиональ-

ном обществе;  представление о способах противодействия коррупции; 

готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к взаимопониманию и вза-

имопомощи, активное участие в школьном самоуправлении; 

готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтерство, помощь людям, нужда-
ющимся в ней). 

Патриотического воспитания: 
осознание российской гражданской идентичности в поликультурном и многоконфессио-

нальном обществе, проявление интереса к познанию  родного  языка, истории, культуры 

Российской  Федерации, своего края, народов России; 

ценностное отношение к  достижениям  своей  Родины  -  России,  к  науке,  искусству, спор-

ту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа; 

уважение к символам России, государственным праздникам, историческому и природному 

наследию  и памятникам, традициям разных народов, проживающих в родной стране. 
Духовно-нравственного воспитания: 

ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора; готовность 
оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиции нрав-
ственных и правовых норм с учетом осознания последствий поступков; 
активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность  личности  в усло-

виях  индивидуального и общественного пространства. 
Эстетического воспитания: 

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других 

народов, понимание эмоционального воздействия искусства; осознание важности художе-

ственной культуры  как средства коммуникации и самовыражения; 
понимание ценности отечественного и мирового искусства, роли этнических культурных 
традиций и  народного творчества; 
стремление к самовыражению в разных видах искусства. 

Физического воспитания, формирования культуры  здоровья  и эмоциональ-
ного  благополучия: 

осознание ценности жизни; 
ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ жизни (здо-

ровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и от-

дыха, регулярная  физическая активность); 

осознание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, 

наркотиков,  курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья; соблю-

дение правил безопасности, в том числе навыков безопасного поведения в интернет- среде;  

способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся социальным, информа-

ционным  и природным условиям, в том числе осмысляя собственный опыт и выстраивая 

дальнейшие цели; умение принимать себя и других, не осуждая; 

умение осознавать эмоциональное состояние себя и других,  умение  управлять собствен-

ным  эмоциональным состоянием; 

сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого же права 
другого  человека. 

Трудового воспитания: 
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установка на активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, Организации, 

города, края) технологической и социальной направленности, способность инициировать, 

планировать и  самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 
интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на ос-
нове применения изучаемого предметного знания; 
осознание важности обучения на протяжении всей жизни для успешной профессиональной 

деятельности и развитие необходимых умений для этого; 
готовность адаптироваться в профессиональной среде; 
уважение к труду и результатам трудовой деятельно-
сти; 
осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и жизненных 

планов с  учетом личных и общественных интересов и потребностей. 
Экологического воспитания: 

ориентация на применение знаний из социальных и естественных наук для решения задач в 

области окружающей среды, планирования поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей  среды; 

повышение уровня экологической культуры, осознание  глобального  характера экологиче-

ских  проблем и путей их решения; 
активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 
осознание своей роли как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред; 

готовность к участию в практической деятельности экологической направленности. 
Ценности научного познания: 

ориентация в деятельности на современную систему научных представлений об основных 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природ-

ной и социальной средой; 
овладение языковой и читательской культурой как средством познания мира; 
овладение основными  навыками  исследовательской  деятельности,  установка  на осмысле-

ние опыта, наблюдений, поступков и стремление  совершенствовать  пути достижения ин-

дивидуального и  коллективного благополучия. 

Личностные результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к 

изменяющимся  условиям социальной и природной среды, включают: 
освоение   обучающимися   социального   опыта,   основных   социальных   ролей, соответ-

ствующих  ведущей деятельности возраста, норм и правил общественного поведения, форм 

социальной жизни в группах  и сообществах, включая семью, 

группы, сформированные по профессиональной  деятельности, а 

также в рамках социального взаимодействия с людьми из другой культурной среды; спо-

собность обучающихся во взаимодействии в условиях неопределенности, открытость 

опыту и  знаниям других; 

способность действовать в условиях неопределенности, повышать уровень своей компе-

тентности через практическую деятельность, в том числе умение учиться у других лю-

дей, осознавать в совместной деятельности новые знания, навыки и компетенции из опыта 

других; 

навык выявления и связывания образов, способность формирования  новых знаний, в том 
числе  способность формулировать идеи, понятия, гипотезы об объектах и явлениях, в том 

числе  ранее  не   известных, осознавать дефициты собственных знаний и компетентностей, 
планировать   свое   развитие; умение распознавать конкретные примеры понятия по 

характерным признакам, выполнять операции в  соответствии с определением  и 
простейшими  свойствами  понятия,  конкретизировать  понятие   примерами,   использовать 

понятие  и  его  свойства  при  решении  задач  (далее -  оперировать  понятиями),  а  также 
оперировать терминами и представлениями в области концепции устойчивого развития; 

умение анализировать и выявлять взаимосвязи природы, общества и экономики; 

умение оценивать свои действия с учетом влияния на окружающую среду,  достижений 

целей и  преодоления вызовов, возможных глобальных последствий; 
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способность обучающихся осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие 

изменения и  их последствия; 

воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер; 
оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и действия; формули-
ровать и оценивать риски и последствия, формировать опыт, уметь находить позитивное в  
произошедшей ситуации; 
быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха. 

Метапредметные результаты включают: 
освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких пред-

метных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных 

курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебных действий 

(познавательные,  коммуникативные, регулятивные); 

способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; го-

товность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной 

деятельности  и  организации  учебного  сотрудничества  с  педагогическими  работниками  и 

сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание информационных 

текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом назначения информации и 

ее целевой  аудитории. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают 

способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, со-

ставляющие умение  овладевать: 
-познавательными универсальными учебными действиями; 
-коммуникативными универсальными учебными действиями; 
-регулятивными универсальными учебными действиями. 

Метапредметные результаты освоения АООП ООО отражают: 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями: 
1) базовые логические действия: 
выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений); устанавли-

вать существенный признак классификации, основания для обобщения и сравнения,  

критерии проводимого анализа; 

с учетом предложенной задачи выявлять закономерности и противоречия в рассмат-

риваемых фактах,  данных и наблюдениях; 
предлагать критерии для выявления закономерностей и противоречий; 
выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения поставленной задачи; 

выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов; 

делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, 
умозаключений по  аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях; 
самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько вариантов 

решения,  выбирать наиболее подходящий с учетом самостоятельно выделенных критериев); 
2) базовые исследовательские действия: 
использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным состоянием 

ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 
формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, аргумен-

тировать свою позицию, мнение; 

проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, не-

большое исследование по установлению особенностей объекта изучения, причинно- след-

ственных связей и  зависимостей объектов между собой; 

оценивать на применимость и достоверность информации, полученной в ходе исследования 

(эксперимента); 
самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного наблю-

дения,  опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности полученных вы-

водов и  обобщений; 
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прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 

условиях и  контекстах; 
3) работа с информацией: 
применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации или 
данных  из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев; выби-
рать, анализировать, систематизировать и интерпретировать информацию различных видов 
и форм представления; 

находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, 

версию) в различных информационных источниках; 

самостоятельно выбирать оптимальную форму представления информации и иллюстриро-

вать  решаемые задачи несложными схемами, диаграммами, иной графикой и их комбина-

циями;  оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическим 

работником или сформулированным самостоятельно; 

эффективно запоминать и систематизировать информацию. 

Овладение системой универсальных учебных познавательных действий обеспечивает 

сформированность когнитивных навыков у обучающихся. 
Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями: 
1) общение: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 
условиями  общения; 
выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах; 
распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных знаков, знать 

и  распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать конфликты, вести перего-

воры;  понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к собеседнику и в 

корректной форме формулировать свои возражения; 
в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой темы и вы-
сказывать  идеи, нацеленные на решение задачи и поддержание благожелательности обще-
ния; 
сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, обнаруживать раз-

личие и  сходство позиций; 

публично представлять результаты выполненного опыта (эксперимента, исследования, про-

екта);  самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач презентации и осо-

бенностей аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные тексты с ис-

пользованием иллюстративных материалов; 
2) совместная деятельность: 
понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при решении 

конкретной проблемы, обосновывать необходимость применения групповых форм взаимо-

действия при решении поставленной задачи; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; 

уметь обобщать мнения нескольких людей, проявлять готовность руководить, выполнять 

поручения,  подчиняться; 

планировать организацию совместной работы, определять свою роль (с учетом предпочте-

ний и  возможностей всех участников взаимодействия), распределять задачи между члена-

ми команды,  участвовать в групповых формах работы (обсуждения, обмен мнений, «моз-

говые штурмы» и иные); выполнять свою часть работы, достигать качественного результа-

та по своему направлению и  координировать свои действия с другими членами команды; 

оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, самостоятельно сформу-

лированным участниками взаимодействия; 

сравнивать результаты с исходной задачей и вклад каждого члена команды в дости-

жение результатов, разделять сферу ответственности и проявлять готовность к предо-

ставлению отчета перед группой. 
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Овладение системой универсальных учебных коммуникативных действий обеспечивает 

сформированность социальных навыков и эмоционального интеллекта обучающихся. 
Овладение универсальными учебными регулятивными действиями: 

1) самоорганизация: 
выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях; 
ориентироваться в различных подходах принятия решений (индивидуальное, принятие ре-

шения в  группе, принятие решений группой); 

самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его часть), выбирать способ 

решения учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, 

аргументировать предлагаемые варианты решений; 
составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма решения), корректиро-

вать  предложенный алгоритм с учетом получения новых знаний об изучаемом объекте; 
делать выбор и брать ответственность за решение; 
2) самоконтроль: 

владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии; да-
вать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения; 
учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут возникнуть при решении учебной 

задачи,  адаптировать решение к меняющимся обстоятельствам; 

объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, давать оценку 

приобретенному опыту, уметь находить позитивное в произошедшей ситуации; 

вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, изменившихся ситуа-

ций,  установленных ошибок, возникших трудностей; 
оценивать соответствие результата цели и условиям; 
3) эмоциональный интеллект: 

различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями 
других; выявлять и анализировать причины эмоций; 
ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения 

другого; регулировать способ выражения эмоций; 
4) принятие себя и других: 
осознанно относиться к другому человеку, его мне-
нию; признавать свое право на ошибку и такое же 
право другого; принимать себя и других, не осуждая; 
открытость себе и другим; 

осознавать невозможность контролировать все вокруг. 

Овладение системой универсальных учебных регулятивных действий обеспечивает 

формирование смысловых установок личности (внутренняя позиция личности) и жизненных 

навыков личности (управления собой, самодисциплины, устойчивого поведения). 
Предметные результаты включают: 

освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений 

и способов действий, специфических для соответствующей предметной области; предпосыл-

ки  научного типа мышления; 

виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию 
и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и соци-
альных проектов. 

Требования к предметным результатам: 
сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний 

и конкретные умения; 

определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего 
образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

определяют требования к результатам освоения программ основного общего образо-

вания по  учебным предметам; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в 
целом,  современного состояния науки. 
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Предметные результаты включают: 
освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений 

и способов действий, специфических для соответствующей предметной  области; предпо-

сылки  научного типа мышления; 

виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию 

и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и со-

циальных проектов. 

Требования к предметным результатам: 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний 
и конкретные умения; 

определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего 

образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

определяют требования к результатам освоения программ основного общего образо-

вания по  учебным предметам; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в 

целом,  современного состояния науки. 
 Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы обра-

зования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основны-

ми функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируе-

мых результатов освоения ООП ООО и обеспечение эффективной обратной связи, позво-

ляющей осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной ор-

ганизации  являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мо-

ниторинга образовательной организации,  мониторинговых  исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических 

работников как основа  аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккреди-

тационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой вы-

ступают требования ФГОС ООО, которые  конкретизируются  в  планируемых результатах 

освоения обучающимися ООП ООО. Система оценки включает процедуры внутренней и 

внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; теку-

щую и тематическую оценку; 

итоговую оценку; промежуточ-

ную аттестацию; 
психолого-педагогическое наблюдение; 
внутренний мониторинг образовательных достижений обучаю-

щихся. Внешняя оценка включает: 
независимую оценку качества подготовки обучающихся; итого-
вую аттестацию. 
В соответствии с ФГОС ООО система оценки БОУ «Спасская ОШ» реализует си-

стемно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 



14  

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно- 

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит основой для организации индивидуальной работы с обучаю-

щимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения обуча-

ющимися планируемых результатов. Достижение базового уровня свидетельствует о способности 

обучающихся решать типовые  учебные  задачи,  целенаправленно  отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса, выступает достаточной основой для продолжения 

обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Уровень ниже базового – менее 50% Уро-

вень базовый – от 50% до 65% 
Уровень выше базового – от 66% до 89%, от 90% до 100% 
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использование комплекса оценочных процедур для выявления динамики индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование контекстной 

информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для ин-

терпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, 

в  том числе оценок проектов, практических, исследовательских, творческих работ, наблюдения; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в са-

мостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) техно-

логий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые устанавли-

ваются требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компо-

нентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. Достижение лич-

ностных результатов не выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом 

оценки эффективности воспитательно-образовательной деятельности  образовательной организа-

ции и  образовательных систем разного уровня. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в участии обучающихся в общественно значимых мероприятиях фе-

дерального,  регионального,  муниципального уровней и  уровня образовательной  организации; в 

соблюдении норм и правил, установленных в общеобразовательной организации; в ценностно- 

смысловых установках обучающихся, формируемых средствами учебных предметов; в ответ-

ственности за результаты обучения; способности проводить осознанный выбор своей образова-

тельной траектории, в том числе выбор профессии. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допуска-

ется использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

При оценке метапредметных результатов оцениваются достижения планируемых ре-

зультатов освоения ООП ООО, которые отражают совокупность познавательных, коммуника-

тивных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения про-
грамм  учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: по-

знавательными универсальными учебными действиями (замещение, 
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моделирование, 

кодирование и декодирование информации, логические операции, включая общие приёмы реше-
ния задач); 

коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умений учиты-

вать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с 

педагогическими работниками и сверстниками, передавать информацию и отображать предмет-

ное 

содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументиро-

вать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной  

деятельности и сотрудничества с партнером); 

регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и со-

хранять учебную цель и задачу, планировать её  реализацию,  контролировать  и  оценивать свои 

действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные зада-

чи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констати-

рующий и предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль 

на уровне произвольного внимания). 
Оценка  достижения  метапредметных  результатов  осуществляется  администрацией  БОУ 

«Спасская ОШ» в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность внутреннего мо-

ниторинга устанавливаются решением педагогического совета образовательной организации. Ин-

струментарий может строиться на межпредметной основе и включать диагностические материалы 

по оценке читательской, естественнонаучной, математической, цифровой, финансовой грамотно-

сти, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных 

учебных действий. 

Оценка достижения метапредметных результатов фиксируется в журнале метапред-

метных результатов. 
Формы оценки: 
для проверки читательской грамотности ‒ письменная работа на межпредметной основе; 

для проверки цифровой грамотности ‒ практическая работа в сочетании с письменной 

(компьютеризованной) частью; 
для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных уни-

версальных учебных действий – экспертная оценка процесса и результатов выполнения групповых 

и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится  с  периодичностью  не  менее 
чем один раз в два года. 

Основной процедурой  итоговой  оценки  достижения  метапредметных  результатов явля-

ется  защита   итогового   индивидуального   проекта,   которая    может    рассматриваться как   

допуск к государственной итоговой аттестации. 

Итоговый проект представляет собой учебный проект, выполняемый обучающимся в 

рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать 

свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний  и/или ви-

дов деятельности и способность проектировать и осуществлять целесообразную и результативную 

деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-творческую  

и др.). Выбор темы итогового проекта осуществляется обучающимися. 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. Результа-

том проекта является одна из следующих работ: 
письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчёты 

о проведённых исследованиях, стендовый доклад и другие); 
художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного ис-

кусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения, инсценировки, 

художественной декламации, исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации 

и  других; 

материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; отчёт-

ные материалы по социальному проекту. 
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Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности 

проекта разрабатываются образовательной организацией. 

Общим требованием ко всем работам является необходимость соблюдения норм и пра-

вил цитирования, ссылок на различные источники. В случае заимствования текста работы (пла-

гиата) без  указания ссылок на источник проект к защите не допускается. 

Защита проекта осуществляется в процессе специально организованной деятельности 

комиссии БОУ «Спасская ОШ» или на школьной конференции. 

Результаты выполнения проекта оцениваются по итогам рассмотрения комиссией пред-

ставленного продукта с технологической картой, краткой пояснительной запиской, презентации  

обучающегося. 
Проект оценивается по критериям сформированности: 

познавательных универсальных учебных действий, включающих способность к самостоя-

тельному приобретению знаний и решению проблем, умение поставить проблему и выбрать спо-

собы её решения, в том числе поиск и обработку информации, формулировку выводов и (или) 

обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, ма-

кета, объекта, творческого решения и других; 

предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание работы, грамотно 

и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой использовать имеющиеся 

знания и способы действий; 

регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно планировать и 

управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать  ресурсные возможно-

сти для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных ситуаци-

ях; 

коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно изложить и оформить 
выполненную работу, представить её результаты, аргументированно ответить на вопросы. 

Требования к выполнению индивидуального итогового проекта, к содержанию и направ-

ленности проекта, критерии оценки и защите проектной работы разработаны с учётом целей и за-

дач проектной деятельности на данном этапе образования и в соответствии с особенностями 

БОУ 

«Спасская ОШ»  и  конкретизированы  в  «Положение  об  индивидуальном  итоговом  проекте  и 

исследовании обучающихся БОУ «Спасская ОШ», утвержденное приказом директора. 

Предметные результаты освоения ООП ООО с учётом специфики содержания пред-

метных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы  на применение 

обучающимися знаний, умений и навыков в учебных ситуациях и реальных жизненных усло-

виях, а также на успешное обучение. 

При оценке предметных результатов  оцениваются  достижения  обучающихся планируе-

мых  результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале с использованием спо-

собов действий, отвечающих содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, соответ-

ствующих направлениям функциональной грамотности. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 
Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в приложении к 
ООП ООО. 
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Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает:  список 

итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 
оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости – 

с  учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 
график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией БОУ «Спасская ОШ» с целью 

оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 
Стартовая диагностика проводится в первый год изучения предмета на уровне основного 

общего образования и является основой для оценки динамики образовательных достижений 

обучающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации,  сформированность  учебной деятельно-

сти, владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов познаватель-

ными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково- символическими 

средствами,  логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки готов-

ности к изучению отдельных учебных предметов. Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 
При текущей оценке оценивается индивидуальное продвижение обучающегося в освое-

нии  программы учебного предмета. 
Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностиче-

ской,   способствующей     выявлению     и     осознанию     педагогическим работником    и    

обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 
освоения  которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые 

формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей 

учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

При тематической оценке оценивается уровень достижения тематических планируемых 

результатов по учебному предмету. 
Внутренний мониторинг включает следующие процедуры: 

стартовая диагностика; 
оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
оценка уровня функциональной грамотности; 
оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляе-

мого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещённых уроков, 

анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливаются решением 

педагогического совета БОУ «Спасская ОШ». Результаты внутреннего мониторинга являются 

основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его ин-

дивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 
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Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или всего объема 

учебного предмета, курса образовательной программы, сопровождается промежуточной атте-

стацией обучающихся, проводимой в формах, определенных учебным планом, в соответствии 

с календарным учебным графиком и в порядке, установленном образовательной организаци-

ей. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества 

освоения обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема 

учебной дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 
Промежуточная аттестация обучающихся проводится в конце каждого учебного пе-

риода по каждому изучаемому учебному предмету и фиксируется в электронном журна-

ле. Учебный период- промежуток учебного времени,  в  течение  которого достигаются 

определенные цели ООП ООО. Достижение планируемых результатов установлено по 

концу каждого года обучения. 

Оценка за промежуточную аттестацию выставляется как среднее арифметическое 

промежуточных (четвертных) оценок, выставленных с учетом тематических проверочных 

работ, и приравнивается к годовой отметке. Проведение отдельной оценочной процедуры 

(годовой контрольной работы) в качестве промежуточной аттестации и основания для пе-

ревода в следующий класс ООП ООО не предусмотрено. 
Промежуточная оценка является основанием для перевода обучающихся в следующий 
класс. 

 

Проведение промежуточной аттестации обучающихся регулируется «Положением о 

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной ат-

тестации, оценки образовательных достижений обучающихся на уровне начального обще-

го, основного общего и  среднего общего образования в БОУ «Спасская ОШ» 

Сроки проведения промежуточной аттестации определяются годовым календарным 
учебным  графиком  БОУ «Спасская ОШ». 

Государственная итоговая аттестация 
В  соответствии  со  статьей  59  Федерального  закона  «Об  образовании  в 

Российской Федерации» государственная итоговая   аттестация (далее 

— 
ГИА) является  обязательной  процедурой,  завершающей  освоение 

основной  образовательной  программы  основного  общего  образования. Порядок прове-

дения ГИА регламентируется Законом и иными нормативными актами.  Целью ГИА явля-

ется установление уровня образовательных достижений выпускников. ГИА  включает в се-

бя два обязательных экзамена (по русскому языку и математике). Экзамены по другим 

учебным предметам обучающиеся сдают на добровольной основе по своему выбору. ГИА 

проводится  в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) с использованием кон-

трольных измерительных материалов, представляющих собой комплексы заданий в стан-

дартизированной форме и в форме устных  и  письменных  экзаменов 

(государственный выпускной экзамен — ГВЭ). 
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Форм 

ы 
ГИА 

Учебные предметы Категория участников 
Обязательные Предметы 

по 
 

ОГЭ Русский 
язык 
Математика 

Литература 

Иностранны 

е языки 

Информатик 

а Химия 

Биология 

Физика Гео-

графия Ис-

тория 

Обществознани 

е 

Обучающиеся, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выпол-

нившие учебный план или индивидуаль-

ный учебный план (имеющие годовые от-

метки по всем предметам учебногоплана 

за 9 класс не ниже удовлетвори тельных). 
По желанию: 
Обучающиеся с ОВЗ, дети-инвалиды, 

инвалиды, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме 

выполнившие учебный план или 

ГВЭ Русский 
язык 
Математика 

По желанию 

обучающихс 

я: Литерату-

ра Ино-

странны е 

языки Ин-

форматик 

Обучающиеся с ОВЗ, дети-инвалиды, ин-

валиды, не имеющие академической за-

долженности и в полном объеме выпол-

нившие учебный план или индивидуаль-

ный учебный план (имеющие годовые 

отметки по всем предметам учебногопла-

на за 9 класс не ниже 
 

  География 

История 

Обществознан 

 

Итоговая оценка (итоговая аттестация) по предмету складывается из результа-

тов внутренней и внешней оценки. К результатам внешней оценки относятся резуль-

таты ГИА. К результатам внутренней оценки относятся предметные результаты, за-

фиксированные в системе накопленной оценки и результаты выполнения итоговой 

работы по предмету. Такой подход позволяет обеспечить полноту охвата планируемых 

результатов и выявить кумулятивный эффект обучения, обеспечивающий прирост в 

глубине понимания изучаемого материала и свободе оперирования им. По предметам, 

не вынесенным на ГИА, итоговая оценка ставится на основе результатов только 

внутренней оценки. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования 

государственного образца — аттестате об основном общем образовании. 
Итоговая оценка по междисциплинарным программам ставится на основе ре-

зультатов внутришкольного мониторинга и фиксируется в характеристике учащегося. 
Характеристика готовится на основании: 

-объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне ос-

новного  образования;портфолио выпускника; 

-экспертных оценок классного руководителя и учителей,  обучавших  данного выпуск-

ника на уровне основного общего образования; 

В характеристике выпускника: 

- отмечаются образовательные достижения обучающегося по освоению личностных, 
метапредметных  и предметных результатов; 
- даются педагогические рекомендации по выбору индивидуальной - образовательной 

траектории на уровне среднего общего образования с учетом выбора учащимся 

направлений профильного образования, выявленных проблем и отмеченных образова-

тельных достижений. 
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Рекомендации педагогического коллектива по выбору индивидуальной образо-

вательной траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных 

представителей)., 

 

 

II. Содержательный раздел. 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учеб-

ных курсов (в том числе внеурочной деятельно-

сти), учебных модулей 

 

 Рабочая программа по учебному предмету «Русский язык» 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   

programmy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Литература» 
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   

programmy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Иностранный (английский) язык»  

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 

 Рабочая программа по учебного курса «Математика» в 5-6 классах 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   

programmy/ 

 Рабочая программа по учебного курса «Алгебра» в 7-9 классах 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
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https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 

 Рабочая программа по учебного курса «Геометрия» в 7-9 классах 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 
 Рабочая программа по учебного курса «Вероятность и статистика» в 7-9 классах  

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Информатика» (базовый уровень)  

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 
 Рабочая программа по учебному предмету «История» 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Обществознание» 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «География» 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 
 Рабочая программа по учебному предмету «Физика» (базовый уровень)  https://sh-

spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 

2..1.13. Рабочая программа по учебному предмету «Химия» (базовый уровень)  

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Биология» (базовый уровень»  

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Основы духовно-нравственной культуры 

народов России» 
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Изобразительное искусство»  https://sh-

spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 

2.1.17 Рабочая программа по учебному предмету «Музыка» 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Труд (Технология)» 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 

 Рабочая программа по учебному предмету «Физическая культура» 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 
 Рабочая программа по учебному предмету «Основы безопасности и защиты Родины»  

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 
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2.1.21.  Рабочие программы учебных курсов из части формируемой 

учебного плана 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie- 

programmy/ 
 

 
Наименование учебного курса Количество 

часов по 

Классы 

   

Школа географа-исследователя 34 6 

По родным просторам 17 8 

Мир Левенгука 34 5 

Мир истории 34 5 

Основы военного дела 34 7 

Истоки 17 7 

 

2.1.22. Рабочие программы курсов внеурочной деятель-

ности из части формируемой учебного плана 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-   pro-

grammy/ 

 

Наименование курса 
внеурочной 

Количество 

часов по 

Классы 

   

   

   

   Разговоры о важном 34 5-9 

Практическая биология 17 5-6 

Ландшафтный дизайн 17 7-8 

Финансовая грамотность 17 5-8 

Спортивные игры 34 6-7 

Волейбол 34 8-9 

Функциональная грамотность: 
читательская 
математическая 
естественнонаучная 
ма 

34 5-9 

   

Истоки 17 5-6 

Мир технического дизайна 34 5 

Музыкальный калейдоскоп 34 5,6 

Юный стрелок 17 7-8 

Профориентация 34 6-9 

https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-spasskaya-nikiforovskaya-r19.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
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Юный химик 17 7 

Удивительная химия 17 8 

Путешествие по материкам и странам 17 7 

Психологическое сопровождение 8 7-8 

Педагогическое сопровождение 8 7-8 

Юнармия 34 5-6 

Занимательная физика 17 7 

Решение нестандартных задач по физике 17 8 

Полезная химия в расчётах задачах и экспе-
риментах 

34 9 

Математика+ 34 9 

Карта и география 34 9 

Герои Вологодчины    17 5-8 
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 Программа формирования универсальных учебных действий. 
 Целевой раздел. 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее – УУД) у обучаю-

щихся  должна обеспечивать: 
развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 
формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, комму-

никативных УУД у обучающихся; 

формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач 

общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к ре-

шению практических задач; 

повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования 

компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 
формирование навыка участия в различных формах организации учебно- исследова-

тельской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиадах, науч-

ных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной 

учебно- исследовательской и проектной деятельности; 
формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; 
на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и переда-

чей информации, презентацией выполненных работ, основами информационной безопасности, 

умением безопасного использования средств ИКТ и Интернет, формирование культуры поль-

зования ИКТ; 

формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 

развития общества. 

УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и яв-

ляющиеся  результатами освоения обучающимися ООП ООО. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, модулей, характеризующие  совокупность  познавательных, коммуникатив-

ных и регулятивных УУД отражают способность обучающихся использовать на практике 

УУД, составляющие умение овладевать учебными знаково-символическими средствами, 

направленными на: 

овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования ин-

формации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универсаль-

ные учебные познавательные действия); 

приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осу-

ществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстниками, 

передавать информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и ре-

чи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, 

задавать вопросы, необходимые  для организации собственной деятельности 

и сотрудничества с партнером (универсальные учебные коммуникативные действия); при-

бретение способности принимать и сохранять учебную цель и задачу, 

планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответ-

ствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять позна-

вательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и пред-

восхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на 

уровне произвольного внимания (универсальные регулятивные действия). 

 

 Содержательный раздел. 

 

Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 
описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 
предметов;  описание особенностей реализации основных направлений и форм 
учебно-исследовательской 
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деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 
Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 

Содержание  основного  общего  образования  определяется  программой  основного 
общего  образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 

Разработанные  по  всем  учебным  предметам  адаптированные  рабочие  программы 

отражают  определенные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 

как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые 

результаты освоения учебного предмета на уровне основного общего образования»; 

в   соотнесении   с   предметными   результатами   по   основным   разделам   и   темам 
учебного содержания; 

в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования. 

 Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах 

и тематическом планировании по отдельным предметным областям 
Русский язык и литература 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых ло-
гических 

действий. 
Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты 

различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и 

жанров. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов различ-

ных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и жан-

ров. 

Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литера-

турные объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять крите-

рии проводимого анализа. 

Выявлять закономерности при изучении языковых процессов; формулировать выво-

ды с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умозаключений по ана-

логии. 

Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными еди-

ницами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая опти-

мальный вариант с  учётом самостоятельно выделенных критериев. 
Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения закономерностей и 

противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над текстом. 
Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходимых для 

решения поставленной учебной задачи. 

Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и 

процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 
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Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базо-
вых  исследовательских действий. 

Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини- исследо-

ваний,  формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент. 

Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 

(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; аргу-

ментировать свою позицию, мнение. 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по 
установлению особенностей языковых единиц, языковых  процессов,  особенностей причин-
но- следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого 

наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини- 

исследования, представлять результаты исследования в устной и  письменной  форме,  в 

виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и других. 

Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта исследо-

вания. 

Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 
Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений. 
Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в анало-

гичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в новых 

условиях и  контекстах, в том числе в литературных произведениях. 

Публично представлять результаты учебного исследования проектной  деятельности 

на уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, научная 

конференция,  стендовый доклад и другие). 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 
Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать и интерпретировать инфор-

мацию,, представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять текст в виде таблицы, 

графики; извлекать информацию из различных источников (энциклопедий, словарей, спра-

вочников; средств массовой информации, государственных электронных ресурсов учебного 

назначения), передавать информацию в сжатом и развёрнутом виде в соответствии с 

учебной задачей. 

Использовать различные виды аудирования  (выборочное,  ознакомительное, деталь-

ное) и чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в зависимости от 

поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из прослушан-

ных и прочитанных  текстов  различных  функциональных  разновидностей  языка и жанров; 

оценивать прочитанный или прослушанный текст с  точки  зрения использованных в нем 

языковых средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте информации. 

Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит инфор-

мации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и  восполнять  его путем  

использования  других источников информации. 

В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым 

словам, по первому и последнему абзацу и другим), выдвигать предположения  о дальней-

шем развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести диалог с тек-

стом. 

Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую пози-

цию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом 

тексте и других  источниках. 

Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой 
информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной 
установки. 
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Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, предло-

женным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать и си-

стематизировать эту  информацию. 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и пись-

менной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, учеб-

ные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; правильно, логично, 

аргументированно  излагать свою точку зрения по поставленной проблеме. 

Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; со-

поставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, обнаружи-

вать различие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение к суждениям собе-

седников. 

Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять самокон-

троль,  самооценку,  самокоррекцию;  объяснять  причины  достижения (недостижения) ре-

зультата  деятельности. 

Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причи-

ны, уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и корректи-

ровать собственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать соответствие ре-

зультата поставленной цели и условиям общения. 
Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого 
общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 
Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных 

сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского литературного языка и 

нормы речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами общения (жеста-

ми, мимикой). 

Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выполненного 

лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно выбирать формат 

выступления с учетом цели презентации и особенностей аудитории  и  в  соответствии  с 

этим составлять устные и письменные тексты с использованием иллюстративного материала. 
Иностранный язык 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 
логических 

действий. 

Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного 

языка; применять изученные правила, алгоритмы. 
Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли 

средствами родного и иностранного языков. 
Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые 

явления иностранного языка, разные типы высказывания. 

Моделировать отношения между объектами (членами предложения, структурными 

единицами диалога и другие). 
Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, 

диаграммы), в  собственных устных и письменных высказываниях. 
Выдвигать  гипотезы  (например,  об  употреблении  глагола-связки  в  иностранном 

языке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 

Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений (например, 
с помощью словообразовательных элементов). 

Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки,  буквы,  слова, речевые 

клише, грамматические явления, тексты и другие). 
Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и другим). 
Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, 

представленную   в   разных   формах:   сплошных   текстах,   иллюстрациях,   графически   (в 

таблицах, диаграммах). 
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Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 

Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии чтения 

и аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, с пони-

манием запрашиваемой информации, с полным пониманием). 

Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное даль-

нейшее развитие событий по началу текста; устанавливать логическую последовательность 

основных фактов;  восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 

Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной перера-

ботки (смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного перевода); 

использовать внешние формальные  элементы  текста  (подзаголовки, иллюстрации, сноски) 

для понимания его  содержания. 

Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, 
плана). Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных 
источников. 
Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в 

различных информационных источниках; выдвигать предположения (например, о значении 

слова в контексте) и  аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказы-

вания, участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соответствии с условиями 

и целями  общения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида 

текста, используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с полным 

пониманием, с нахождением интересующей информации). 

Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях фрагментами. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной 
задачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или утверждений). 

Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной 

работы, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей аудитории. 

Формирование  универсальных учебных регулятивных действий 

Удерживать  цель  деятельности;  планировать  выполнение  учебной  задачи, вы-

бирать  и  аргументировать способ деятельности. 
Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять 

задачи  между членами команды, участвовать в групповых формах работы. 
Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его продол-

жать поиск  совместного решения поставленной задачи). 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых 

данных или  информации. 

Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оценивать соб-

ственную  работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и 

другие. 
Математика и информатика 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 
логических 

действий. 
Выявлять качества, свойства, характеристики математических объек-

тов. Различать свойства и признаки объектов. 

Сравнивать,   упорядочивать,   классифицировать  числа,   величины,  выражения, 
формулы, графики, геометрические фигуры и другие. 

Устанавливать связи  и  отношения,  проводить  аналогии,  распознавать зависимости 

между объектами. 
Анализировать изменения и находить закономерности. 
Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, 
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строить  отрицания, формулировать обратные теоремы. 
Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 
Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от 

частного к общему. 

Использовать кванторы «все», «всякий»,  «любой», «некоторый»,  «существует»; 
приводить  пример и контрпример. 

Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 
Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул. 

Моделировать   отношения   между  объектами,   использовать   символьные  и 
графические  модели. 

Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противного. 

Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для 

решения учебных и познавательных задач. 

Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информа-

ции или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критери-

ев. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базо-

вых  исследовательских действий. 

Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических 

объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, раз-

бирать различные  варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. 

Доказывать,  обосновывать,  аргументировать  свои  суждения,  выводы, законо-
мерности  и  результаты. 

Дописывать выводы, результаты  опытов, экспериментов,  исследований, 

используя  математический язык и символику. 

Оценивать  надежность  информации  по критериям, предложенным учителем 
или  сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работ с 
информацией. 

Использовать   таблицы   и схемы   для   структурированного   представления 
информации, графические способы представления данных. 
Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 
Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для 

решения учебной или практической задачи. 

Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противоре-
чия в  фактах, данных. 

Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 
Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказа-

тельства, исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и графиче-

ском виде. 

Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информацион-

ной безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной 

жизни в  группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве. 

Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при 
решении  конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта. 

Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, пе-

редаче,  формализации информации. 

Коллективно строить действия по ее  достижению:  распределять  роли, договари-

ваться, обсуждать процесс и результат совместной работы. 

Выполнять  свою  часть  работы  с  информацией  или  информационным  продуктом, 
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достигая качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с 

другими членами  команды. 

Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по 

критериям, самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

Удерживать цель деятельности. 

Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ дея-
тельности. 
Корректировать   деятельность   с   учетом   возникших   трудностей,   ошибок,   новых 

данных или  информации. 

Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной 
самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и другое. 

Естественнонаучные предметы 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 
логических 

действий. 
Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например, почему останавлива-

ется движущееся по горизонтальной поверхности тело; почему в жаркую погоду в светлой 

одежде  прохладнее, чем в темной. 

Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), 

например: падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных 

классов (групп) веществ, к которым они относятся. 

Объяснять общности происхождения  и  эволюции  систематических  групп  растений 

на примере сопоставления биологических растительных объектов. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базо-

вых  исследовательских действий. 
Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. Ис-

следование процесса испарения различных жидкостей. 

Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение 

наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: обнаружение сульфат-ионов, 

взаимодействие разбавленной серной кислоты с цинком. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 
Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или уль-

тразвука) в  технике (эхолокация, ультразвук в медицине и другие). 
Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской де-

ятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные материа-

лы,  ресурсы Интернета. 

Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании.  Обсуждать 

роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при вы-

явлении различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественнонаучной 

проблеме. 

Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной задачи в устных и 
письменных  текстах. 

Публично представлять результаты выполненного естественнонаучного исследования 

или проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения. 

Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественнона-

учной проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и резуль-

татов совместной  работы; обобщение мнений нескольких человек. 
Координировать  свои  действия  с  другими  членами  команды  при  решении  задачи, 
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выполнении  естественнонаучного исследования или проекта. 
Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной проблемы по критериям, са-

мостоятельно сформулированным участниками команды. 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения про-

явлений естественнонаучной грамотности. 

Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в  ситуациях, требую-

щих естественнонаучной грамотности и знакомства с современными технологиями (инди-

видуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой). 

Самостоятельное составление алгоритмов решения естественнонаучной задачи или 
плана естественнонаучного исследования с учетом собственных возможностей. 

Выработка оценки ситуации, возникшей при решении естественнонаучной задачи, и 

при  выдвижении плана изменения ситуации в случае необходимости. 

Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по реше-

нию естественнонаучной задачи, выполнении естественно-научного исследования. 
Оценка соответствия результата решения  естественнонаучной  проблемы поставлен-

ным целям  и условиям. 
Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискуссии по 

естественнонаучной проблеме, интерпретации результатов естественнонаучного исследова-

ния;  готовность понимать мотивы, намерения и логику другого. 
Общественно-научные предметы 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 
логических действий. 
Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические 

факты. Составлять синхронистические и систематические таблицы. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процес-

сов. Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство 

государств, 

социально-экономические отношения, пути модернизации и другие) по горизонтали (суще-

ствовавшие синхронно в разных сообществах) и в динамике («было – стало») по заданным 

или  самостоятельно определенным основаниям. 

Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпоха, циви-

лизация,  исторический источник, исторический факт, историзм и другие). 
Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 
Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский 

проект по истории (например, по истории своего родного края, населенного пункта), привле-

кая материалы  музеев, библиотек, СМИ. 

Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать 
их  значимость. 

Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды 

деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, механизмы 

государственного регулирования экономики: современные государства по  форме правле-

ния, государственно-территориальному  устройству,    типы   политических партий, 

общественно-  политических организаций. 
Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и пре-

ступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних в 

возрасте  от 14 до 18 лет, мораль и право. 

Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 

конструктивное разрешение конфликта. 

Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях России в 

текст. 

Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе изме-
нившихся  ситуаций. 

Использовать полученные знания для публичного представления  результатов  своей 
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деятельности в сфере духовной культуры. 
Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом. 

Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и обя-

занностями граждан. 
Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 
Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и гео-

графической широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и географической 

широтой местности на основе анализа данных наблюдений. 

Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему обли-

ку. Классифицировать острова по происхождению. 

Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов при-

роды в результате деятельности человека с использованием разных источников географиче-

ской  информации. 

Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базо-
вых  исследовательских действий. 

Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и 

направления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (термометр, 

барометр, анемометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений в табличной и (или) 

графической форме. 

Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирования 

изменения численности населения Российской Федерации в будущем. 
Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в 

различной форме (табличной, графической, географического описания). 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли 

традиций в  обществе. 

Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использованием раз-

личных  способов повышения эффективности производства. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 

информацией. 
Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной ли-

тературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике 

и другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности 

(по заданным или  самостоятельно определяемым критериям). 

Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их 

сходство и различия, в том числе, связанные со степенью информированности и позицией 

авторов. 
Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 

исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и другие). 
Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной ли-

тературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике 

и другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 

критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности 

(по заданным или  самостоятельно определяемым критериям). 
Выбирать источники географической информации (картографические, 
статистические, текстовые,  видео-  и  фотоизображения,  компьютерные базы 
данных),  необходимые для  изучения особенностей хозяйства России. 
Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 

функциональную и территориальную структуру хозяйства России, выделять географическую 

информацию, которая является противоречивой или может быть недостоверной. 
Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 
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Извлекать информацию о правах и обязанностях обучающегося из разных адапти-

рованных источников (в том числе учебных материалов): заполнять таблицу и составлять 

план. 

Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об отклоняю-

щемся поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных источников 

(в том числе учебных материалов) и публикаций СМИ. 
Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 
Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном 

обществе в разных источниках информации: сопоставлять и обобщать информацию, пред-

ставленную в разных  формах (описательную, графическую, аудиовизуальную). 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Определять характер отношений между людьми в различных исторических и совре-

менных  ситуациях, событиях. 

Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных 
сферах в различные исторические эпохи. 

Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов 

истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 

Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, про-

являя  способность к диалогу с аудиторией. 

Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их со-

ответствия правовым и нравственным нормам. 

Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать 

варианты выхода из конфликтной ситуации. 
Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 
Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой 

культуры, национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических ценно-

стей, взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения их соответствия 

духовным традициям общества. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной 

задачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять 

сферу ответственности. 

Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта о 

повышении уровня Мирового океана в связи с глобальными изменениями климата. 

При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов изменения 

численности населения отдельных регионов мира по статистическим материалам» обмени-

ваться с  партнером важной информацией, участвовать в обсуждении. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной за-

дачей и  вклад каждого члена команды в достижение результатов. 
Разделять сферу ответственности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в истории – на 

уровне отдельно взятых личностей (правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей 

культуры и другие) и общества в целом (при характеристике целей и задач социальных дви-

жений, реформ и  революций и другого). 

Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по ис-

тории (включая использование на разных этапах обучения сначала  предложенных,  а затем 

самостоятельно определяемых плана и источников информации). 

Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к  результатам  своей учеб-

ной деятельности, соотнося их  с  исторической  информацией,  содержащейся  в учебной и 

исторической литературе. 

Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать 
способ их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументи-
ровать 
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предлагаемые варианты решений. 

 

 Особенности реализации основных направлений и форм 
учебно- исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и 
внеурочной деятельности 

Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего об-

разования является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную де-

ятельность (далее – УИПД). 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта 

применения УУД в жизненных  ситуациях,  навыков  учебного  сотрудничества  и социаль-

ного взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и  старшего возраста, 

взрослыми. 

УИПД обучающихся сориентирована на формирование и развитие у обучающихся 

научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности к посто-

янному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению самостоятельности и 

творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД осуществляется в БОУ «Спасская ОШ» обучающимися индивидуально и 

коллективно (в составе малых групп, класса). 
Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках 

урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня сформиро-

ванности у обучающихся комплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных 

учебных действий, исследовательских  и  проектных  компетенций, предметных и  междис-

циплинарных  знаний. В ходе  оценивания учебно-исследовательской и проектной деятель-

ности универсальные учебные действия оцениваются на протяжении всего процесса их 

формирования. 
Материально-техническое оснащение образовательного процесса в БОУ «Спасская 
ОШ» обеспечивает возможность включения всех обучающихся в УИПД. 
С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного 

процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность обра-

зовательной организации от места проживания обучающихся; возникшие у обучающегося 

проблемы со здоровьем; выбор  обучающимся  индивидуальной  траектории или заочной 

формы  обучения) УИПД может быть реализована в дистанционном формате. 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее – УИД) состоит в том, 

что она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы,  носит теоретиче-

ский характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания 

(ранее неизвестного или мало известного), на организацию его теоретической опытно-

экспериментальной проверки. 
Исследовательские задачи (особый особый вид педагогической установки) ориенти-
рованы: 
на формирование и развитие у обучающихся навыков поиска ответов на проблем-

ные вопросы, предполагающие не использование имеющихся у обучающихся знаний, а 

получение новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, эксперименти-

рования; 

на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умениями 

(умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и 

эксперимент, проводить обобщения и формулировать выводы на основе анализа полученных 

данных). 

Ценность учебно-исследовательской  работы  определяется  возможностью обучаю-

щихся посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным ис-

следованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

обоснование актуальности исследования; 
планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение гипотезы, по-

становка  цели и задач), выбор необходимых средств (инструментария); 
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собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и кор-
рекцией  результатов работ, проверка гипотезы; 

описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской 

деятельности в виде конечного продукта; 

представление результатов исследования, где в любое исследование может быть 

включена прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно того, 

как полученные в  ходе исследования новые знания могут быть применены на практике. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана 

с тем, что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление пол-

ноценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, 

крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного 

обучения. 
При  организации  УИД  обучающихся  в  урочное  время  реализуется  по двум 
основным направлениям исследований: 
предметные учебные исследования; междисци-
плинарные учебные исследования. 
В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач свя-

занных с освоением содержания одного учебного предмета,  междисциплинарные учебные 

исследования ориентированы на интеграцию различных областей знания об окружающем 

мире, изучаемых на нескольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под 

руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых учеб-

ных предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в индивидуаль-

ном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучаю-
щихся:  урок-исследование; 
урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 
урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности 

(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 
урок-консультация; 
мини-исследование в рамках домашнего задания. 
В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного ис-

следования на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптималь-

ным с точки зрения временных затрат является использование: 

учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность обучающихся в 

проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках  следующих теоретиче-

ских  вопросов: 

Как (в каком направлении)... в какой степени… измени-

лось... ? Как (каким образом)... в какой степени повлияло... 

на… ? 

Какой (в чем проявилась)... насколько важной… была 

роль... ? Каково (в чем проявилось)... как можно оценить… 

значение... ? Что произойдет... как изменится..., если... ? 

мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков («сдво-

енный урок») и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или несколько 

проблемных  вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований яв-

ляются: доклад, реферат; 

статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным предмет-

ным областям. 
 Особенности организации УИД в рамках внеурочной 

деятельности. 
Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что 

в  данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и 



35  

полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесо-

образно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, 

основными являются: 

социально-гуманитарное; фило-

логическое; естественнонауч-

ное; информационно- техноло-

гическое; междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время 
являются: конференция, семинар, дискуссия, диспут; бри-
финг, интервью, телемост; 
исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экскур-

сии;  научно-исследовательское общество обучающихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время используются следующие 

формы  предъявления результатов: 
письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 
статьи,  обзоры,  отчеты  и  заключения  по  итогам  исследований,  проводимых  в 
рамках исследовательских   экспедиций,   обработки   архивов,   исследований   по раз-
личным  предметным  областям. 
При оценивании результатов УИД основными критериями учебного исследования яв-

ляется то, насколько доказательно и корректно решена поставленная  проблема, насколько 

полно и  последовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД учитывает то, насколько обучающимся в рамках проведе-

ния  исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия: 

использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным со-
стоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, ар-

гументировать свою позицию, мнение; 

проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, 

небольшое исследование; 

оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе ис-

следования (эксперимента); 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности получен-

ных выводов и обобщений; 

прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия 

в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 

условиях и  контекстах. 

Особенность проектной деятельности (далее – ПД) заключается в том, что она 

нацелена на получение конкретного результата (далее – продукта), с учетом заранее задан-

ных требований и запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ориенти-

рована на поиск, нахождение обучающимися практического средства (инструмента) для 

решения жизненной, социально-значимой  или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а также 

тем, что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать про-

ектный  результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания 

и освоенные способы действия, а при их недостаточности – производить поиск и отбор 

необходимых  знаний  и  методов  (причем  не  только  научных).  Проектная  работа  должна 
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ответить на вопрос «Что необходимо спроводить (сконструировать, смоделировать, изгото-

вить и другие действия), чтобы решить реально существующую или потенциально значи-

мую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: ана-

лиз и формулирование проблемы; 

формулирование темы проек-

та; постановка цели и задач 

проекта; составление плана 

работы; 

сбор информации (исследование); выполне-

ние технологического этапа; подготовка и 

защита проекта; 

рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения. 

При организации ПД в любом проекте должна присутствовать исследовательская со-

ставляющая, в связи с чем обучающиеся должны быть сориентированы на то, что, прежде 

чем создать требуемое для решения проблемы новое практическое средство, им сначала 

предстоит найти основания для доказательства актуальности, действенности и эффективно-

сти продукта. 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной де-

ятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что учебное 

время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной проектной 

работы в классе и  в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время реализуется два 

основных  направлений проектирования: 
предметные проекты; метапредмет-
ные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного обу-

чения, метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных про-

блем, связанных с задачами жизненно-практического, социального характера и выходящих 

за рамки содержания предметного обучения. 
Формы организации ПД обучающихся: 
монопроект (использование содержания одного предмета); 
межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной 

деятельности различных предметов); 

метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за 
рамки  предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уро-

ке, наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения 

временных затрат является использование на уроках учебных задач, нацеливающих обу-

чающихся на решение  следующих практико-ориентированных проблем: 

Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? Ка-
ким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируй-
те)?  Как спроводить средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 
Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 
Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? Ос-

новными формами представления итогов ПД являются: 

материальный объект, макет, конструкторское изделие; 
отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 
Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так 

же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время 

предоставляет большие возможности для организации, подготовки и  реализации разверну-

того и полноценного учебного проекта. 
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С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время реализу-

ются  следующие направления учебного проектирования: 

гуманитарное; есте-

ственнонаучное; соци-

ально- ориентированное; 

инженерно-техническое; 

художественно- творче-

ское; спортивно- оздоро-

вительное; туристско-

краеведческое. 
В качестве основных форм организации ПД могут быть 
использованы: творческие мастерские; эксперименталь-
ные 

лаборатории; конструкторское бю-

ро; проектные недели; практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: ма-

териальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другие); 
медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и другие); 
публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие (акция), 

театральная постановка и другие); 
отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 
При оценивании результатов ПД основными критериями учебного проекта является 

то, насколько практичен полученный результат, то есть насколько эффективно  этот резуль-

тат (техническое устройство, программный продукт, инженерная конструкция и другие) 

помогает  решить заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД учитывает то, насколько обучающимся в рамках прове-

дения исследования удалось продемонстрировать базовые проектные действия: 

понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

умение определить оптимальный путь решения пробле-

мы; умение планировать и работать по плану; 

умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального «продукта»; 

умение осуществлять самооценку деятельности  и результата, взаимоценку деятельности  в 

группе 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

качество  защиты  проекта  (четкость  и ясность  изложения  задачи;   убедительность 
рассуждений; последовательность в аргументации; логичность и оригинальность); 

качество наглядного представления проекта (использование  рисунков,  схем, графи-

ков,  моделей и других средств наглядной презентации); 

качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность 

изложения); 
уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, ар-

гументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 
2.2.3. Организационный раздел. 

4.3.1.Формы взаимодействия участников образовательного процесса при 

создании и  реализации программы формирования УУД. 

C целью разработки и реализации программы  формирования  УУД  в образователь-

ной организации может быть создана рабочая группа, реализующая свою деятельность по 

следующим  направлениям: 

разработка плана координации  деятельности  учителей-предметников,  направленной 

на  формирование УУД на  основе ФООП  и  ФРП,  выделение  общих  для  всех  предметов 
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планируемых результатов в овладении познавательными,  коммуникативными, регулятив-

ными учебными действиями;  определение  образовательной  предметности, которая может 

быть положена в основу работы по развитию УУД; 

определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение дан-

ных  результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и другое); 

определение этапов и форм  постепенного  усложнения деятельности обучающихся 

по  овладению УУД; 

разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевых 

фокуса  (предметный и метапредметный); 
разработка основных подходов к конструированию задач на применение УУД; конкре-
тизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; разра-
ботка основных подходов к организации учебной деятельности по 

формированию и  развитию ИКТ-компетенций; 
разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности образова-

тельной организации по формированию и развитию УУД у обучающихся; 

разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и приме-
нения обучающимися УУД; 

организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне 

начального общего образования, в целях реализации принципа преемственности в плане 

развития УУД; 

организация и проведение систематических консультаций с педагогами- предметни-

ками по  проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном процессе; 

организация и проведение систематических консультаций с учителями- предметни-

ками по  проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном процессе; 

организация и проведение методических семинаров с учителями-предметниками и пе-

дагогами-психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД у обу-

чающихся; 
организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями (законными 

представителями) по проблемам развития УУД у обучающихся; 
организация отражения аналитических материалов о результатах работы по фор-

мированию  УУД у обучающихся на сайте образовательной организации. 

Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюдением 

необходимых процедур контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры раз-

рабатываются рабочей группой и утверждаются руководителем). 
На подготовительном этапе команда образовательной организации может провести 

следующие аналитические работы: 
рассматривать, какие рекомендательные, теоретические, методические материалы 

могут быть использованы в данной образовательной  организации  для  наиболее эффектив-

ного выполнения задач  программы формирования УУД; 

определять состав детей с особыми образовательными потребностями, в том числе 

лиц, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности построения 

их  индивидуальных образовательных траекторий; 

анализировать результаты обучающихся по линии развития УУД на предыдущем 
 

уровне;  анализировать и обсуждать опыт применения 
успешных практик, в том числе с 

использованием информационных ресурсов образовательной организации. 
На основном этапе может проводиться работа по разработке общей стратегии раз-

вития УУД, организации и механизма реализации задач программы, могут быть описаны 

специальные требования к условиям реализации программы развития УУД. 

На заключительном этапе может проводиться обсуждение хода реализации про-

граммы на методических семинарах (возможно, с привлечением внешних консультантов из 

других образовательных, научных, социальных организаций). 
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В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими 

программами по учебным предметам необходимо, чтобы образовательная организация на 

регулярной основе проводила методические советы для определения, как с учетом ис-

пользуемой базы образовательных технологий, так и методик, возможности обеспечения 

формирования УУД,  аккумулируя потенциал разных специалистов-предметников. 

 

2.3 Рабочая программа воспитания 

Пояснительная записка 

Программа воспитания БОУ «Спасская ОШ» (далее - Программа) разработана в соответствии 

Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций. Данная 

программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для образо-

вательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. Программа 

воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятель-

ности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления обра-

зовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой сов-

местно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институ-

тами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, при-

нятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и цен-

ностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 

и гражданской идентичности обучающихся. 

Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной 

программы БОУ «Спасская ОШ» и призвана помочь всем участникам образовательного про-

цесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать 

школу воспитывающей организацией. Вместе с тем, Программа призвана обеспечить дости-

жение обучающимся личностных результатов, определенные ФГОС: формировать у них ос-

новы российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обуче-

нию; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в 

социально-значимой деятельности школы. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организаци-

онный. 

В соответствии с особенностями БОУ «Спасская  ОШ» внесены изменения в содержа-

тельный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с особенно-

стями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей), направленностью образовательной программы, учитывающей этно-

культурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  

Цели и задачи воспитания учащихся 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содер-

жанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреп-

лены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обуча-

ющихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осу-

ществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие вы-

соконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обла-

дающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: развитие личности, со-

здание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в инте-

ресах человека, семьи, общества и государства; формирование у обучающихся чувства патрио-

тизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече-

ства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-

режного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Россий-

ской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: усвоение обучающи-

мися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало россий-

ское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений 

к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии 

с ФГОС ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности; сформированность ценностей самостоя-

тельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределе-

нию; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям 

и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляет-

ся на основе аксиологического, антропологического, культурно - исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, сле-

дования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосо-

образности.  

Направления воспитания. 
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- Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности обра-

зовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО 

и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первона-

чальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

- Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России 

как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государ-

ственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и поли-

тической культуры. 

- Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

- Духовно-нравственного воспитания на основе духовно – нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских се-

мейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия 

и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

- Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на ос-

нове российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отече-

ственного и мирового искусства. 

- Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом возмож-

ностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

- Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, резуль-

татам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение про-

фессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в россий-

ском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

- Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окру-

жающей среды. 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей.  

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО установлены 

ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результа-

тов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образова-

ния. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 
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Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентич-

ность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просве-

щения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализа-

ции своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том чис-

ле самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентиро-

ванный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского об-

щества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной при-

надлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, проти-

воречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивиду-

ального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, меж-

религиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценно-

стям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искус-

ства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на пове-

дение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыра-

жения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве. 
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Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного по-

ведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение ги-

гиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физиче-

скую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, нарко-

тиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для фи-

зического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природ-

ным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного ро-

да, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой де-

ятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразова-

тельной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, 

способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода дея-

тельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной тра-

ектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 

потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их ре-

шения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимо-

связи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для реше-

ния задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их воз-

можных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направ-

ленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом ин-

дивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимо-

связях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельно-

сти. 
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Раздел 2. Содержательный  

Уклад БОУ «Спасская  ОШ» 

Уклад задает порядок жизни школы и аккомулирует ключевые характеристики, опре-

деляющие особенности воспитательного процесса. Уклад БОУ «Спасская ОШ» удерживает 

ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в ос-

нове которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспита-

ния, отражает самобытный облик школы и ее репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме. 

Организация воспитательной деятельности в БОУ «Спасская ОШ» опирается на школьный 

уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений. 

Социальный состав учащихся школы неоднородный, поэтому перед педагогическим коллекти-

вом школы стоит сложная задача: обеспечение современного качественного образования и вос-

питания для каждого ребенка в зависимости от его индивидуальных особенностей. В школе 

обучаются дети с особыми образовательными потребностями, обучающиеся с ОВЗ и находящи-

еся в трудной жизненной ситуации.  

В процессе воспитания сотрудничаем с Домами культуры, больницей, администрацией Спас-

ского поселения, Госавтоинспекцией, КДН и ЗП, ПДН ОВД Тарногского округа, ЦДО, школой 

искусств, Тарногской  общественной организацией ветеранов «Боевое братство». Деятельность 

данных учреждений нацелена на формирование законопослушного, активного, здорового граж-

данина страны. Географическая близость и созвучность целей деятельности позволяет школе 

выстраивать партнерские отношения с данными учреждениями через организацию тематиче-

ских встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффективность организуемой в школе воспита-

тельной работы.  

В управлении участвует ученический Совет школы. На постоянной основе действует отряд 

ЮИД, волонтерский отряд, отряд «Юнармии», четыре отряда «Орлята России». В 2022 году за-

регистрировано первичное отделение РДДМ, которым руководит советник по воспитанию.  

В школе организована работа факультативов, элективных курсов, кружков и секций, реализуют-

ся программы дополнительного образования и внеурочной деятельности различных направле-

ний на всех ступенях обучения.  

Цель школы: создание необходимых условий для получения каждым обучающимся высокого 

качества конкурентоспособного образования, обеспечивающего его профессиональный и соци-

альный успех в современном мире.  

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов 

и школьников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденци-

альности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в 

образовательной организации;  

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школь-

ников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной за-

боты и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности.  

Основными традициями воспитания в школе являются:  

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общешкольных дел, равно-

правными участниками которых на всех этапах реализации являются сами обучающиеся;  
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– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через разви-

тие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятельность РДДМ 

«Движение первых»;  

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использованием ресурсов 

социально-педагогического партнёрства.  

Стержнем годового цикла воспитательной работы  школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов. Важной чер-

той каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных 

дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов.  

В школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). В проведении об-

щешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное 

межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность.  

Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и то-

варищеских взаимоотношений.  

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по от-

ношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.  

Самоанализ воспитательной деятельности показал, что школе в 2023/24 учебном году удалось:  

- сохранить достаточно высокий уровень познавательной активности школьников на уровне 

НОО и повысить его на уровнях ООО;  

- повысить уровень социальной компетентности обучающихся 5–9-х классов;  

- повысить уровень ответственности и самостоятельности обучающихся 9 класса;  

- сохранить востребованность различных форм и мероприятий внеурочной деятельности.  

В личностном развитии школьников за 2023/24 учебный год отмечается устойчивая позитивная 

динамика.  

В результате анализа воспитательной деятельности выявлены следующие проблемы:  

- небольшой интерес со стороны родителей обучающихся основного уровня образования к уча-

стию в общешкольных и классных мероприятиях, школьных делах;  

- недостаточно высокий уровень развития самоуправления в классных коллективах;  

- низкая мотивация обучающихся к участию в муниципальных  и региональных конкурсах.  

На решение выявленных проблем будет направлена воспитательная работа в 2024-2025 учебном 

году.  

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  
 

Модуль «Основные школьные дела» 
Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых принима-

ет участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, прово-

дятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включен-

ность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ста-

вят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь 

школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору меро-

приятий, организуемых педагогами для детей.  

Для реализации данного модуля в школе используются следующие традиционные общешколь-

ные дела.  

На внешкольном уровне:  

котором я живу» по предмету «Истоки». Дают возможность самореализации школьников через 

исследовательскую деятельность.  
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«Батарейки, сдавайтесь!» - проект по сбору использованных батареек. 

Проект ориентирован на формирование у участников ответственного отношения к окружающей 

среде.  

е-

оргиевская лента», «Бессмертный полк». Участие в акциях способствует формированию у обу-

чающихся чувства патриотизма.  

 Спортивные состязания: легкоатлетический кросс, турслёт, личное первенство по лыжным 

гонкам «Юный лыжник», «Президентские состязания». Создают условия для развития ценност-

ных отношений к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настро-

ения и оптимистичного взгляда на мир.  

 

На школьном уровне:  

ы-

пускной вечер». Торжественные церемонии способствуют поощрению социальной активности 

детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

е-

ка, Дню матери, Новому году, Дню защитников Отечества, Международному женскому дню, 

Дню Победы, Международному дню семьи. Дают возможность творческой самореализации 

школьников, помогают в развитии социально значимых отношений школьников и накопления 

ими опыта быть приветливыми, вежливыми по отношению к пожилым людям, быть любящими 

и отзывчивыми детьми, знать и любить свою Родину, уметь сопереживать, проявлять сострада-

ние к другим.  

преддверии праздников (например, нового года), проектных работ. Выставки творческих работ. 

Дают возможность самоутвердиться в статусе школьника и гражданина, получить опыт публич-

ного выступления, уверенности в себе, стать более открытым, общительным. Развивают у ре-

бенка потребности в творческом росте, сценические умения, воспитывают свободу самовыра-

жения и раскрепощают личность ребенка, развивают способности к самооценке. Удовлетворяют 

творческие интересы обучающихся.  

ам 

страны: Дням воинской славы (победным дням) России, Дню народного   единства, Дню неиз-

вестного солдата, Дню Конституции Российской Федерации, Дню Героев Отечества, Дню рос-

сийской науки, Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отече-

ства, Дню космонавтики, Дню Победы, Всемирному дню славянской письменности и культуры 

и другим. Создают условия для развития ценностных отношений к своему отечеству, своей ма-

лой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, 

которая завещана ему предками и которую нужно оберегать.  

ж-

ность каждому ученику поучаствовать в школьной жизни. Способствуют вовлечению детей в 

коллективные мероприятия, формируют навыки работы к команде.  

На уровне классов:  

подготовку общешкольных ключевых дел;  

 дел;  

 

На индивидуальном уровне:  

для них ролей.  

о-

ведения и анализа ключевых дел.  
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дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми.  

тные беседы с ним, через включе-

ние его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 

ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы.  

 

 Модуль «Классное руководство»  
Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную ра-

боту с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; 

работу с родителями учащихся или их законными представителями  

Работа с классом:  

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необ-

ходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с уча-

щимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духов-

но-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возмож-

ность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с 

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обще-

стве.  

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 

школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, под-

держки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения.  

• сплочение коллектива класса через различные мероприятия: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые класс-

ными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие 

в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие по-

дарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные вечера, дающие каждому школьнику возмож-

ность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и 

правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с учащимися:  

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведени-

ем школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, 

в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом бе-

седах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с резуль-

татами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоот-

ношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудо-

устройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руково-

дителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, лич-

ностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководи-

телем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и 

неудачи.  

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным пси-
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хологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, 

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и инте-

грацию воспитательных влияний на школьников;  

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность 

лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в 

деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом;  

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников;  

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;  

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;  

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и школы.  

 

Модуль «Урочная деятельность»  
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следую-

щее:  

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;  

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила обще-

ния со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, ор-

ганизация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирова-

ние ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к 

ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демон-

страцию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия 

и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе;  

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимули-

рующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на 

уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы 

в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к полу-

чению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают уста-

новлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими од-

ноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи;  
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• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализа-

ции ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам воз-

можность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык гене-

рирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудито-

рией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

 

Модуль «Внеурочная деятельность»  
Внеурочная деятельность – образовательная деятельность, направленная на достижение плани-

руемых результатов освоения основных образовательных программ (личностных, метапредмет-

ных и предметных), осуществляемая в формах, отличных от урочной.  

Цель внеурочной деятельности: обеспечение достижения ребёнком планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы за счёт расширения информационной, предмет-

ной, культурной среды, в которой происходит образовательная деятельность, повышения гибко-

сти её организации.  

Задачи внеурочной деятельности учащихся согласуются с задачами духовно-нравственного раз-

вития и воспитания обучающихся:  

• воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям 

человека;  

• воспитание нравственных чувств и этического сознания;  

• воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни;  

• воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспита-

ние);  

• воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетиче-

ских идеалах и ценностях (эстетическое воспитание).  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимуще-

ственно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в 

себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными от-

ношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов.  

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным пробле-

мам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину 

мира («Математика+», «Практическая биологи» и другие).  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие 

умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, тер-

пимо относиться к разнообразию взглядов людей (проект «Разговоры о важном»).  

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие 

самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслужи-

вающего труд («Истоки»).  
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Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых («Спортивные игры», «Волейбол»)  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творче-

ских способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду.  

В ходе освоения курсов внеурочной деятельности у обучающихся формируется уважения к пра-

вам и свободам человека, любви к Родине, природе, семье, воспитание российской гражданской 

идентичности, патриотизма, уважения к Отечеству. Развивается опыт участия в социально зна-

чимом труде, формируется уважительное отношения к труду. Происходит освоение социальных 

норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах, включая 

взрослые и социальные сообщества.  

 

Модуль «Взаимодействие с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школь-

ников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне:  

• общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной организа-

цией и решении вопросов воспитания и социализации их детей.  

• Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать школьные учебные и вне-

урочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в шко-

ле;  

• общешкольные и общеклассные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

• принятие участия родительских комитетов отдельных классов в организации внеурочной дея-

тельности учеников.  

На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций (пси-

холог, социальный педагог);  

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности;  

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей.  

 

Модуль «Внешкольные мероприятия»  
Внешкольные мероприятия (экскурсии, экспедиции, походы и т.д.) помогают школьнику рас-

ширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт 

социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экс-

педициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоя-

тельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, пре-

одоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использо-

ванию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

• регулярные экскурсии или походы, организуемые в классах их классными руководителями и 

родителями школьников: в музей традиционной народной культуры, в центр традиционной 

народной культуры, на природу;  

• литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями и родите-

лями школьников в другие города или села для углубленного изучения биографий проживавших 
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здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся 

здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

• турслет, включающий в себя, например: соревнование по технике пешеходного туризма, со-

ревнование по спортивному ориентированию, конкурс туристской кухни, конкурс благоустрой-

ства командных биваков, комбинированную эстафету.  

 

 Модуль «Организация предметно-пространственной среды».  
Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы, при условии ее грамотной ор-

ганизации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, преду-

преждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отно-

шений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:  

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной симво-

ликой Российской Федерации, Вологодской области, изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;  

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации;  

− изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живо-

писных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;  

− организацию и поддержание в школе звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, 

музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

− разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе "мест граж-

данского почитания" в помещениях школы или на прилегающей территории для общественно-

гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, па-

мятников, памятных досок;  

− оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холлы первых этажей, ре-

креации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитив-

ного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интерес-

ных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое;  

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ  

 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга;  

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школе, доступных и 

безопасных рекреационных зон, озеленение пришкольной территории;  

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

− деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их роди-

телями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемо-

ний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других),  

 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, тра-

дициях, укладе школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями.  
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 Модуль «Самоуправление».  
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициа-

тивность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, 

а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни.  

Детское самоуправление в школе осуществляется через:  

На уровне школы:  

• деятельность ученического Совета школы, который объединяет представителей 5-9 классов 

школы. Совет выступает от имени обучающихся при решении вопросов школьной жизни, со-

действует реализации инициатив обучающихся во внеучебной деятельности, участвует в реше-

нии конфликтных вопросов.  

На уровне классов:  

• деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров, представ-

ляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с 

ученическим Советом школы;  

• деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления ра-

боты класса (активов классов);  

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел;  

• реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за 

порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.  

 

Модуль «Профилактика и безопасность».  
Работа по профилактике правонарушений несовершеннолетних направлена на воспитание соци-

ально ориентированного сознания и поведения учащихся как условия, обеспечивающего за-

крепление системы социально значимых образов реализации человека в обществе, а также вы-

работке стратегии мыслительных операций, определяющих просоциальное личностное разви-

тие. Несовершеннолетние учатся делать осознанный выбор в любой жизненной ситуации и ре-

шать возникшие проблемы.  

Кроме того, модуль программы направлен на формирование в школе толерантной среды на ос-

нове принципов: ценностей многонационального российского общества, соблюдения прав и 

свобод человека, поддержание межнационального мира и согласия, уважительного отношения к 

личности, социальной обусловленности процесса воспитания толерантности. Воспитание толе-

рантности напрямую связано с разрешением проблем экстремизма, нацизма, религиозных кон-

фликтов, терроризма.  

Работа осуществляется через:  

л-

коголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с картотекой 

обучающихся «группы риска»;  

о-

вершение правонарушений (курение, употребление спиртных напитков, сквернословие, нару-

шение правил поведения в школе, в обществе)  

профилактических бесед;  

семьи, включение 

семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных меро-

приятий с детьми и родителями;  

несовершеннолетних, полицией, ГИБДД, центральной районной больницей;  
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-развивающие занятия социального педагога по коррекции социально-

нежелательного поведения, агрессивного поведения и формированию социально-приемлемых 

моделей поведения для обучающихся с ОВЗ 5-9 классов;  

оведение классных часов, профилактических бесед по противодействию экстремизму, 

нацизму, терроризму, коррупции;  

 

стремизму, терроризму, 

коррупции;  

е-

мистских взглядов среди молодежи;  

о-

действию экстремизму;  

 

е-

мизму, терроризму, коррупции.  

 

Мероприятия способствуют формированию у обучающихся представлений об адекватном пове-

дении, о здоровой, не склонной к правонарушениям личности подростка.  

 

Модуль «Социальное партнёрство».  
Социальное партнёрство сегодня – неотъемлемая часть работы нашей школы. Современное со-

циальное партнёрство помогает решать образовательные и воспитательные задачи. 

Социальное партнерство должно быть осознанное, добровольное, взаимовыгодное, целенаправ-

ленное.  

Целью социального партнерства является воспитание успешной, гармонично развитой, социо-

культурной, самореализованной личности обучающегося. В целях повышения эффективности 

воспитательного процесса определены направления воспитания и социализации обучающихся, а 

также организовано взаимодействие школы с учреждениями образовательной, профориентаци-

онной, культурной, профилактической, спортивно-оздоровительной направленности.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни откры-

тых дверей, государственные, региональные, тематические праздники, торжественные меропри-

ятия и т.п.);  

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной направ-

ленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;  

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с органи-

зациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение.  

 

 Модуль «Профориентация».  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает 

в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по про-

блемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников.  

Эта работа осуществляется через:  

• экскурсии на предприятия села и округа, дающие школьникам начальные представления о су-

ществующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в сред-

них специальных учебных заведениях и вузах (в том числе, в онлайн формате);  
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• встречи с представителями учебных заведений, государственных органов и служб, отдельных 

профессий; с выпускниками школы – студентами учебных заведений области и страны;  

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;  

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, про-

хождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интере-

сующим профессиям и направлениям образования;  

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение 

открытых уроков;  

• проведение диагностических исследований по выявлению профессиональных склонностей и 

интересов учащихся и индивидуальные консультации психолога для школьников и их родите-

лей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии.  

 

Модуль «Детские общественные объединения»  
Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольные, само-

управляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, объ-

единившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения.  

На базе школы действуют следующие общественные объединения:  

1. На ступени начального общего образования: отряд «ЮИД», «Орлята России».  

2. На ступени основного образования: волонтерский отряд, РДДМ, «Юнармия», школьное лес-

ничество «Спасское». 

 

Организационная структура первичного отделения Общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение детей и молодёжи» 

строится с учетом и сохранением сложившихся традиций, уклада воспитательной деятельности 

образовательной организации, уровня деятельности общественной организации, органов учени-

ческого самоуправления, управляющего совета образовательной организации и сложившихся 

отношений с организациями - партнерами.  

Членство в школьных детских объединениях и участие в организуемых ими мероприятиях, даёт 

детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 

качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других.  

 

Модуль «Школьные медиа»  
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распростра-

нения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьни-

ков, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов 

и форм деятельности:  

• разновозрастный редакционный совет обучающихся и консультирующих их педагогических 

работников, целью которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, дея-

тельности органов ученического самоуправления;  

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информацион-

но-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультиме-

дийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, 

вечеров, дискотек;  
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Модуль «Школьный музей»  
Модуль реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, направленное 

на формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение исторической памяти и 

преемственности. На базе школы действует школьный музей - площадка этнокультурного вос-

питания, главной ценностью которого является воспитание нравственной, гармонично развитой, 

культурной личности, гражданина и патриота.  

Работа осуществляется на внешкольном уровне через:  

- виртуальные экскурсии;  
- участие в интернет-конкурсах различного уровня;  

- заочное участие в праздниках, фестивалях, конференциях, олимпиадах.  

На школьном уровне через:  

- организацию мероприятий, посвященных Памятным датам в истории школы, села, страны;  

- организацию и проведение Уроков Мужества, встреч с ветеранами.  

На классном уровне через:  

- организацию и проведение музейных уроков;  

- организацию и проведение классных часов с использованием материалов музея.  

На индивидуальном уровне через научно-исследовательскую деятельность (написание исследо-

вательских работ).  

 

Модуль «Школьный театр»  
Школьное театральное движение или сообщество «Школьный театр» основано на применении 

театральной педагогики и хорошо развитой системе музыкально- эстетического воспитания 

обучающихся в школе. Имеющиеся ресурсы творческих, профессиональных педагогов, актив-

ных и талантливых детей и любящих родителей дают возможность создать в школе интересную 

насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных концертов, капустников, театральных по-

становок, праздничных мероприятий и массовых праздников высокого уровня подготовки и ка-

чества проведения. Кроме того, театральная деятельность — путь ребенка в общечеловеческую 

культуру, к нравственным ценностям своего народа.  

Цель модуля: создание условий для гармоничного развития личности ребенка через формирова-

ние основных компетенций посредством театральной деятельности.  

Задачи:  

- выявление талантливых, творчески активных учащихся и формирование их в детское теат-

ральное сообщество;  

- планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных мероприятий, где необхо-

димо участие и включение театральных постановок, инсценировок, концертных номеров, мас-

совок;  

- обучение учащихся навыкам актёрского мастерства, пению, танцам, выразительному пению, 

костюмированию, созданию и использованию реквизита;  

- создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей театральных мероприятий;  

- мотивация педагогов к профессиональному, личностному росту через возможность демонстра-

ции своего опыта;  

- организация взаимодействия творческих коллективов близлежащих ОУ и ДОУ.  

Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, коммуникативные и предметно-

практические качества личности школьника, творческое его воображение, развивать художе-

ственный вкус и эстетическое чувство прекрасного, воспитывать уважительное отношение меж-

ду членами коллектива, воспитание в детях добра, любви к ближним, внимания к людям, родной 

земле, неравнодушного отношения к окружающему миру, любовь к культуре и истории своей 

страны, вместе с тем воспитывать дисциплинированность, собранность, настойчивость, работо-

способность, смелость, волю.  

 

Модуль «Школьный спортивный клуб»  
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Модуль включает в себя знания, установки, личностные ориентиры и нормы поведения, обеспе-

чивающие сохранение и укрепление физического и психического здоровья учащихся всех воз-

растов. Модуль включает комплекс мероприятий по формированию культуры здоровья обуча-

ющихся, способствующая познавательному и эмоциональному развитию ребенка, развитию ин-

тереса к физической культуре и спорту, пропаганде здорового подвижного образа жизни и про-

паганду физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО).  

Модуль призван сформировать:  

-представлений о факторах, оказывающих влияние на здоровье;  

- о правильном (здоровом) питании и его режиме, полезных продуктах; - рациональной органи-

зации режима дня, учёбы и отдыха;  

- двигательной активности;  

- причинах возникновения зависимостей от табака, алкоголя и других психоактивных веществ, 

их пагубном влиянии на здоровье; основных компонентах культуры здоровья и здорового обра-

за жизни;  

- влиянии эмоционального состояния на здоровье и общее благополучие; -представлений о соб-

ственном теле, возможностях и ограничениях его физических функций, возможностях компен-

сации;  

-умения следить за своим физическим состоянием;  

-осознанному выбору модели поведения, позволяющей сохранять и укреплять здоровье;  

- формирование системы привычек по физической тренировке тела;  

- развитие системы профилактических умений по охране здоровья;  

- воспитание привычки к здоровому образу жизни.  

Ключевые мероприятия: уроки физической культуры, работа школьного спортивного клуба, 

уроки спорта, спортивные соревнования, классные часы по ЗОЖ, сдача нормативов ФСК 

«ГТО», муниципальная спартакиада – участие в районных соревнованиях, работа сети спортив-

ных кружков и секций в школе в рамках внеурочной деятельности, товарищеские спортивные 

встречи.  

 

Модуль «Добровольческая деятельность»  
Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть событийным и 

повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в проведении разо-

вых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, города, 

страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, 

направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство 

позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство 

позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоци-

ональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

В рамках событийного волонтёрства привлечение ребят к организации:  

- праздников, торжественных мероприятий;  

- крупных спортивных соревнований, проводимых на базе школы;  

- крупных мероприятий районного уровня от лица школы.  

В рамках длительного волонтёрства:  

- проведение для обучающихся начальной школы праздников, утренников, спортивных  

соревнований;  

- работа с предметно-эстетической средой в здании школы;  

- работа на прилегающей к школе территории;  

- взаимодействие с учреждениями социальной сферы (проведение мероприятий, благоустрой-

ство и т.д.);  

- эковолонтёрство (уборка парка, посадка деревьев, раздельный сбор бытовых отходов и т.д.) 
Модуль «Истоки: воспитание вологжанина - гражданина России» 

Цель модуля - преобразование школы в социальный институт, для которого важнейшей 

функцией является гармоничное развитие и воспитание гражданина России, способного сохра-
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нять и преумножать социокультурный опыт Отечества.  

Задачи модуля: 

- создание условий для ценностного самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

- российского народа, традиций Вологодского края; 

- формирование у обучающихся патриотических убеждений и гражданской ответственности за 

судьбу своей семьи, родного края; уважения к культурному и историческому прошлому много-

национального народа России; традициям и культурному наследию Вологодчины; приобщение 

обучающихся к родным истокам в условиях 

многоконфессиональности и поликультурных контактов современного общества.  

- Познавательная деятельность. 

Содержательной основой учебного курса «Истоки» является система категорий и понятий ду-

ховно-нравственного и социокультурного характера, направленная на формирование чувства 

благодарной любви, прочной укорененности и привязанности к Отечеству, к родной вологод-

ской земле, её культуре, прошлому, настоящему и будущему. Вовлеченность обучающихся в 

активную познавательную деятельность позволит: 

- формировать нравственные понятия добра, совести, сострадания, милосердия, справед-

ливости, любви на уровне собственного духовно-нравственного и социокультурного опыта; 

- содействовать принятию обучающимися системы базовых ценностей в процессе фор-

мирования целостного миропонимания; 

- побуждать и мотивировать стремление обучающихся к самопознанию, духовно- нрав-

ственному, интеллектуальному самосовершенствованию, самоуправлению; 

- - воспитывать бережное отношение к своему Отечеству и малой Родине; 

В БОУ «Спасская ОШ» учебный курс «Истоки» реализуется через кружки внеурочной 

деятельности и предмет. Истоковедение помогает ребенку получить представление о жизненно 

важных для человека категориях и развивает систему духовно-нравственных ценностей внеш-

него (социокультурного) и внутреннего (духовного) мира. Kypc призван приблизить детей к 

вечным нравственным ценностям через простые понятия - «имя», «род», «семья», «слово», 

«»книга», «честь», «любовь», «надежда», «традиция» и др. 

Развитие духовной основы личности в младшем школьном возрасте создает необходи-

мые предпосылки для дальнейшего развития и самосовершенствования ребенка в основной 

школе. 

На уровне основного общего образования учащиеся получаютпредставление о главных 

категориях жизни Отечества, присоединяются к тем устойчивым идеалам, нормам социокуль-

турной практики, которые веками придавали российской цивилизации стабильность, преем-

ственность, уникальность и самобытность. 

В плане личностного развития обучающихся учебный курс «Истоки» способствует фор-

мированию собственного воззрения на служение Отечеству, воспитанию патриотизма, граж-

данственности, устойчивой и бескорыстной привязанности к Отечеству, малой Родине, семье. 

Вместе с тем, учебный курс «Истоки» предусматривает не только усвоение Содержания 

ценностей, но и способствует развитию коммуникативной культуры, управленческих навыков, 

формированию позитивной жизненной мотивации личности школьника. 

Работа с родителями. 

Социокультурный системный подход предполагает взаимодействие детей и взрослых. 

Поэтому важным направлением является взаимодействие с родителями учащихся, вовлечение 

их в совместную с детьми познавательную, культурную и досуговую деятельность. Организа-
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ция взаимодействия учащихся и их родителей в значительной мере способствует развитию 

единого контекста воспитания в семье и школе, позволяет выстроить тесное и системное со-

трудничество с родителями через следующие виды и формы взаимодействия: 

- общешкольный и классный родительский совет; 

- оформление страниц «Первой книги» (1 класс - «Азбука истоков») 

- проект «Мы вместе» 

Участие обучающихся в мероприятияx школьного уровня: 

- истоковская ярмарка 

- литературно-музыкальная гостиная «Край мой Вологодский» 

Муниципального уровня 

- истоковская ярмарка 

- фестиваль «Пасхальная радость» 

- фестиваль «Рождественская сказка» Регионального уровня: 

- областной конкурс на лучший проект, созданный учащимися по результатам изучения пред-

мета «Истоки» и учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики» 

- областной конкурс «Моя семья» 

- областной семейный праздник «Семьи тепло-души отрада» 

- областная акция «Я - гражданин Российской Федерации» 

- областные и муниципальные образовательные краеведческие чтения (Малые Дмитриевские 

чтения, Ферапонтовские чтения, и др. 

- областной конкурс «IT-проектов «В единстве - наша сила!» и др. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ.  

Кадровое обеспечение.  
 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические работни-

ки школы: 

Должность  Кол-во  Функционал  

Директор  1  Осуществляет контроль развития 

системы организации воспитания 

обучающихся.  

Заместитель  

директора по УМР  

1  Организует воспитательную ра-

боту в школе: анализ, принятие 

управленческих решений по ре-

зультатам анализа, планирова-

ние, реализация плана, контроль 

реализации плана.  

Контролирует организацию пи-

тания в школе.  

Курирует деятельность объеди-

нений дополнительного образо-

вания, Школьного спортивного 

клуба.  

Курирует деятельность педагога-

организатора, педагогов-

психологов, социального педаго-

га, педагогов дополнительного 

образования, классных руководи-

телей.  

Курирует работу с платформой 

«Навигатор дополнительного об-
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разования» в части школьных 

программ.  

Социальный  

педагог  

1 Организует работу с обучающи-

мися, родителями (законными 

представителями), классными 

руководителями, учителями-

предметниками по профилактике 

правонарушений и безнадзорно-

сти несовершеннолетних, в том 

числе в рамках межведомствен-

ного взаимодействия. Проводит в 

рамках своей компетентности 

коррекционно-развивающую ра-

боту с учащимися «группы рис-

ка» и их родителями (законными 

представителями).  

Педагог-психолог  2 Организует психологическое со-

провождение воспитательного 

процесса: проводит коррекцион-

ные занятия с учащимися, состо-

ящими на различных видах учё-

та; консультации родителей (за-

конных представителей) по кор-

ректировке детско-родительских  

отношений, обучающихся по во-

просам личностного  

развития.  

Проводит занятия с обучающи-

мися, направленные на профи-

лактику конфликтов, буллинга, 

профориентацию др. 

Сопровождение учащихся с ОВЗ.  

Педагог-организатор  1  Организует проведение школь-

ных мероприятий, обеспечивает 

участие обучающихся в муници-

пальных, региональных и феде-

ральных мероприятиях.  

Классный  

руководитель  

 Организует воспитательную ра-

боту с обучающимися и родите-

лями на уровне классного кол-

лектива.  

Учитель-предметник   Реализует воспитательный по-

тенциал урока.  

Советник по воспитанию  

 

1 Осуществляет анализ и организу-

ет участие в планировании дея-

тельности различных детских 
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общественных объединений и 

НКО, деятельность которых 

направлена на укрепление граж-

данской идентичности, профи-

лактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение 

детей и молодежи в общественно 

полезную деятельность;  

организует деятельность по со-

зданию социальных инициатив 

учащихся ОО, осуществляет со-

провождения детских социаль-

ных проектов. Организует взаи-

модействие с заинтересованными 

общественными организациями 

по предупреждению негативного 

и противоправного поведения 

обучающихся.  

Обеспечивает проведение 

школьных мероприятий и орга-

низацию участия в мероприятиях 

внешкольного уровня по линии 

РДДМ и «Орлята России». Во-

влекает обучающихся, состоящих 

на различных видах учета в про-

граммы различные мероприятия.   

Учитель-логопед  

Учитель - олигефренопедагог  

2 Проводит индивидуальные и 

групповые коррекционно-

развивающие занятия с обучаю-

щимися, консультации родителей 

(законных представителей) в 

рамках своей компетентности.  

 

 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение.  
Воспитательная деятельность в школе регламентируется следующими локальными актами:  

- Положение о классном руководстве 

- Положение о социально-психологической службе  

- Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних  

- Положение об общешкольном родительском совете  

- Положение о школьном Ученическом совете  

- Положение о комиссии по урегулированию споров  

- Положение о школьном спортивном клубе  

- Положение о внешнем виде учащихся  

- Образовательная программа дополнительного образования  

- Календарные планы воспитательной работы по уровням образования  

- Планы воспитательной работы классных руководителей  

- План работы социально-психологической службы  

- Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы  

-Положение о методическом объединении классных руководителей  

- Положение о классном уголке  

- Положение об организации питания обучающихся  

- Положение о родительском контроле организации качества питания обучающихся  
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- Положение о церемонии поднятия (выноса) флага  

- Положение о Центре детских инициатив  

- Положение о Штабе воспитательной работы  

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  

образовательными потребностями.  
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные по-

требности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведением, 

созданы особые условия: 

Категория  Условия  

Обучающиеся с инвалидностью, ОВЗ  Разработаны адаптированные основные 

общеобразовательные программы для де-

тей с ОВЗ.  

Педагогом-психологом, учителем-

логопедом, олигофренопедагогом прово-

дятся регулярные индивидуальные и 

групповые коррекционно-развивающие 

занятия.  

При необходимости, обучение осуществ-

ляется индивидуально на дому.  

Имеются специальные учебники и учеб-

ные пособия (ФГОС ОВЗ для образова-

тельных организаций, реализующих 

адаптированные основные общеобразова-

тельные программы).  

Организовано бесплатное двухразового 

питания (ОВЗ).  

Обучающиеся с отклоняющимся 

поведением  

Обеспечено социально-психологическое 

сопровождение.  

Организована педагогическая поддержка.  

Проводятся консультации родителей (за-

конных представителей) педагога-

психолога, социального педагога.  

Проводятся коррекционно-развивающие 

групповые и индивидуальные занятия.  

Оказывается помощь в решении семей-

ных и бытовых проблем.  

Одаренные дети  Проводятся консультации педагога-

психолога.  

Организовано психолого-педагогическое 

сопровождение.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями яв-

ляются:  

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успеш-

ной социальной адаптации и интеграции в школе;  

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;  

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возмож-

ностей каждого обучающегося;  

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повыше-

нию уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.  

 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 



70  

педагогический коллектив ориентируется на: 

− формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использова-

нием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;  

− создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомога-

тельных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы классных 

руководителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов, педагогов дополнительного образования;  

 

− личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями.  

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся.  
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

школьников БОУ «Спасская ОШ» решает следующие воспитательные задачи:  

• формирование у школьников активной жизненной позиции;  

• вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие в ней.  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешно-

сти обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на ак-

тивную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную дея-

тельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награжде-

нии, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организа-

ции, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснитель-

ное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливо-

сти при выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрез-

мерно больших групп поощряемых и другое); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных 

и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллек-

тивную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обу-

чающимися, получившими и не получившими награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающих-

ся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организа-

ций, их статусных представителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет про-
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длить стимулирующее действие системы поощрения). 

Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции 

и социальной успешности обучающихся в БОУ «Спасская ОШ» система поощрения социальной 

успешности и проявления активной жизненной позиции учеников организована как ежегод-

ный проект «Самый классный ученик». 

Принять участие в конкурсе могут все желающие. Итоги подводятся в конце учебного го-

да. Формы фиксации достижений обучающихся, применяемы в БОУ «Спасская ОШ»:  

1. Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее органи-

зации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (за-

конными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и симво-

лизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 

фото изделий, работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального 

портфолио возможно ведение портфолио класса. 

2. Рейтинг. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или назва-

ний (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успеш-

ностью, достижениями. 

3. Формы поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной пози-

ции обучающихся: 

• объявление благодарности;  

• награждение грамотой; 

• вручение сертификатов и дипломов;  

• награждение ценным подарком. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка осуществ-

ляет посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результа-

тах награждения размещается на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 

 

 

Анализ воспитательного процесса.  
 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами ре-

зультатов воспитания, личностными результатами обучающихся, установленными ФГОС НОО, 

ООО.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегодный са-

моанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитатель-

ной работы.  
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Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной ор-

ганизации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педаго-

гическими работниками, обучающимися и родителями;  

− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результа-

тов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и 

сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами);  

− распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориенти-

рует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного соци-

ального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими соци-

альными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития.  

 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по УМР, со-

ветником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом с последу-

ющим обсуждением результатов на заседании Штаба воспитательной работы, методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и само-

развития обучающихся является педагогическое наблюдение, которое осуществляется в течение 

всего учебного года как в режиме обычной жизнедеятельности классного коллектива, так и в 

специально создаваемых педагогом ситуаций ценностного и нравственного выбора. По резуль-

татам педагогического наблюдения в конце учебного года проводится мониторинг уровня 

сформированности личностных результатов обучающихся по направлениям воспитательной де-

ятельности и личностным результатам, заданным ФГОС НОО, ООО. Полученные результаты 

анализируются в сравнении с результатами предыдущего учебного года, по наиболее проблем-

ным направлениям воспитания планируется работа, направленная на повышение эффективности 

воспитательных воздействий.  

Кроме этого, в течение учебного года педагогами-психологами проводится ряд психологических 

исследований личностных результатов обучающихся, результаты которых также учитываются 

при анализе воспитательного процесса.  

При проведении анализа воспитательной работы за учебный год внимание педагогов сосредото-

чивается на вопросах: насколько сформированы те или иные личностные результаты и ценност-

ные ориентации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затрудне-

ния решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем пред-

стоит работать педагогическому коллективу.  

 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых в соответствии с модулями данной программы.  

Анализ проводится заместителем директора по УМР при помощи советника директора по вос-

питанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, классными руководи-

телями с привлечением родительских активов класса, ученического Совета школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обуча-

ющихся и педагогических работников является анкетирование обучающихся, родителей и педа-
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гогов с использованием онлайн-сервисов. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:  

− реализация воспитательного потенциала урочной деятельности;  

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

− деятельности классных руководителей и их классов;  

− проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

− внешкольных мероприятий;  

− создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

− взаимодействия с родительским сообществом;  

− деятельности ученического самоуправления;  

− деятельности по профилактике и безопасности;  

− реализации потенциала социального партнерства;  

− деятельности по профориентации обучающихся.  

 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу в течение следующего учебного года. 

 

2.4. Программа коррекционной работы 
Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным ком-

понентом основной образовательной программы образовательной организации. ПКР раз-

рабатывается для  обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 

В соответствии с ФГОС ООО программа коррекционной работы должна быть 

направлена на осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической 

помощи детям с трудностями в обучении и  социализации  в  освоении  программы основ-

ного общего образования, их социальную адаптацию и личностное самоопределение. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся, направ-
ленности личности, профессиональных склонностей; 

 систему комплексного психолого-педагогического сопровождения в условиях обра-

зовательной  деятельности,  включающего  психолого-педагогическое обследование 

обучающихся и мониторинг динамики их развития, личностного становления, прове-

дение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий; 

 успешное  освоение  основной  общеобразовательной  программы  основного  общего 

образования, достижение обучающимися с трудностями в обучении и социализации 

предметных, метапредметных и личностных результатов. 
Программа коррекционной работы содержит: 

 план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих 

удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся и 

освоение ими программы основного общего образования; 

 описание условий обучения и воспитания обучающихся, методы обучения и воспита-

ния, учебные пособия и дидактические материалы, технические средства обучения 

коллективного и индивидуального пользования, особенности проведения групповых 

и индивидуальных коррекционно-развивающих занятий; 
 описание основного содержания рабочих программ коррекционно-развивающих курсов; 
 перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при наличии); 
 планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке. 

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от образовательных 

потребностей, характера имеющихсятрудностей и особенностей социальной адаптации 

обучающихся,  региональной специфики и особенностей образовательного процесса в 

образовательной организации. ПКР  предусматривает  создание условий  обучения  и 

воспитания,  позволяющих  учитывать  индивидуальные  образовательные  потребности 
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обучающихся  посредством  дифференцированного психолого-педагогического сопро-

вождения, индивидуализации и дифференциации образовательного 

процесса. 

ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с другими 

уровнями образования (начальным, средним). Программа ориентирована на развитие потен-

циальных возможностей обучающихся и их потребностей более высокого уровня, необхо-

димых для  дальнейшего обучения и успешной социализации. 
ПКР может быть реализована при разных формах получения образования, включая обучение 

на дому и с применением дистанционных технологий. ПКР предусматривает организацию 

индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучаю-

щихся в освоении ими программы основного общего образования. Степень включенности 

специалистов в программу коррекционной работы устанавливается самостоятельно БОУ 

«Спасская ОШ». Объем помощи, направления и содержание коррекционно-развивающей 

работы с обучающимся  определяются  на  основании заключения психолого-медико-

педагогической комиссии (ПМПК) при  наличии. 

Реализация программы коррекционной работы предусматривает создание системы 

комплексной помощи на основе взаимодействия специалистов сопровождения и комплекс-

ного подхода к организации сопровождающей деятельности.  Основным механизмом, обес-

печивающим системность помощи, является психолого-педагогический консилиум БОУ 

«Спасская ОШ». 

ПКР разрабатывается на период получения основного общего  образования  и вклю-

чает  следующие разделы: 

—Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы. 
—Перечень и содержание направлений работы. 
—Механизмы реализации программы. 

—Условия реализации программы. 
—Планируемые результаты реализации программы. 

Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы 

Цель программы коррекционной работы заключается в определении комплексной системы 

психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся с трудностями в обучении 

и  социализации для успешного освоения основной образовательной программы на основе 

компенсации имеющихся нарушений и пропедевтики производных трудностей; 

формирования  социальной  компетентности,  развития адаптивных  способностей  личности 

для самореализации в обществе. 

Задачи ПКР отражают разработку  и  реализацию  содержания  основных  направлений ра-

боты (диагностическое, коррекционно-развивающее и психопрофилактическое, консульта-

тивное,  информационно-просветительское). 
Задачи программы: 
 определение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудно-

стями в обучении и социализации и оказание обучающимся специализированной помо-

щи при освоении основной образовательной программы основного общего образования; 

 определение оптимальных психолого-педагогических и организационных условий для 

получения основного общего образования обучающимися с трудностями в обучении и 

социализации, для развития личности обучающихся, их познавательных и коммуникатив-

ных способностей; 

 разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционно- развиваю-

щих образовательных программ, учебных планов для обучающихся с трудностями в обу-

чении и социализации с учетом особенностей психофизического развития обучающихся, 

их  индивидуальных возможностей; 

 реализация комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения обу-

чающихся (в соответствии с рекомендациями ПМПК при наличии); 

 реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и профессио-

нальной ориентации обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 



70  

 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплексной ра-

боте с  обучающимися с трудностями в обучении и социализации; 
 осуществление информационно-просветительской и консультативной  работы  с родите-

лями (законными представителями) обучающихся с трудностями в обучении и социализа-
ции. 

Содержание программы коррекционной работы определяют сле-

дующие принципы: 

— Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательного простран-

ства при переходе от начального общего образования к основному общему образованию, 

способствует достижению личностных, метапредметных, предметных результатов освое-

ния основных образовательных программ основного общего образования, необходимых 

школьникам с трудностями в обучении и социализации для продолжения образования. 

Принцип обеспечивает связь программы  коррекционной работы с другими разделами 

программы основного общего образования: программой формирования универсальных 

учебных действий, программой  воспитания  и социализации обучающихся. 

— Соблюдение интересов обучающихся. Принцип определяет позицию специалиста, кото-

рый призван решать проблему обучающихся с максимальной пользой и в интересах 

обучающихся. 

— Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и его родителям непрерывность 

помощи до  полного решения проблемы или определения подхода к ее решению. 

— Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 
образования обучающимся, имеющими различные трудности в обучении и социализации. 

—Комплексность и системность. Принцип обеспечивает единство в подходах к диагно-

стике, обучению и коррекции трудностей в обучении и социализации, взаимодействие 

учителей и специалистов различного профиля в решении проблем обучающихся. Прин-

цип предполагает комплексный психолого-педагогический характер преодоления трудно-

стей и включает совместную работу педагогов и ряда специалистов (педагог-психолог, 

учитель-логопед,  социальный педагог). 
Перечень и содержание направлений работы 

Направления коррекционной работы — диагностическое, коррекционно-развивающее 

и психопрофилактическое, консультативное, информационно-просветительское — раскры-

ваются     содержательно     в     разных     организационных     формах     деятельности 

образовательной организации. 

Данные направления отражают содержание системы комплексного психолого- 

педагогического сопровождения детей с трудностями в обучении и социализации. 
Характеристика содержания направлений коррекционной работы 

Диагностическая работа включает: 
 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудно-

стями в обучении и социализации при освоении основной образовательной програм-

мы основного общего образования; 

 проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики психиче-

ского (психологического) и(или) физического развития обучающихся с трудностями 

в обучении и социализации; подготовка рекомендаций по оказанию обучающимся 

психолого- педагогической помощи в условиях образовательной организации; 

 определение уровня актуального развития и зоны ближайшего развития обучающегося 

с трудностями в обучении и социализации, выявление резервных возможностей обу-

чающегося; 

 изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и личност-

ных особенностей обучающихся; 
 изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 

обучающихся; 
 изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающихся; 
 изучение индивидуальных образовательных и социальнокоммуникативных потребно-

стей обучающихся; 
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 системный мониторинг уровня и динамики развития  обучающихся,  а  также созда-

ния необходимых условий, соответствующих индивидуальным образовательным по-

требностям обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

 мониторинг динамики успешности освоения образовательных программ основного 
общего образования, включая программу коррекционной работы. 

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа включает: 
 реализацию комплексного индивидуально-ориентированного психолого- педагогиче-

ского и социального сопровождения обучающихся с трудностями в обучении и соци-

ализации в условиях образовательного процесса; 

 разработку и реализацию индивидуально-ориентированных коррекционно- развиваю-

щих программ; выбор и использование специальных методик, методов и приемов 

обучения в  соответствии с образовательными потребностями обучающихся с труд-

ностями в обучении и  социализации; 

 организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих 

занятий, необходимых для преодоления нарушений развития, трудностей обучения и 

социализации; 

 коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, по-

знавательной  и коммуникативной сфер; 

 развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных 

форм  утверждения самостоятельности; 
 формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний; 
 развитие форм  и навыков  личностного общения  в группе сверстников, 

коммуникативной компетенции; 
 совершенствовании навыков социализации и расширении социального 

взаимодействия со сверстниками; 
 организацию основных видов деятельности обучающихся в процессе освоения ими 

образовательных программ, программ логопедической помощи с учетом их возраста, 

потребностей в коррекции/компенсации имеющихся нарушений и пропедевтике про-

изводных трудностей; 

 психологическую профилактику, направленную на сохранение,  укрепление  и разви-

тие  психологического здоровья обучающихся; 

 психопрофилактическую работу по сопровождению периода адаптации при переходе 
на уровень основного общего образования; 

 психопрофилактическую работу при подготовке к прохождению государственной 

итоговой аттестации; 

 развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и профессио-

нального  самоопределения; 

 совершенствование навыков получения и использования информации (на основе 

ИКТ), способствующих повышению социальных компетенций и адаптации в реаль-

ных жизненных условиях; 

 социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при психо-

травмирующих обстоятельствах, в трудной жизненной ситуации. 
Консультативная работа включает: 

 выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых для всех участников об-

разовательного процесса, по основным направлениям работы с обучающимися с 

трудностями в обучении и социализации; 

 консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально- ориентиро-

ванных  методов и приемов работы; 
 консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии  воспитания  и прие-

мов коррекционно-развивающего обучения, в решении актуальных трудностей обу-
чающегося; 

 консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному и 

осознанному выбору обучающимися профессии, формы и места обучения в соответ-

ствии с профессиональными         интересами, индивидуальными 
способностями и психофизиологическими особенностями. 
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Информационно-просветительская работа включает: 
 информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся, их роди-

телей (законных представителей), педагогических работников; 

 различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные 

стенды, печатные материалы, электронные ресурсы), направленные на разъяснение 

участникам образовательного процесса — обучающимся (как имеющим, так и не 

имеющим трудности в обучении и социализации), их родителям (законным предста-

вителям), педагогическим работникам — вопросов, связанных  с особенностями обра-

зовательного процесса; 

 проведение тематических выступлений, онлайн-консультаций для педагогов и роди-

телей (законных представителей) по разъяснению  индивидуально- типологических 

особенностей различных категорий обучающихся с трудностями в обучении и соци-

ализации. 

 Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих мероприятий 
определяются в соответствии со следующими тематическими разделами: 

 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной регуляции по-

ведения и  деятельности; 

 мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию отклоняющегося поведе-

ния, формирование социально приемлемых моделей поведения в различных жизнен-

ных ситуациях, формирование устойчивой личностной позиции  по отношению к  

неблагоприятному воздействию микросоциума; 

 мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие рефлексивной 

позиции личности, расширение адаптивных возможностей личности, формирование 

зрелых личностных установок,  способствующих  оптимальной  адаптации  в усло-

виях реальной  жизненной ситуации; 

 мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуникативной сферы, 

развитие различных навыков коммуникации, способов конструктивного взаимодей-

ствия и сотрудничества; 

 мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон познавательной сферы; 

 мероприятия, направленные на преодоление трудностей речевого развития; 
 мероприятия, направленные на психологическую поддержку обучающихся с 

инвалидностью. 
В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия со специали-

стами (учитель-логопед, педагог-психолог и др.) планируются по индивидуально- ориенти-

рованным  коррекционно-развивающим программам. 

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающая работа может 

осуществляться по программам дополнительного образования разной направленности (ху-

дожественно-эстетическая, оздоровительная и др.), опосредованно стимулирующих преодо-

ление  трудностей в обучении, развитии и социальной адаптации. 
Механизмы реализации программы 

Для реализации требований к ПКР, обозначенных во ФГОС ООО создана рабочая 

группа, в которую наряду с основными учителями входят следующие специалисты: педагог- 

психолог, учитель-  логопед, социальный педагог. 

ПКР подготовлена рабочей группой образовательной организации поэтапно. На 

подготовительном этапе определено нормативно-правовое обеспечение коррекционно- раз-

вивающей работы, проанализирован состав обучающихся с трудностями в обучении и со-

циализации в образовательной организации, индивидуальные образовательные потребности 

обучающихся; сопоставлены результаты обучения на предыдущем уровне образования; со-

здан (систематизируется,  дополняется) фонд методических рекомендаций. 

На основном этапе разработаны общая стратегия обучения и  воспитания обучающих-

ся, организация и механизм реализации коррекционно-развивающей работы; раскрыты 

направления и ожидаемые результаты коррекционно-развивающей работы, описаны специ-

альные требования к условиям реализации ПКР. 

На заключительном этапе осуществлена внутренняя экспертиза программы с воз-
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можной ее доработкой; проводится обсуждение хода реализации программы на школьных 

консилиумах, методических объединениях групп педагогов и специалистов, работающих с 

обучающимися;  принимается итоговое решение. 

Для реализации ПКР в образовательной организации создана служба комплексного 
психолого-педагогического и социального сопровождения и поддержки обучающихся. 

Комплексное психолого-педагогическое и социальное сопровождение и поддержка 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации обеспечиваются специалистами об-

разовательной организации (педагогом-психологом, социальным педагогом, учителем- ло-

гопедом), регламентируются локальными нормативными актами конкретной образователь-

ной организации, а также ее уставом, реализуется преимущественно во внеурочной дея-

тельности. 

Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся является 

тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной организации, 

представителей  администрации и родителей (законных представителей). 

Взаимодействие специалистов общеобразовательной организации обеспечивает си-
стемное сопровождение обучающихся специалистами различного профиля в образователь-
ном процессе. 

Наиболее распространенные и действенные формы организованного взаимодействия 

специалистов — это консилиумы и службы сопровождения общеобразовательной организа-

ции, которые предоставляют многопрофильную помощь обучающимся и их родителям (за-

конным представителям) в решении вопросов, связанных с адаптацией, обучением, воспи-

танием, развитием,  социализацией обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 

Психолого- педагогический консилиум (ППК) является внутришкольной формой 

организации сопровождения школьников с трудностями в обучении и социализации, положе-

ние и регламент работы которой разрабатывается БОУ «Спасская ОШ» самостоятельно и 

утверждается локальным актом. 

Цель работы ППК: выявление индивидуальных образовательных потребностей обу-

чающихся и оказание им помощи (выработка рекомендаций по обучению и воспитанию; 

выбор и отбор специальных методов, приемов и средств обучения).  Специалисты консили-

ума проводят мониторинг и следят за динамикой развития и успеваемости обучающихся, 

своевременно вносят коррективы в программу обучения и в рабочие коррекционно-

развивающие программы; рассматривают спорные и конфликтные случаи, предлагают и 

осуществляют отбор необходимых для обучающегося дополнительных дидактических мате-

риалов и учебных пособий. 
Программа  коррекционной работы  на  этапе   основного общего  образования может 

реализовываться БОУ « Спасская ОШ»» как совместно с другими образовательными и 

иными организациями, так и самостоятельно (при наличии соответствующих ресурсов). 

Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных организаций является 

одним из основных механизмов реализации программы коррекционной работы на уровне 

основного общего образования. Сетевая форма реализации программы коррекционной ра-

боты предполагает использование ресурсов нескольких образовательных организаций (об-

щеобразовательная школа, государственные образовательные учреждения для обучающихся, 

нуждающихся  в  психолого-  педагогической  и  медико-социальной  помощи и др.), а также 

при необходимости ресурсов организаций науки, культуры, спорта и иных организаций. 

Сетевое взаимодействие может осуществляться в форме совместной деятельности 

образовательных организаций, направленной на обеспечение условий для освоения обуча-

ющимися основной программы основного общего образования. 

Образовательные организации, участвующие в реализации программы коррекционной 

работы в рамках сетевого взаимодействия, должны иметь соответствующие лицензии  на 

право осуществления образовательной деятельности. Порядок и условия взаимодействия об-

разовательных организаций при совместной реализации  программы  коррекционной работы 

определяется договором  между ними. 

При реализации содержания коррекционно-развивающей работы распределяются зоны 

ответственности между учителями и разными специалистами, описываются условия для их 
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координации (план обследования обучающихся, их индивидуальные образовательные по-

требности, индивидуальные коррекционно-развивающие программы,  мониторинг динамики 

развития и т. д.). 



 

Основные задачи работы специалистов в рамках деятельности службы психолого- медико- 
педагогического  сопровождения детей 

Диагностическое 
направление 

Цель: выявление характера и интенсивности трудностей развития детей с ограниченными возможностями здоровья, проведение их 
комплексного  обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи. 

 

Задачи 

(направления 

деятельности) 

 

Планируемые результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия 

Сроки (перио-

дичность в те-

чение года) 

 

Ответственные 

Медицинская диагностика 

 

Определить состояние 

физического и психи-

ческого здоровья де-

тей. 

 

Выявление состояния 

физического и психи-

ческого здоровья де-

тей. 

Изучение истории развития 

ребенка, беседа с родите-

лями, наблюдение класс-

ного руководителя, анализ 

работ обучающихся 

 

сентябрь 

 

Классный 

руководител 

ь Медицин-

ски й ра-

ботник 

Психолого-педагогическая диагностика 

Первичная диагностика 
для выявления группы 
«риска» 

Создание банка данных 

обучающихся, нужда-

ющихсяв специализи-

рованной помощи 

Наблюдение, логопедическое и 

психологическое обследова-

ние; анкетирование родителей, 

беседы с педагогами 

 

 

сентябрь 

Классный руко-

водитель Педа-

гог- психолог 

Учитель-логопед 

Уточняющая диагностика Комплексный сбор 

сведений о ребѐнке на 

основании диагности-

ческой 

Диагностирование. 

Заполнение 

диагностических 

документов 

сентябрь Педагог- психо-

лог Учитель-

логопед Соци-

альный 
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 профиля обследования, 

индивидуальной 

 педагог 

Проанализировать при-

чины возникновения 

трудностей в  обучении и 

адаптации. 

Выявить 

резервные 

возможности 

Индивидуальная или груп-

повая коррекционная про-

грамма, соответствующа-

явыявленно му уровню 

развития обучающегося 

Разработка 

коррекционной 

программы 

сентябрь Педагог- 

психолог 

Учитель-логопед 

Социально – педагогическая диагностика 

Определить уровень орга-

низованности ребенка, осо-

бенности эмоционально- 

волевой и личностной сфе-

ры; уровень  знаний по 

предметам; изучить осо-

бенности школьников с 

ОВЗ, их условия жизни и 

воспитания, социального 

статуса семьи 

Получение объективной 

информации об организо-

ванности ребенка, умении 

учиться, особенности 

личности, уровню знаний 

по предметам. 

Выявление нарушений в 

поведении (гиперактив-

ность, 

Анкетирование, тестиро-

вание, наблюдение во 

время занятий, 

беседа с родителями, посеще-

ние семьи. Составление 

социально- психологической 

характеристики. 

Сентябрь - октябрь Классный 

руководител 

ь Педагог- 

психолог 

Социальный 

педагог 

Учитель- 

предметник 

 

Коррекционно-развивающее направление 

 

Цель: обеспечение своевременной специализированной помощи в освоении содержания образования и коррекции 

недостатков в познавательной и эмоционально-личностной сфере детей с ограниченными возможностями здоровья, 

детей-инвалидов. 
 

 
Задачи 

(направлени 

я) 

деятельности 

 

Планируемые результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия 

 

Сроки 

 

Ответственные 

Психолого-педагогическая работа 



 

 

Обеспечить педагоги-

ческое сопровождение 

детей с ОВЗ. 

Планы, программы Разработать программу кор-

рекционной работы. Включить 

в план воспитательной работы 

работу сродителями данной 

категории детей и мероприя-

тия по формированию толе-

рантных отношений. 

Осуществление 

сентябрь Классный 

руководител 

ь Учитель – 

логопед Пе-

дагог — 

психолог 

социальный 

педагог 

Обеспечить психоло-

гическоеи логопеди-

ческое сопровожде-

ние детей. 

Позитивная динамика 

развиваемых 

параметров 

1.Формирование групп 

для коррекционной ра-

боты. 

2.Составление рас-
писания занятий. 
3. Проведение 

коррекционных 

занятий. 
-необходимых для 

До 15.09 
 
 

15.09-15.05 

Педагог- пси-

холог Учитель-

логопед Соци-

альный педагог 

  трудностей обучения; 
- направленных на 

формирование универ-
сальных учебных дей-
ствий; 
- направленных на развитие 

эмоционально-волевой и 
личностной сферы ребѐнка и 

психокоррекцию его пове-
дения. 

  

Лечебно – профилактическая работа 



 

 

Создание условий для 

сохранения и укреп-

ления здоровья обу-

чающихся. 

 Разработка рекомендаций для 

педагогов, учителя, и родите-

лейпо работе с детьми. Внед-

рение здоровьесберегающих 

технологий в образовательный 

процесс Организация и прове-

дение мероприятий, направ-

ленных на сохранение, про-

филактику здоровья и форми-

рование навыков здорового и 

безопасного 

 

В течение года 

Медицински 

й работник 

Педагог - 

психолог 

 

Консультативное направление 

 

Цель: обеспечение непрерывности специального индивидуального сопровождения детей с ограниченными возможностями 

здоровья и их  семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания; 

коррекции, развития и социализации обучающихся 

 

Задачи 

(направления) 

Планируемые результаты Виды и формы 

деятельности, 

Сроки Ответственные 

Консультирование педаго-

гических работников по 

выбору индивидуально 

ориентированных методов 

и приѐмов работы с обу-

чающимся 

1. Рекомендации, приѐмы, 
упражнения и др. матери-
алы. 
2. Разработка плана 

консультативной ра-

боты с ребенком, ро-

дителями, классом, 

работниками школы 

Индивидуальные, группо-

вые, тематические кон-

сультации по дальнейшему 

развитию и коррекции по-

знавательной, эмоцио-

нально – волевой и моти-

вационно – потребностной 

сфер. 

В течение года Специалист 

ы ППК 

Учитель – 

логопед 

Педагог – 

психолог 

Социальны 

й педагог 



 

 

Консультирование обу-

чающихся по выявлен-

ных проблемам, оказа-

ние превентивной по-

мощи 

1. Рекомендации, приѐмы, 
упражнения и др. матери-
алы. 
2. Разработка плана 

консультивной ра-

боты с ребенком 

Индивидуальные, 

групповые, тематические 

консультации 

В течение года Специалист 

ы ППК 

Учитель – 

логопед 

Педагог – 

психолог 

Социальны 

й педагог 

Консультирование 

родителейпо вопросам 

образования, выбора 

стратегии воспитания, 

психолого- физиоло-

гическим особенно-

стям детей. 

1. Рекомендации, приѐмы, 
упражнения и др. матери-
алы. 

2. Разработка плана 

консультативной ра-

боты с родителями 

Индивидуальные, групповые, 

тематические консультации по 

вопросам обучения и воспита-

ния. 

В течение года Учитель – 

логопед Пе-

дагог – пси-

холог Соци-

альный пе-

дагог Спе-

циалист 

проблем, трудных жиз-

ненных ситуаций, затра-

гивающих интересы 

   ППК 

 

Информационно – просветительская 

работа 
 

Цель: организация информационно-просветительской деятельности по вопросам инклюзивного образования со всеми участниками 
образовательного процесса 

 

Задачи 

(направления) 

деятельности 

Планируемы 

е 

результаты 

Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия. 

Сроки (перио-

дичность в те-

чение года) 

 

Ответственные 



 

 

Информирование ро-

дителей (законных 

представителей) по 

медицинским, соци-

альным, правовым ид-

ругим вопросам 

Организация 

работы семи-

наров, тре-

нингов, тема-

тических ро-

дительских 

собраний по 

вопросам об-

разования и 

Информационные мероприятия: 
«Превентивная профилактика ПАВ», 

«Возрастные особенности 

учащихся младших классов», 
«Стили семейного воспитания», 
«Умеете ли вы любить своего 

ребѐнка?», «Десять ошибок в 

воспитании, которые все со-

вершали»,«Ответственность 

В течение года Специалисты ППК 

Учитель – логопед 

Педагог – психолог 

Социальный педа-

гог 

Психолого- педа-

гогическое про-

свещение педаго-

гических работни-

ков по вопросам 

развития, обучения 

и воспитания дан-

ной категории де-

тей 

Организация 

методических 

мероприятий 

по вопросам 

образования и 

воспитания. 

Информационные мероприятия: 
«Развитие и коррекция по-

знавательной сферы детей 

данной категории», 

«Личностно – ориентированный 

подходк обучающимся с учѐтом их 

индивидуально 
– типологических особенностей», 
«Коррекция и развитие эмоцио-

нально – волевой сферы обучаю-

щихся», «Приѐмы работы с 

В течение года Специалисты ППК 

Учитель – логопед 

Педагог – психолог 

Социальный педа-

гог 

  обучения». Групповые занятия – 

тренинги по формированию 

классного коллектива. 

Проведение тематических выступле-
нийдля педагогов и родителей по разъ-
яснению индивидуально- типологиче-
ских особенностей различных катего-

рий детей 

  



 

Требования к условиям реализации 

программы Психолого-педагогическое 

обеспечение: 
—обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 
—обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-развивающая направленность 

учебно-  воспитательного процесса; 
—учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, социально-коммуникативных 

потребностей обучающихся; 

—соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

—использование современных педагогических технологий, в том числе информационных, для оп-
тимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, доступности); 

—развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в обществе, на ос-

нове планомерного введения в более сложную социальную среду,  расширения повседневного 

жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми; 

—обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах деятельности, обогащение 

их социального опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами по коммуникации 

за счет  расширения образовательного, социального, коммуникативного пространства; 

—обеспечение специализированных условий (определение комплекса специальных  задач обуче-

ния,  ориентированных на индивидуальные образовательные потребности обучающихся; 
—использование специальных методов, приемов, средств обучения; 
—обеспечение участия всех обучающихся образовательной организации в проведении воспита-

тельных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприя-

тий; 

—обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный режим, 

укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных и 

психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и 

норм). 
Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы ра-

бочие коррекционно-развивающие программы социально-педагогической направленности, диа-

гностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый  для осуществления 

профессиональной деятельности учителя, педагога-психолога, социального педагога, учителя-

логопеда и др. При необходимости могут быть использованы программы коррекционных курсов, 

предусмотренных адаптированными основными образовательными программами основного об-

щего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 
Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 

обеспечение. Коррекционная работа должна осуществляться специалистами соответствующей 

квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогами, прошедшими обяза-

тельную курсовую или другие виды профессиональной подготовки в рамках обозначенной темы. 

С целью обеспечения освоения детьми с ограниченными возможностями здоровья ос-

новной образовательной программы начального общего образования, коррекции недостатков 

их физического и (или) психического развития в штатном расписании школы имеются ставки 

педагога-психолога, учителя- логопеда, социального педагога. Уровень квалификации работни-

ков образовательного учреждения для каждой занимаемой должности соответствует квалифи-

кационным характеристикам по соответствующей  должности. 

Педагогические работники школы имеют чѐткое представление об особенностях психи-

ческого и (или) физического развития детей с ограниченными возможностями здоровья, о мето-

диках и технологиях  организации образовательного и реабилитационногопроцесса. 
Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в имеющейся надлежащей матери-

ально- технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно- развивающую 

среду образовательной организации, в том числе надлежащие материально- технические  усло-

вия,  обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа 



 

обучающихся с недостатками физического и (или) психического развития в здания и по-

мещения образовательной организации и организацию их  пребывания и обучения. 
Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной образова-

тельной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения с использованием со-

временных  информационно-коммуникационных технологий. 

 

Обязательным является создание системы широкого доступа обучающихся, родителей 

(законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к информационно- ме-

тодическим фондам, предполагающим наличие методических пособий  и  рекомендаций  по всем 

направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и видеомате-

риалов. 

Результатом реализации указанных требований должно быть создание комфортной разви-

вающей образовательной среды: —преемственной по отношению к начальному общему образо-

ванию и учитывающей особенности организации основного общего образования, а также спе-

цифику психофизического развития школьников с трудностями обучения и социализации на 

данном уровне общего  образования; 
—обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию; 
—способствующей  достижению  целей  основного  общего  образования,  обеспечивающей  его 

качество,  доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных представите-

лей); 

—способствующей достижению результатов освоения основной образовательной программы 

основного  общего образования обучающимися в соответствии с требованиями, установлен-

ными Стандартом. 
Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к результатам, 
определенным ФГОС ООО. 

Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер определяются инди-

видуальными программами развития обучающихся. 

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планируются 

разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной деятельности 

отражаются предметные, метапредметные и личностные результаты. Во внеурочной — личност-

ные и метапредметные результаты. 

Личностные результаты — индивидуальное продвижение обучающегося в личностном 

развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к собственной результативности и 

др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными умениями с учетом индивиду-

альных особенностей; совершенствование умственных действий, направленных на анализ и 

управление своей деятельностью; сформированность коммуникативных действий, направленных 

на сотрудничество и конструктивное общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП ООО, конкретных предметных об-

ластей; подпрограмм) определяются совместно с учителем с учетом индивидуальных особенно-

стей разных категорий школьников с трудностями в обучении и социализации. 

Достижения  обучающихся  рассматриваются с учетом их предыдущих индивиду-

альных  достижений, а не в сравнении с успеваемостью учащихся 

класса. 
Это  может  быть  накопительная  оценка  (на  основе  текущих  оценок)  собственных до-

стижений ребенка, а также оценка на основе его портфеля достижений. 
Оценка результатов коррекционной работы 

Оценка результатов коррекционной работы педагога и всех специалистов, сопровож-

дающих ребѐнка производится по  результатам  итоговой  аттестации обучающихся, психо-

логического и логопедического исследования,  результатов медицинского обследования с 

занесением данных в дневники динамического наблюдения, карту медико-психолого- педа-

гогической помощи, речевую  карту. 

Механизм взаимодействия,  предусматривающий общую целевую и единую 

стратегическую направленность работы с учетом вариативно-деятельностной тактики 



 

учителей, специалистов в области коррекционной педагогики, специальной психологии, меди-

цинских работников организации, осуществляющей  образовательную  деятельность, других 

образовательных организаций и институтов общества, реализующийся в единстве уроч-

ной,внеурочной и внешкольной деятельности 

Рекомендуется планировать коррекционную работу во всех организационных формах 

деятельности образовательной организации: в учебной (урочной и внеурочной) деятельности 

и внеучебной (внеурочной деятельности). 

Коррекционная работа в обязательной части реализуется в учебной урочной деятельно-

сти при освоении содержания основной образовательной программы. На каждом уроке учи-

тель-предметник может поставить и решить коррекционно-развивающие задачи. Содержание 

учебного материала отбирается и  адаптируется  с  учетом  особых образовательных потребно-

стей обучающихся. Освоение учебного материала  этими школьниками осуществляется с по-

мощью специальных методов и приемов. 
В учебной внеурочной деятельности планируются коррекционные занятия со специали-

стами (учитель-логопед, педагог-психолог) по индивидуально ориентированным коррекцион-
ным программам. 

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционная работа осуществляется по 

программам дополнительного образования разной направленности (художественно- эстетиче-

ская, оздоровительная и др.), опосредованно стимулирующих и корригирующих развитие 

школьников. 

Показатели результативности и эффективности коррекционной 
работы. 

В   качестве   показателей   результативности   и эффективности   коррекционной   работы 
могут  рассматриваться: 
- положительная динамика индивидуальных достижений учащихся по  освоению предмет-
ных  программ; 
- создание необходимых условий для обеспечения доступности качественного образования 
для детей с ограниченными возможностями здоровья (формыобучения, оптимизирующие 
коррекционную работу, и наличие соответствующих материально-технических условий); 

- увеличение доли педагогических работников образовательного учреждения, прошедших 
специальную подготовку и обладающих  необходимой  квалификацией  для  организации ра-
боты с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья; 
- сравнительная характеристика данных медико-психологической и педагогической диагно-
стики  учащихся на разных этапах обучения; 
- количество специалистов, привлекаемых к индивидуальной и групповой работе с детьми; 
- другие соответствующие показатели. 

 

 

 

 

 

III. Организационный раздел ООП ООО 

3.1.Учебный план основного общего образования. 

Пояснительная записка 

 
Учебный план основного общего образования Бюджетного общеобразовательного учреждения 

Тарногского муниципального округа Вологодской области "Спасская основная школа" (далее - 

учебный план) для 5-9 классов, реализующих основную образовательную программу основного 

общего образования, соответствующую ФГОС ООО (приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования»), фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём 

аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное 

время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью образовательной программы Бюджетного общеобразователь-

ного  учреждение  Тарногского  муниципального  округа  Вологодской  области 



 

"Спасская основная школа", разработанной в соответствии с ФГОС основного общего образования, 

с учетом Федеральной образовательной программой основного общего образования, и обеспечи-

вает выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических 

нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в Бюджетном общеобразовательном учреждении Тарногского муниципально-

го округа Вологодской области "Спасская основная школа" начинается -1 сентября 2023 года и 

заканчивается  в соответствии с Федеральным календарным графиком-.31 мая 2024 года 

Продолжительность учебного года в 5-9 классах составляет 34 учебные недели. Учеб-

ные занятия для учащихся 5-9 классов проводятся по 5-ти дневной учебной неделе. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет  в  5 классе – 29 
часов, в 6 классе – 30 часов, в 7 классе – 32 часа, в 8-9 классах – 33 часа. . 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет со-

став учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечива-

ет реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть 

учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может 

быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих различные интересы обуча-

ющихся 

В Бюджетном общеобразовательном учреждении Тарногского муниципального округа Во-

логодской области "Спасская основная школа" языком обучения является  русский  язык. 

По заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

осуществляется изучение родного языка ( русского) и родной литературы ( русской) в 6-9 клас-

сах для завершения начатого курса. 

По заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

осуществляется изучение второго иностранного языка в 6-9 классе, как продолжение и заверше-

ние ранее начатой программы. 

При изучении предмета технология осуществляется деление учащихся на подгруппы( маль-

чики, девочки) 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема учебной дисциплины 

за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в соответствии 

с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы 

из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и 

оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти. 

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы и поря-

док проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, периодично-

сти и порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся бюджетного обще-

образовательного  учреждения  Тарногского  муниципального  округа  Вологодской  области 

«Спасская основная школа». 

Освоение основной образовательной программ основного общего образования завершается 

итоговой аттестацией. 

Нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего обра-

зования составляет 5 лет. 
 

Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю 

5 6 7 8 9 

Обязательная часть 

Русский язык и литература Русский язык 5 6 4 3 3 

Литература 3 3 2 2 3 

Родной язык и родная лите-
ратура 

Родной язык и (или) госу-
дарственный язык респуб-
лики Российской Федера-
ции 

0 0 0.25 0.25 0.25 



 

Родная литература 0 0 0.25 0.25 0.25 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 

Второй иностранный язык 0 0 0 1 0,5 

Математика и информатика Математика 5 5 0 0 0 

Алгебра 0 0 3 3 3 

Геометрия 0 0 2 2 2 

Вероятность и статистика 0 0 1 1 1 

Информатика 0 0 1 1 1 

Общественно-научные 
предметы 

История 2 2 2 2 2 

Обществознание 0 1 1 1 1 

География 1 1 2 2 2 

Естественно-научные 
предметы 

Физика 0 0 2 2 3 

Химия 0 0 0 2 2 

Биология 1 1 1 2 2 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1 0 0 

Музыка 1 1 1 1 0 

Технология Труд (технология) 2 2 2 1 1 

Физическая культура и осно-
вы безопасности жизнедея-
тельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 

Основы безопасности и за-
щиты Родины 

0 0 0 1 1 

Основы духовно-
нравственной культуры наро-
дов России 

Основы духовно-
нравственной культуры 
народов России 

1 1 0 0 0 

Итого 27 29 30.5 32.5 33 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса      

Школа географа-исследователя 0 1 0 0 0 

Истоки 0 0 0,5 0 0 

Основы военного дела 0 0 1 0 0 

По родным просторам 0 0 0 0.5 0 

Мир Левенгука 1 0 0 0 0 

Мир истории 1 0 0 0 0 

Итого 2 1 1.5 0.5 0 

ИТОГО недельная нагрузка 29 30 32 33 33 

Количество учебных недель 34 34 34 34 34 

Всего часов в год 986 1020 1088 1122 1122 

 

 

 

 Календарный учебный график на уровне основного общего образования 

на 2024/2025 учебный год 

УРОВЕНЬ ООО (5-9 КЛАССЫ)  

Дата начала, окончания учебного года:  

1.1 Дата начала учебного года в 5-9-х классах: 2 сентября 2024 года.  

1.2. Дата окончания учебного года в 9-х классах: 26 мая 2025 года.  

1.3. Дата окончания учебного года во 5-8-х классах: 26 мая 2025 года.  

     

2. Продолжительность учебных периодов, учебного года:    

5-8-е классы  

Учебный 

период  

Дата  Продолжительность  

Начало  Окончание  

Количество 

учебных 

недель  

Количество 

учебных дней  

I четверть  02.09.2024  27.10.2024  8  40  



 

II четверть  05.11.2024  29.12.2024  7 нед и 4 дня  39  

III четверть  09.01.2025  23.03.2025  10 нед  2 дня 52  

IV четверть  31.03.2025  26.05.2025   7 нед. 2 дня 37  

Итого в учебном году:  34  168  

  

9-е классы  

Учебный 

период  

Дата  Продолжительность  

Начало  Окончание  

Количество 

учебных 

недель  

Количество 

учебных дней  

I четверть  02.09.2024  27.10.2024  8  41  

II четверть  05.11.2024  29.12.2024  7 нед и 4 дня  39  

III четверть  09.01.2025  23.03.2025  10 нед. 2 дня 52  

IV четверть  31.03.2025  26.05.2025  7 нед. 2 дня 37  

Итого в учебном году:  34  168  

  

3. Сроки и продолжительность каникул:  

 5-8-е классы ,9 класс 

Каникулярный 

период  
Дата  Продолжительность 

каникул  Начало  Окончание  

Осенние каникулы  28.10.2024  04.11.2024  8 дней  

Зимние каникулы  30.12.2024  08.01.2025  10 дней  

Весенние каникулы  24.03.2025  30.03.2025  7 дней  

Летние каникулы  27.05.2025  31.08.2025  97 дней  

Итого в течение учебного года:  25 дней  

Всего, с учетом летних каникул:  122 дня  

  

4. Информация о праздничных днях и переносах учебных дней: Праздничные дни: 4 ноября, 30 де-

кабря – 8 января, 23 февраля, 8 марта, 1 – 2 мая, 9 мая.  

  

5. Режим работы образовательной организации:  

  

Продолжительность учебной недели:  

для 5-9-х классов  5 дней  

Продолжительность урока:  

5-9-е классы  40 минут  

Продолжительность перемен:  

для 5-9-х классов  в соответствии с расписанием звонков  

Сменность занятий:  

для 5-9-х классов  I смена  

Начало учебных занятий:  

для 5-9-х классов  8.30  

Окончание учебных занятий:  

для 5-9-х классов  в соответствии с расписанием звонков  

     

 Шестой день недели (суббота) предусмотрен для проведения олимпиад, конкурсов, школьных репети-

ционных тестирований, внеклассных мероприятий, внеурочных занятий, мероприятий научного обще-

ства учащихся, классных часов, дней здоровья. В 9 классе для консультаций для экзаменов. 

Расписание звонков и перемен:  

5-9-е классы  

Урок  Продолжительность урока  
Продолжительность 

перемены  



 

1-й  08:30 – 09.10 10 минут  

2-й  09.20 – 10.00  10 минут  

3-й  10.10 – 10:50  30 минут  

4-й  11.20 – 12.00  20 минут  

5-й  12.20 – 13.00  10 минут  

6-й  13.10 – 13:50  10 минут  

7-й  14.00 – 14:40  -  

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности – 30 минут  

  

7. Сроки проведения промежуточной аттестации:  

Промежуточная аттестация проводится за 5 учебных дней до даты окончания учебного года. По-

вторная промежуточная аттестация для учащихся, имеющих академическую задолженность по резуль-

татам 2024-2025 учебного года проводится:   

• с 05.06.2025 по 20.06.2025.  
 
 

5. Организация промежуточной аттестации Промежу-
точная аттестация проводится в 5–9-х классах в апреле-мае без прекращения образо-

вательной деятельности . 

 
3.3. План внеурочной деятельности ООП ООО 

Пояснительная записка 
Организация внеурочной деятельности для 5-9 классов в рамках реализации основной образова-

тельной программы основного общего образования опирается на следующие нормативные доку-

менты: 

- Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государ-

ственного образовательного стандарта основного общего образования» (Зарегистрировано в Ми-

нюсте России 05.07.2021 № 64101) 

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 05.07.2022г. 

№ТВ–1290/03 «О направлении методических рекомендаций» (Информационно - методическое 

письмо об организации внеурочной деятельности в рамках реализации обновленных федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования); 

- Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 г. № 03-871 «Об организации занятий «Разговоры о 

важном»; 

- Методические рекомендации по формированию функциональной грамотности обучающихся – 

http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/; 

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденных постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 (далее – 

СП 2.4.3648-20); 

- Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвер-

жденных постановлением Главного государственного санитарного врача  Российской Федерации от 

28.01.2021 № 2 (далее – СанПиН 1.2.3685- 21). 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения ос-

новной образовательной программы (личностных, метапредметных и предметных) и осуществля-

ется в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной общеобра-

зовательной программы. 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы функцио-

нирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности и включает в себя: 

внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы (учебные курсы, 

учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся; 

внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности обучающихся; внеуроч-

ную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения 

http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/%3B


 

образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, 

через организацию социальных практик; 

внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных меропри-

ятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, в том числе в творческих объеди-

нениях по интересам; 

внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ (подростко-

вых коллективов); 

внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение учебной деятель-

ности; 

внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической поддержки обу-

чающихся; 

внеурочную  деятельность,  направленную  на  обеспечение  благополучия  обучающихся  в 

пространстве общеобразовательной организации. 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все многообразие до-

ступных объектов отечественной культуры, в том числе наследие отечественного кинематографа. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения на 

уровне основного общего образования не более 1750 часов, в год - не более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через вне-

урочную деятельность. Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образова-

тельной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не более 

1/2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в 

рамках тематических программ. Общий объём внеурочной деятельности не должен превышать 10 

часов в неделю. При реализации плана внеурочной деятельности предусмотрена вариативность со-

держания внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов обучаю-

щихся. 

В зависимости от задач на каждом этапе реализации образовательной программы количество 

часов, отводимых на внеурочную деятельность, может изменяться. Так, например, в 5 классе для 

обеспечения адаптации обучающихся к изменившейся образовательной ситуации может быть вы-

делено больше часов, чем в 6 или 8 классе, либо в 7 классе — в связи с организацией предпро-

фильной подготовки и т. д. Выделение часов на внеурочную деятельность  может различаться в 

связи необходимостью преодоления противоречий и разрешения проблем, возникающих в том 

или ином ученическом коллективе. 

В БОУ «Спасская ОШ» сложилась модель плана с преобладанием учебно-познавательной дея-

тельности, когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам 

и организационному обеспечению учебной деятельности. 

Стандартом рекомендуются такие формы организации деятельности, как художественные, 

культурологические, филологические, хоровые студии, сетевые сообщества, школьные спортивные 

клубы и секции, юношеские организации, научно-практические конференции, школьные научные 

общества, олимпиады, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, во-

енно-патриотические объединения и другие формы, отличные от урочной, на добровольной основе 

в соответствии с выбором участников образовательных отношений. 

План внеурочной деятельности на 2023-2024 учебный год разработан в преемственности с 

учебными планами предыдущих лет с учётом необходимых изменений и дополнений. 

При планировании результатов обучения акцент делается на личностных и метапредметных ре-

зультатах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Личностные результаты 

обучения по ФГОС ООО 

Метапредметные результаты 

обучения по ФГОС ООО 

1) воспитание российской гражданской 

идентичности: патриотизма, уважения к 

Отечеству, прошлое и настоящее многона-

ционального народа России; осознание

 своей этнической принадлеж-

ности, знание истории, языка, культуры 

своего народа, своего края, основ культур-

ного наследия народов России и челове-

чества; усвоение гуманистических, демо-

кратических и традиционных ценностей 

многонационального российского 

общества; воспитание  чувства 

ответственности и долга перед Родиной; 

2) формирование ответственного 

отношения    к     учению,    готовности     и 

1) умение самостоятельно определять цели 

своего обучения, ставить и формулировать 

для себя новые задачи в учебе и познава-

тельной деятельности, развивать мотивы и 

интересы своей познавательной деятельно-

сти; 

2) умение самостоятельно планировать пути 

достижения целей, в 

том числе альтернативные, осознанно вы-

бирать наиболее эффективные способы 

решения учебных и познавательных задач; 

3) умение соотносить свои действия с 

планируемыми результатами, осуществлять 

контроль своей деятельности в процессе 

достижения результата, определять способы 

действий в рамках предложенных условий и 



 

способности обучающихся к саморазвитию 

и самообразованию на основе мотивации к 

обучению и познанию, осознанному выбору 

и построению дальнейшей индивидуальной 

траектории образования на базе ориенти-

ровки в мире профессий и профессиональ-

ных предпочтений, с учетом устойчивых 

познавательных интересов, а также на ос-

нове формирования уважительного отно-

шения к  труду, развития опыта участия в 

социально значимом труде; 

3) формирование  целостного 

мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и 

общественной практики, учитывающего 

социальное, культурное,  языковое, духов-

ное многообразие современного мира; 

4) формирование осознанного, 

уважительного и доброжелательного от-

ношения к другому человеку, его мнению, 

мировоззрению, культуре, языку, вере, 

гражданской позиции, к истории, культуре, 

религии, традициям, языкам, ценностям 

народов России и народов мира; готовно-

сти и способности вести диалог с другими 

людьми и достигать в нем взаимопонима-

ния; 

5) освоение социальных норм, правил 

поведения, ролей и форм социальной жизни 

в группах и сообществах, включая взрослые 

и социальные сообщества; участие в 

школьном самоуправлении и общественной 

жизни в пределах возрастных компетенций 

с учетом региональных, этнокультурных, 

социальных и экономических 

особенностей; 

6) развитие морального сознания и ком-

петентности в решении моральных про-

блем на основе личностного выбора, фор-

мирование нравственных чувств и нрав-

ственного поведения, осознанного и ответ-

ственного отношения к собственным по-

ступкам; 

7) формирование коммуникативной 

компетентности в общении и сотрудниче-

стве со сверстниками, детьми старшего и 

младшего возраста, взрослыми в процессе 

образовательной, общественно полезной,

 учебно-исследовательской, творче-

ской и других видов деятельности; 

8) формирование ценности здорового и 

безопасного образа жизни; усвоение правил 

индивидуального и коллективного без-

опасного поведения в чрезвычайных ситу-

ациях, угрожающих жизни и здоровью 

требований, корректировать свои действия 

в соответствии с изменяющейся ситуацией; 
4) умение оценивать правильность вы-

полнения учебной задачи, собственные 

возможности ее решения; 

5) владение основами самоконтроля, са-

мооценки, принятия решений и осуществ-

ления осознанного выбора в учебной и по-

знавательной деятельности; 

6) умение определять понятия, создавать 

обобщения, устанавливать аналогии, клас-

сифицировать, самостоятельно 

выбирать основания и критерии для клас-

сификации, устанавливать причинно- след-

ственные связи, строить логическое рас-

суждение, умозаключение (индуктивное, 

дедуктивное и по аналогии) и делать вы-

воды; 

7) умение создавать, применять и пре-

образовывать знаки и символы, модели и 

схемы для решения учебных и познава-

тельных задач; 

8) смысловое чтение; 

9) умение организовывать учебное со-

трудничество и совместную деятельность с 

учителем и сверстниками; работать инди-

видуально и в группе: находить общее ре-

шение и разрешать конфликты на основе 

согласования позиций и учета интересов; 

формулировать, аргументировать и отстаи-

вать свое мнение; 

10) умение осознанно использовать речевые 

средства в соответствии с задачей комму-

никации для выражения  своих чувств, 

мыслей и потребностей; планирования и 

регуляции своей деятельности; владение 

устной и письменной речью, монологиче-

ской контекстной речью; 

11) формирование  и развитие 

компетентности  в  области  использования 

информационно-коммуникационных техно-

логий  (далее ИКТ-компетенции); 

развитие мотивации к овладению культурой 

активного пользования словарями и 

другими поисковыми системами; 

12) формирование и развитие эколо-

гического мышления, умение применять 

его в познавательной, коммуникативной, 

социальной практике и профессиональной 

ориентации. 



 

 

 
Целью внеурочной деятельности является обеспечение достижения ребенком планируемых ре-

зультатов освоения ООП ООО за счет расширения информационной, предметной, культурной 

среды, в которой происходит образовательная деятельность, повышения гибкости ее организации. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются: 

- выявление интересов, склонностей, способностей, возможностей учащихся к различным видам 

деятельности; 

- формировать систему знаний, умений, навыков в избранном направлении деятельности; 

- создать условия для реализации приобретенных знаний, умений и навыков; 

- развить опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества; 

- расширить  рамки общения с социумом. 

Внеурочная деятельность также позволяет решить ряд важных задач: 

- обеспечить благоприятную адаптацию ребенка в школе, коллективе; 

- оптимизировать учебную нагрузку обучающихся с помощью различных видов деятельности; 

- создать условия для развития интересов, талантов и способностей детей; 

- учесть возрастные и индивидуальные особенности обучающихся; 

- формировать систему ценностей и уклад школьной жизни. 

- способствовать развитию универсальных учебных действий обучающихся. 

Основные принципы организации внеурочной деятельности учащихся: 

- Принцип учета потребностей обучающихся и их родителей. 

- Принцип преемственности. 

- Принцип разнообразия направлений и форм организации внеурочной деятельности. 

- Принцип  учета  социокультурных  особенностей  школы,  программы  развития  образовательного 

учреждения. 

- Принцип учета региональных разработок для организации внеурочной деятельности. 

- Принцип взаимодействия с учреждениями дополнительного образования, культуры и спорта. 

- Принцип оптимального использования учебного и каникулярного периодов учебного года при 

организации внеурочной деятельности. 

Воспитательный результат внеурочной деятельности – непосредственное духовно- нрав-

ственное приобретение ребенка благодаря его участию в том или ином виде внеурочной деятель-

ности. 

Воспитательный эффект внеурочной деятельности – влияние того или иного духовно- нрав-

ственного приобретения на процесс развития личности ребенка (последствие результата). 

План внеурочной деятельности направлен на реализацию целей и задач, поставленных в об-

разовательной программе. Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при 

определении максимально аудиторной допустимой недельной нагрузки обучающихся. 

БОУ «Спасская ОШ» предоставляют обучающимся возможность выбора широкого спектра за-

нятий,  направленных  на  их  развитие.  Содержание  занятий,  предусмотренных  как  внеурочная 

людей, правил поведения на транспорте и 

на дорогах; 
9) формирование основ экологической 

культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, разви-

тие опыта экологически ориентиро-

ванной рефлексивно-оценочной и практи-

ческой деятельности в жизненных ситуа-

циях; 

10) осознание значения семьи в жизни че-

ловека и общества, принятие ценности се-

мейной жизни, 

уважительное и заботливое отношение к 

членам своей семьи; 

11) развитие эстетического сознания через 

освоение художественного наследия наро-

дов России и мира, творческой деятель-

ности эстетического характера. 



 

деятельность, формируется с учётом пожеланий обучающихся и их родителей (законных предста-

вителей) и направляется на реализацию различных форм её организации, отличных от урочной си-

стемы обучения. Часы, отведенные на внеурочную деятельность, могут использоваться для про-

ведения проектной и исследовательской деятельности, реализации образовательных проектов, экс-

курсий, походов, соревнований, посещений театров, музеев и других мероприятий. Формы реа-

лизации внеурочной деятельности образовательная организация определяет самостоятельно. 

Для организации внеурочной деятельности используются возможности школы. Большая часть 

часов внеурочной деятельности осваивается классными руководителями и педагогами- предмет-

никами. Таким образом, в школе реализуется оптимизационная модель внеурочной деятельности. 

Расписание внеурочной деятельности составляется таким образом, чтобы задействовать вне-

школьные ресурсы (выходы, выезды, экскурсии и т.д.). Часы внеурочной деятельности могут 

быть реализованы как в течение учебной недели, так и в период каникул, в выходные и нерабочие 

праздничные дни. Классный руководитель контролирует посещение занятий внеурочной деятельно-

сти учениками своего класса и отмечает степень освоения ими на конец учебного года (курса) 

программ курсов по выбору. 

Внеурочная деятельность осуществляется посредством реализации рабочих программ внеурочной 

деятельности. Участие во внеурочной деятельности является для обучающихся обязательным. 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы функцио-

нирования школы в сфере внеурочной деятельности и включает в себя, в соответствии с ФГОС 

и основной образовательной программой: 

Направления внеурочной 

деятельности 

Цель занятий ВД 

Внеурочные занятия 

патриотической, 

нравственной и 

экологической тематики 

Формирование соответствующей внутренней позиции личности 

обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответ-

ственного поведения в обществе. 

Внеурочная  деятельность  по 

учебным предметам ООП 

Удовлетворение различных интересов учеников, потребностей в 

физическом развитии и совершенствовании с учетом этнокультур-

ных интересов, особых образовательных потребностей детей с 

ОВЗ 

Внеурочная  деятельность  по 

формированию функциональ-

ной грамотности 

Формирование читательской математической, естественнонаучной, 

финансовой грамотности обучающихся. 

Внеурочная деятельность по 

развитию личности, ее спо-

собностей 

Удовлетворение образовательных потребностей и интересов, 

самореализация обучающихся, в том числе одаренных 

Внеурочная деятельность по 

реализации воспитательных 

мероприятий 

Реализация комплекса воспитательных мероприятий на уровне 

школы, класса, занятия в творческих объединениях по интересам, 

культурные и социальные практики с учетом историко-культурной 

и этнической специфики региона, потребностей обучающихся, ро-

дителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся. 

Внеурочная деятельность по 

организации деятельности 

ученических сообществ 

Организация деятельности подростковых коллективов, в том числе 

ученических классов, разновозрастных объединений по интересам, 

клубов; детских, подростковых и юношеских общественных объ-

единений, организаций и т.д. 

Внеурочная деятельность, 

направленная на 

организационное обеспечение 

учебной деятельности 

Проведение организационных собраний, взаимодействие с родите-

лями по обеспечению успешной реализации образовательной про-

граммы и т. д.) 

Внеурочная деятельность по 

организации педагогической 

поддержки 

Оказание педагогической поддержки ученикам 



 

 

 
 

Часы внеурочной деятельности распределяются между инвариантной и вариативной частями: 

Инвариантная часть Вариативная часть 

«Разговор о важном» (5-9 классы) 
«Россия – мои горизонты» (6-9 классы) 

«Истоки» (7-9 классы) 

«Герои Вологодчины» (5-8 классы) 

Курсы по функциональной грамотности 

Курсы  внеурочной  деятельности  из  банка 

школы. 

 

 

Организация внеурочной деятельности 

в 2024-2025 учебном году 

Курс внеурочной 

деятельности 

Количество часов в неделю/ год 

5 6 7 8 9 Всего 

Инвариантная часть 
«Разговоры о важном» 1 /34 1 /34 1 /34 1/34 1/34 4/136 

«Функциональная 

грамотность: учимся 

для жизни» 

0.75/25 1/34 1/34 1/34 1/34 4,75/ 

170,75 

«Россия – мои 

горизонты» 

0 1/34 1/34 1/34 1/34 4/136 

«Истоки» 0.5/17 0.5/17 0 0 0 1/34 

«Герои Вологодчины» 0.5/17 0.5/17 0.5/17 0.5/17 0 2/68 

Вариативная часть 

Практическая 

биология 

0.5/17 0.5/17 0 0 0 1/34 

Ландшафтный дизайн 0    0 0.5/17 0.5/17 0 1/34 

Финансовая 

грамотность 

0.5/17 0.5/17 0.5/17 0.5/17 0 2/68 

Спортивные игры 1/34 1 /34 1 /34 0 0 3/ 

102 

Волейбол 0 0 0 0.5/17 0.5/17 1/34 

Мир технического 

дизайна 

1/34 0 0 0 0 1/34 

Музыкальный 
калейдоскоп 

0.5/17 0,5/17 0 0 0 1/34 

Юный стрелок 0 0 0,25/8,5 0,25/8,5 0 0,5/17 

Юный химик 0 0 0.5/17 0 0 0,5/17 

Удивительная химия 0 0 0 0.5/17 0 0,5/17 

Путешествие по ма-

терикам и странам 

0 0 0.5/17 0 0 0,5/17 

Психологическое 

сопровождение 

0 0 0,25 0,25 0 0,5/17 

Педагогическое 

сопровождение 

0 0 0,25/8,5 0,25/8,5 0 0,5/17 

Внеурочная деятельность по 

обеспечению благополучия 

детей 

Обеспечение благополучия учеников в пространстве школы: без-

опасности жизни и здоровья, безопасных межличностных отно-

шений в учебных группах, профилактики неуспеваемости, про-

филактики различных рисков, возникающих в процессе взаимодей-

ствия школьника с окружающей средой, социальной защиты 

учащихся 



 

 

Юнармия 0.5/17 0.5/17 0 0 0 1/34 

Занимательная физика 0 0 0.5/17 0 0 0,5/17 

Решение нестан-

дартных задач по 

физике 

0 0 0 0.5/17 0 0,5/17 

Полезная химия в 

расчётных задачах и 

экспериментах 

0 0 0 0 1 1/34 

Герои Вологодчины 0,5/17 0,5/17 0,5/17 0.5/17 0 2/68 

Математика + 0 0 0 0 1/34 1/34 

Карта и география 0 0 0 0 1/34 1/34 

ИТОГО недельная / 

годовая нагрузка 

6,75 7,0 8,0 6,75 6,5 35 

 

 

 



 

Календарный план воспитательной работы школы 

на 2024-2025 учебный год 

(основное  общее образование) 
Основные школьные дела 

Дела  Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Торжественная линейка 

«День знаний»  

5-9 кл.  2 сентября  Педагог-организатор, 

зам. директора по 

УМР  

Подъем Флага РФ и ис-

полнение Гимна РФ  

5-9 кл. Каждый понедельник  Зам.директора по 

УМР, педагог- орга-

низатор, советник по 

воспитанию  

Мероприятия, посвящён-

ные Дню  

солидарности в борьбе с 

терроризмом  

5-9 кл. сентябрь  Кл.руководители  

Международный день 

распространения грамот-

ности  

5-9 кл. 8 сентября  Учителя русского 

языка и литературы  

Мероприятия, посвящен-

ные дням воинской славы 

(победным дням) России  

5-9 кл. В течение года  Учителя истории,  

кл. руководители  

Неделя безопасности до-

рожного движения  

5-9 кл. 16-20 сентября Зам.директора по 

УМР, педагог- орга-

низатор 

Легкоатлетический кросс  5-9 кл. сентябрь  Учителя физкультуры  

Мероприятия, посвящён-

ные Международному 

дню памяти жертв фа-

шизма  

5-9 кл. 10 сентября  Советник по воспита-

нию  

Мероприятия, посвящён-

ные  

Году семьи (по отдельно-

му плану) 

5-9 кл. Сентябрь- декабрь Зам.директора по 

УМР, педагог- орга-

низатор, советник по 

воспитанию, кл. руко-

водители 

Мероприятия, посвящен-

ные Дню музыки 

5-9 кл. 1 октября Учитель музыки 

Мероприятия, посвящен-

ные Дню пожилого чело-

века  

5-9 кл. 1-2 октября  Кл.руководители, пе-

дагог-организатор  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню учителя  

5-9 кл. 4-5  октября  Педагог-организатор, 

актив школы  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню защиты живот-

ных 

5-9 кл. 4  октября Кл.руководители, пе-

дагог-организатор 

Всероссийский урок 

«Экология и энергосбере-

жение»  

 

5-9 кл. 16 октября Учителя биологии, 

физики 

День памяти Героя России 

Сергея Преминина  

5-9 кл. 18 октября  Кл.руководители 

Мероприятия, посвящён-

ные Международному 

дню школьных библиотек  

5-9 кл. октябрь  Школьный библиоте-

карь  

Всероссийский урок без- 5-9 кл. октябрь  Кл.руководители, 



 

опасности школьников в 

сети «Интернет»  

учителя информатики  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню народного един-

ства.  

5-9 кл. 4 ноября  Кл.руководители, со-

ветники по воспита-

нию  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню памяти погиб-

ших при исполнении слу-

жебных обязанностей со-

трудников органов внут-

ренних дел России.  

5-9 кл. 8 ноября  Кл. руководители,  

педагог-организатор 

Мероприятия, посвящен-

ные Дню матери  

5-9 кл. ноябрь  Кл.руководители, пе-

дагог-организатор  

Мероприятия, посвящён-

ные Дню государственно-

го герба РФ  

5-9 кл. ноябрь  Кл.руководители, со-

ветник по воспитанию  

Мероприятия, приурочен-

ные к Всемирному дню 

борьбы со СПИДом  

5-9 кл. 1 декабря  Педагог-организатор, 

учитель биологии 

Мероприятия, посвящен-

ные  

Дню неизвестного солдата  

5-9 кл. 3 декабря  Кл.руководители, 

учителя истории  

Мероприятия, посвящён-

ные  

Международному дню 

инвалидов  

5-9 кл. 3 декабря  Советник по воспита-

нию  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню  

добровольца (волонтера) в 

России.  

5-9 кл. 5 декабря  Кл.руководители, пе-

дагог-организатор  

советники по воспи-

танию  

 

Мероприятия, посвящён-

ные  

Международному дню ху-

дожника  

5-9 кл. 6 декабря  Учитель ИЗО  

Мероприятия, посвящён-

ные Дню  

Героев Отечества  

5-9 кл.  9 декабря  Кл.руководители, 

учителя истории, ру-

ководитель школьно-

го музея  

Классные часы, посвя-

щенные Дню прав челове-

ка и Дню Конституции 

Российской Федерации.  

Всероссийская акция 

«Мы-граждане России!»  

5-9 кл. 12 декабря  Кл.руководители, со-

ветники по воспита-

нию  

Всероссийская акция «Час 

кода». Тематический урок 

информатики  

5-9 кл. декабрь  Учителя информатики  

Мероприятия, посвящён-

ные празднованию Нового 

года  

5-9 кл. декабрь  Педагог-организатор 

зам. директора по 

УМР  

кл. руководители  

Муниципальная краевед-

ческая олимпиада «Мир 

через культуру»  

5-9 кл. январь  Учителя-предметники  

Мероприятия, посвящён-

ные Дню полного осво-

5-9 кл. Январь  Кл.руководители, 

учителя истории, со-



 

бождения Ленинграда от 

фашистской блокады  

ветники по воспита-

нию  

Мероприятия, посвящён-

ные Сталинградской битве  

5-9 кл. февраль  Кл.руководители, 

учителя истории  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню российской 

науки  

5-9 кл. 8 февраля  Кл.руководители, 

учителя-предметники  

Личное первенство по 

лыжным гонкам «Юный 

лыжник»  

5-9 кл. февраль  Учителя физкультуры  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню памяти о росси-

янах, исполнявших слу-

жебный долг за пределами 

Отечества  

5-9 кл. 15 февраля  Кл.руководители, пе-

дагог-организатор, 

советники по воспи-

танию  

Мероприятия, посвящён-

ные Международному 

дню родного языка  

5-9 кл. февраль  Учителя русского 

языка и литературы 

Мероприятия, посвящен-

ные Дню защитников 

Отечества  

5-9 кл. 23 февраля  Кл.руководители, пе-

дагог-организатор  

Мероприятия, посвящен-

ные Международному 

женскому дню  

5-9 кл. 8 марта  Кл.руководители, пе-

дагог-организатор  

Мероприятия, посвящён-

ные Дню воссоединения 

Крыма с Россией  

5-9 кл. март  Кл.руководители, со-

ветники по воспита-

нию 

Мероприятия, посвящен-

ные дням защиты от эко-

логической опасности  

5-9 кл. март-июнь  Кл.руководители, 

учителя биологии, 

химии, географии  

Всероссийская неделя 

детской и юношеской 

книги  

5-9 кл. март  Кл.руководители, 

библиотекарь  

Всероссийская неделя му-

зыки для детей и  

юношества  

5-9 кл. март  Учителя музыки  

Мероприятия, посвящён-

ные Всемирному дню те-

атра  

 

5-9 кл. 27 марта Руководитель школь-

ного театра, педагог-

организатор 

Урок Здоровья  5-9 кл. апрель  Кл.руководители, 

учитель физкультуры  

Мероприятия, посвящен-

ные  

Дню космонавтики.  

5-9 кл. 12 апреля  Кл.руководители, пе-

дагог-организатор, 

советник по воспита-

нию  

Мероприятия, посвящён-

ные Дню памяти о гено-

циде советского народа 

нацистами и их пособни-

ками в годы Великой Оте-

чественной войны  

5-9 кл. апрель  Кл.руководители, 

учителя истории  

Мероприятия, посвящен-

ные  

Дню участников ликвида-

ции последствий радиаци-

онных аварий и катастроф 

5-9 кл. 26 апреля  Кл. руководители, пе-

дагог-организатор, 

советник по воспита-

нию  



 

и памяти жертв этих ава-

рий и катастроф  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню  

российского парламента-

ризма  

5-9 кл. 27 апреля  Советник по воспита-

нию  

Областные патриотиче-

ские акции «Вахта памя-

ти», «Долг памяти: вете-

ран живет рядом»  

5-9 кл. апрель-май  Педагог-организатор, 

зам. директора по 

УМР, советник по 

воспитанию  

Областная акция «Георги-

евская лента»  

5-9 кл. май  Педагог-организатор, 

советник по воспита-

нию  

Тематические мероприя-

тия, приуроченные к Дню 

Победы советского народа 

в Великой Отечественной 

войне 1941-1945 г.г.  

5-9 кл. май  Педагог-организатор,  

зам. директора по ВР,  

кл. руководители, со-

ветник по воспитанию  

Мероприятия, посвящен-

ные Международному 

дню семьи.  

5-9 кл. 5 мая  Кл. руководители, со-

ветник по воспитанию  

Мероприятия, посвящен-

ные Дню детских обще-

ственных организаций 

России.  

5-9 кл. 19 мая  Педагог-организатор 

зам. директора по 

УМР  

кл. руководители, со-

ветник по воспитанию  

Мероприятия, посвящен-

ные,  

Всемирному дню славян-

ской письменности и 

культуры  

5-9 кл. май  Учителя русского 

языка и литературы  

Церемония последнего 

звонка  

5-9 кл. май  Педагог-организатор 

зам. директора по 

УМР  

кл. руководители  

Праздник «Я талант» 5-9 кл. май Педагог-организатор 

Выпускной вечер  5-9 кл. июнь  Кл. руководители  

родительские комите-

ты классов  

Классное руководство 

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Заседание МО классных 

руководителей 

5-9 кл. Первая неделя сентября  Зам.директора по УМР  

Планирование воспита-

тельной работы классов на 

2024-2025 учебный год  

5-9 кл. До 15 сентября  Классные 

руководители  

Планирование индивиду-

альной работы с учащи-

мися: активом класса, 

группой риска, обучаю-

щимися с ОВЗ  

5-9 кл. До 15 сентября  Классные 

руководители  

Проведение кл. часов.  5-9 кл. раз в неделю  Классные 

руководители  

Организация занятости 

учащихся во  

5-9 кл. До 15 сентября  Классные 

руководители  



 

внеурочное время в круж-

ках, секциях и ДОП  

Оформление классных 

уголков  

5-9 кл. До 20 сентября  Классные 

руководители  

Проверка планирования 

воспитательной  

работы с классами на 

2024-2025 учебный год  

 

5-9 кл. с 16 сентября  Зам.директора по УМР  

Заседание МО классных 

руководителей 

5-9 кл. ноябрь  Зам.директора по УМР  

Заседание МО классных 

руководителей 

5-9 кл. март  Зам.директора по УМР  

Педсовет по 

воспитательной работе  

5-9 кл. март  Зам.директора по УМР  

Анализ ВР с классом за 

уч. год  

5-9 кл. До 15 июня  Классные 

руководители  

Организация летней 

занятости учащихся  

5-9 кл. Май-июнь  Классные 

руководители  

Урочная деятельность 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

 

 

Внеурочная деятельность 

Название курса  Классы  Количество  

часов  

в неделю  

Ответственные  

Разговоры о важном  5-9 кл. 1  Классные руководители 

5-9 классов  

«Россия-мои 

горизонты»  

5-9 кл. 1  Классные руководители 

6-9 классов 

Истоки 5-6 кл 0,5 Попова М.А. 

«Герои 

Вологодчины» 

5-9 кл  0,5 Тимофеевская Г.А. 

 

Практическая 

биология 

5,6 кл  0,5  Едемская Т.А.  

Ландшафтный 

дизайн 

7,8 кл 0,5 Едемская Т.А. 

Юный химик  7 кл 0,5 Едемская Т.А. 

Удивительная химия 8 кл 0,5 Едемская Т.А. 

Функциональная 

грамотность  

5-9 кл 1 Учителя - предметники 

Финансовая 

грамотность 

5-8 кл  0,5  Гвоздева Н.В. 

Спортивные игры 5-9 кл 1 Гусишная Н.Ив. 

Мир технического 

дизайна 

5 кл 1 Тимофеевская Г.А. 

 

Музыкальный 

калейдоскоп 

5,6 кл 1 Климовская И.А. 

Юный стрелок 5-8 кл 0,5 Гусишная Н.Ив. 

Юнармия 5,6 кл 1 Коптяева Т.А. 

Карта и география  9 кл 1 Гвоздева Н.В. 

Математика + 9 кл 1 Кичигина А. Ив. 

Полезная химия в 

расчётных задачах и 

эксперементах 

9 кл 0,5 Едемская Т.А 

Решение нестан- 8 кл 0,5 Вячеславов А.Е. 



 

дартных задач по 

физике 

Занимательная 

физика 

7 кл 0,5 Вячеславов А.Е. 

Путешествие по ма-

терикам и странам 

7 кл 0,5 Гвоздева Н.В. 

Введение в новей-

шую историю Рос-

сии  

9 кл 0,5 Коптяева Т.А. 

Взаимодействие с родителями 

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Проведение классных ро-

дительских собраний, вы-

боры родительских коми-

тетов  

5-9 кл сентябрь  Кл. руководители  

Организационное собра-

ние родительского совета 

школы  

5-9 кл октябрь  Зам. директора по УМР  

Проведение общешколь-

ных родительских собра-

ний с приглашением спе-

циалистов  

5-9 кл В течение года  Кл. руководители  

Организация тематиче-

ских родительских собра-

ний по вопросам выбора 

обучающимися сферы  

деятельности, профессии, 

специальности  

5-9 кл В течение года  Классные руководители  

педагоги-психологи, 

социальный педагог  

 

Привлечение родителей к 

организации и проведе-

нию профориентационных 

мероприятий  

5-9 кл В течение года  Кл. руководители  

Информирование родите-

лей о  

проведении Дней откры-

тых дверей в образова-

тельных  

учреждениях области;  

5-9 кл В течение года  Классные руководители  

Информирование родите-

лей об  

учебных заведениях обла-

сти и условиях поступле-

ниях в них через роди-

тельские онлайн-группы и 

сайт школы  

5-9 кл В течение года  Кл. руководители  

Раздел «Информация для 

родителей» на сайте шко-

лы: по социальным вопро-

сам, профориентации, 

безопасности, психологи-

ческого благополучия, 

профилактики вредных 

привычек и правонаруше-

ний и т.д.  

5-9 кл  В течение года  заместитель директора 

по УМР  

Организация индивиду- 5-9 кл В течение года  Педагоги-психологи  



 

альных консультаций для 

родителей обучающихся 

по вопросам склонностей, 

способностей, дарований 

и иных индивидуальных 

особенностей детей, кото-

рые могут иметь значение 

в процессе выбора ими 

профессии  

Родительский рейд по 

проверке организации 

школьного питания  

5-9 кл В течение года Родительский совет 

школы  

«Родительский патруль» 

по трем направлениям: 

1.Контроль за использо-

ванием обучающимися 

световозвращающих эле-

ментов на одежде; 

2.Контроль за соблюдени-

ем правил перевозки де-

тей; 

3.Контроль за соблюдени-

ем правил дорожного 

движения детьми по пути 

следования в образова-

тельную организацию и 

обратно. 

 

5-9 кл В течение года Родительский совет 

школы 

Участие в организации и 

проведении выпускных 

вечеров  

5-9 кл июнь  Родительские советы 

классов  

Внешкольные мероприятия 

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Туристический 

школьный слёт 

5-9 кл сентябрь  Кл. руководители  

Экскурсии в 

библиотеку  

5-9 кл сентябрь-май (по инд. 

Графику)  

Кл. руководители  

Экскурсии в МТНК  5-9 кл сентябрь-май (по инд. 

Графику)  

Кл. руководители  

Экскурсии в ЦТНК  5-9 кл. сентябрь-май (по инд. 

Графику)  

Кл. руководители 

Экскурсионные по-

ездки по округу, об-

ласти, стране 

5-9 кл. сентябрь-май (по инд. 

Графику) 

Кл. руководители 

Организация предметно-пространственной среды 

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Благоустройство классных 

кабинетов  

10-11кл.  В течение года  Кл. руководители  

Озеленение школьной и 

пришкольной территории  

5-9 кл. В течение года  Зав. УОУ  

Трудовые десанты по 5-9 кл. Сентябрь, май  Зав. УОУ  



 

уборке территории школы 

и села  

Оформление пространства 

конкретных школьных 

событий (праздников, ве-

черов отдыха и т.д.)  

5-9 кл. В течение года  Актив школы,  

педагог-организатор  

Оформление интерьера 

школьных помещений 

(рекреаций, коридоров, 

лестничных пролётов и 

т.д.)  

5-9 кл.  В течение года  Актив школы,  

педагог-организатор  

Размещение на стендах 

школы сменяемых экспо-

зиций: творческих работ 

школьников позволяющих 

им реализовать свои твор-

ческие способности 

5-9 кл. В течение года В течение года 

    

Самоуправление 

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Организационное собра-

ние актива Школы (уче-

нического Совета школы)  

5-9 кл. сентябрь  Педагог-организатор 

советник школы  

День единых действий: 

выборы председателя уче-

нического Совета школы  

5-9 кл. октябрь  Педагог-организатор  

советник школы 

Заседания школьного уче-

нического Совета школы  

5-9 кл. в течение года  Педагог-организатор  

советник школы 

Заседание совета  Центра 

детских инициатив  

 в течение года советник школы 

Организация и подготовка 

праздничных мероприя-

тий (по отдельному плану)  

5-9 кл. в течение года  Педагог-организатор  

Организация и проведение 

различных акций (по от-

дельному плану)  

5-9 кл. в течение года  Педагог-организатор  

Ведение страницы группы 

школы в социальных се-

тях  

5-9 кл. в течение года  Ученический Совет 

школы  

Профилактика и безопасность 

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Проведение социально- 

психологического тести-

рования с учетом сопут-

ствующих мероприятий. 

5-9 кл. Сентябрь - октябрь Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Неделя безопасности  

-урок безопасности до-

рожного движения  

-акция «Безопасный путь 

в школу»  

(пропаганда безопасности 

несовершеннолетних по 

пути следования в образо-

5-9 кл. 16-20 сентября  Кл. руководители  

Зам. директора по 

УМР 



 

вательные организации и 

обратно, просветитель-

ские мероприятия по ис-

пользованию светоотра-

жающих элементов),  

Инструктажи по безопас-

ному поведению обучаю-

щихся (на воде, при голо-

лёде, в тёмное время су-

ток, при ледоходе, во вре-

мя экскурсий и т.д.)  

5-9 кл. В течение года  Классные 

руководители  

Проведение практических 

занятий с обучающимися 

по отработке действий в 

случае возникновения по-

жара, угрозы террористи-

ческого акта 

5-9 кл. В течение года Директор 

Участие в конкурсах со-

циальной антикоррупци-

онной рекламы 

5-9 кл. 5-9 кл. Кл. руководители, 

Зам. директора по 

УМР 

Неделя профилактики 

употребления алкоголя 

«Будущее в моих руках»  

5-9 кл. октябрь  Кл. руководители, 

Зам. директора по 

УМР 

Неделя профилактики за-

ражения ВИЧ «Здоровая 

семья»  

5-9 кл. ноябрь  Кл. руководители, 

Зам. директора по 

УМР 

Неделя профилактики 

наркозависимости «Неза-

висимое детство»  

5-9 кл. февраль  Кл. руководители, 

Зам. директора по 

УМР 

Неделя профилактики 

употребления табачных 

изделий «Мы за чистые 

легкие»  

5-9 кл. май  Кл. руководители, 

Зам. директора по 

УМР 

Мероприятия, посвящен-

ные Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом  

5-9 кл. 3 сентября  Кл. руководители  

Зам. директора по 

УМР 

Мероприятия, посвящен-

ные Международному 

дню толерантности (про-

филактика экстремизма)  

5-9 кл. 16 ноября  Кл. руководители  

Педагог-организатор 

Мероприятия по профи-

лактике суицидального 

поведения подростков  

5-9 кл. Организация работы Сове-

та по профилактике право-

нарушений. 

Педагоги-психологи, 

социальный педагог  

Организация работы Со-

вета по профилактике 

правонарушений. 

5-9 кл..  Педагоги-психологи, 

социальный педагог 

Мероприятия по профи-

лактике проявления кор-

рупции  

5-9 кл. Декабрь,  

февраль  

Кл. руководители  

Мероприятия по профи-

лактике проявлений экс-

тремизма и терроризма  

5-9 кл. Октябрь, декабрь, март, 

май  

Кл. руководители  

Социальное партнёрство 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 



 

Совместные мероприятия 

с социальными партнёра-

ми (ЦДО, школа искусств, 

ЦКР, библиотеки, музеи и 

т.д.) 

5-9 кл. В течение года Кл. руководители 

Профориентация 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Встречи со студентами 

различных учебных заве-

дений 

9 кл. В течение года Зам. директора по 

УМР 

Единый день 

профориентации  

5-9 кл. ноябрь Кл. руководители  

Участие в работе всерос-

сийских профориентаци-

онных проектов «ПроеК-

ТОриЯ»,  

«Шоу профессий» (все-

российские открытые 

уроки по профориента-

ции)  

5-9 кл. В течение года Зам. директора по 

УМР  

Кл. руководители  

Знакомство с сайтом " 

Компас ПРО"  

8-9 кл. В течение года  Кл. руководители, 

педагог-психолог  

Конкурс творческих про-

фориентационных проек-

тов «Шаг в будущее»  

5-9 кл. ноябрь  Зам. директора по 

УМР  

Кл. руководители  

Размещение информации 

об учебных заведениях и 

условиях поступления в 

них в классных онлайн-

группах в ВК и на сайте 

школы  

5-9 кл. В течение года  Зам. директора по 

УМР  

Кл. руководители  

Проведение ежемесячных 

классных часов по профо-

риентации  

5-9 кл. В течение года  Зам. директора по 

УМР  

Кл. руководители  

Организация экскурсий на 

предприятия района  

5-9 кл. В течение года  Кл.руководители  

Индивидуальные консуль-

тации для школьников по 

вопросам склонностей, 

способностей, дарований 

и иных индивидуальных 

особенностей детей, кото-

рые могут иметь значение 

в процессе выбора ими 

профессии.  

5-9 кл. В течение года  Педагог-психолог  

Встречи обучающихся с 

представителями учебных 

заведений (по возможно-

сти)  

5-9 кл. В течение года  Зам. директора по 

УМР  

Посещение учебных заве-

дений области, дней от-

крытых дверей (в т.ч. в 

онлайн формате)  

5-9 кл. В течение года  Кл. руководители  

Урок Цифры  5-9 кл. Февраль  Учителя информатики  

Акция «Мои 5-9 кл. Апрель  Зам. директора по 



 

профессиональные 

ориентиры»  

УМР  

Кл. руководители  

Мониторинг 

профессиональных 

намерений обучающихся  

5-9 кл. Апрель  Кл. руководители  

Оформление информаци-

онного стенда по профо-

риентации  

5-9 кл. В течение года  Зам. директора по 

УМР 

Детские общественные 

объединения 

 

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Юнармия (по 

индивидуальному 

плану)  

5-9 кл. В течение года  Тимофеевская Г.А. 

Коптяева Т.А. 

РДДМ (по 

индивидуальному 

плану)  

5-9 кл. В течение года  Советник по 

воспитанию  

 

Школьное лесниче-

ство «Спасское» (по 

индивидуальному 

плану) 

6 – 9 кл В течение года Гвоздева Н.В. 

Дополнительное образование 

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

Дополнительная 

программа  

«Риторика» 

9 кл.  1 час в неделю Кузнецова Н.А.  

Дополнительная 

программа « Основы 

туризма» 

5-9 кл.  0,5 часа в неделю  

 

Гусишная Н.И.  

Дополнительная 

программа  

«Юный лесовод» 

6 кл 1 час в неделю Гвоздева Н.В. 

Дополнительная 

программа  

«Юнармейцы» 

7-9 кл 1 час в неделю Тимофеевская Н.В. 

Дополнительная 

программа  

«Основы музейного 

дела» 

8кл.  1часа в неделю  

 

Коптяева Т.А. 

Дополнительная 

программа  

«Мир технического 

дизайна « 

7 кл. 0,5 часа в неделю  

 

Тимофеевская Н.В. 

Дополнительная 

программа  

«Робототехника» 

8 кл 1 час в неделю  

 

Вячеславов А.Ев. 

Дополнительная 

программа  

«Театральная 

студия» 

6 кл 1 час в неделю  

 

Попова М.А.. 

Дополнительная 

программа  

5 кл 1 час в неделю  

 

Попова М.А.. 



 

 
 

«Арт – дизайн» 

Школьные медиа 

 

Дела, события, ме-

роприятия  

 

Классы  

 

Ориентировочное  

время  

проведения  

Ответственные  

 

Школьный медиа-

центр – созданная 

из заинтересован-

ных добровольцев 

группа информаци-

онно-технической 

поддержки школь-

ных мероприятий, 

осуществляющая 

видеосъемку и 

мультимедийное            

сопровождение 

школьных праздни-

ков, фестивалей, 

конкурсов. 

5-9 кл В течение года  

 

Актив школы, педагог-

организатор 

Контактэфир 

«Школа и дети» – 

освещение собы-

тий в контакте, 

происходящих в 

школе и обществе 

5-9 кл В течение года  

 

Актив школы, педагог-

организатор 

Истоки: воспитание вологжанина – гражданина России 

Дела, события, ме-

роприятия 

Классы  

 

Ориентировочное  

время  

проведения 

Ответственные  

 

Участие в истоков-

ской ярмарке  

5-9 кл ноябрь Педагоги, ведущие ис-

токи 

Участие в межреги-

ональном конкурсе 

«Социокультурные  

истоки» 

5-9 кл январь Педагоги, ведущие ис-

токи 

Участие в регио-

нальном конкурсе 

«IТ-проектов «В 

единстве наша сила» 

5-9 кл январь Педагоги, ведущие ис-

токи 

Праздник «Масле-

ница» 

5-9 кл март Педагог-организатор 

Участие в регио-

нальном конкурсе 

«Моя семья» 

5-9 кл апрель Педагоги, ведущие ис-

токи 

 

Школьный музей 

(согласно индивидуальному плану руководителя школьного музея) 

Школьный спортивный клуб 

(согласно индивидуальному плану руководителя школьного спортивного клуба) 

Школьный театр 

(согласно индивидуальному плану руководителя школьного театра) 

Добровольческая деятельность 

(согласно индивидуальному плану руководителя школьного волонтёрского отряда) 



 

 

 

3.  

4.  
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5. Характеристика условий реализации программы основного общего 
образования в соответствии с требованиями ФГОС ООО 
Общесистемные требования 



 

Система  условий реализации программы основного  общего  образования,  со-
зданная в образовательной организации, соответствует требованиям 
ФГОС ООО и 

направлена на: 

• достижение планируемых результатов  освоения  программы  основного  общего обра-

зования, в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с 

ОВЗ; 
• развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию 

урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно 

полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, ис-

пользование возможностей организаций дополнительного образования, профессио-

нальных образовательных организаций и социальных партнеров в профессионально-

производственном окружении; 
• формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми  компетенциями,  составляющими основу дальнейшего успеш-

ного образования и ориентации в мире профессий; 
• формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально- 

профессиональных  ориентаций; 
• индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных   учебных  планов,   обеспечения  эффективной   самостоятельной   

работы 

обучающихся  при поддержке педагогических работников; 
• участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обуча-

ющихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основного 

общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и 

возможности  обучающихся; 
• включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды (насе-

ленного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирования 

у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проек-

тов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 
• формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 

проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятель-

ности; 
• формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопас-

ного для  человека и окружающей его среды образа жизни; 
• использование в образовательной деятельности  современных  образовательных техноло-

гий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 
• обновление содержания программы основного общего образования, методик и технологий 

ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обу-

чающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 

учетом национальных и  культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 
• эффективное  использования  профессионального  и  творческого  потенциала педагогиче-

ских и руководящих работников Организации, повышения их профессиональной, комму-

никативной,  информационной и правовой компетентности; 
• эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ основного общего образования. 

Все условия, созданные в образовательной организации, обеспечивают соблюдение в пол-

ном объеме государственных гарантий по получению гражданами общедоступного и бес-

платного общего  образования; возможность реализации всех требований и условий, которые 

предусматривает ФГОС,  способствуют созданию комфортной развивающей и безопасной 

образовательной среды по отношению  и к обучающимся, и к педработникам 

образовательной организации. 

 



 

 Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы ос-

новного  общего образования 
Для обеспечения реализации программы основного общего образования образовательная 

организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения за-

дач,  связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 
Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

• укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 
• уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующими в реализации основной образовательной  программы  и  создании  условий 
для ее разработки и реализации; 

• непрерывность  профессионального развития  педагогических  работников образо-
вательной организации, реализующей образовательную программу основного обще-
го образования. 
Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными  работниками характеризируется замещением 100% вакансий, имеющихся в соответствии 

с утвержденным  штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и  иных  работников  образовательной организа-

ции, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для 

ее разработки и реализации характеризуется наличием документов о присвоении квалифика-

ции, соответствующей  должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с  учетом  особенностей  организации  труда  и управле-

ния,  а  также   прав,  ответственности  и  компетентности  работников  образовательной 

организации, служат квалификационные характеристики, отвечающие квалификационным тре-

бованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах 

(при наличии). 

В основу должностных обязанностей могут быть положены представленные в профес-

сиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начально-

го общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обоб-

щенные трудовые функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную 

должность. 

Уровень квалификации педагогических и  иных  работников  образовательной организа-

ции, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для 

ее разработки и реализации характеризуется также результатами аттестации — квалификаци-

онными категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об об-

разовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответ-

ствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом 

желания педагогических работников  в  целях  установления  квалификационной категории. Про-

ведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия зани-

маемым должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их про-

фессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми об-

разовательной организацией. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогиче-

ских работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральны-

ми органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Прове-

дение аттестации в отношении педагогических работников образовательных организаций, 

находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных органи-

заций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными орга-

нами государственной власти субъектов Российской   Федерации. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 

настоящей основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и реа-

лизации: 
Категори 
я 
работнико 
в 

Подтверждение 

уровня квалифика-

ции документами об 

образовании (про-

Подтверждение уровня квалификации 
результатами аттестации 



 

фессиональной пе-

реподготовке)  (%) 

Соответствие 

занимаемой 

должности (%) 

Квалификационн 
ая категория 
(%) 

Педагогическ 
ие работники 

100% 100% 100% 

Руководящи 
е работники 

100% 100%  

Иные работники 100% - - 

 

Кроме того, образовательная организация должна  быть  укомплектована вспомогатель-

ным персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально- технических 

и информационно-методических условий реализации основной образовательной программы. 

 
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 
работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадро-

вого потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического 

образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной образова-

тельной программы основного общего образования характеризуется долей работников, повы-

шающих квалификацию не реже одного раза в  три года. 

При этом  могут  быть  использованы  различные  образовательные  организации, име-

ющие  соответствующую лицензию. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализа-

ции предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работ-

ников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части 

фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность ра-

ботников  образования к реализации ФГОС ООО: 
• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного  образования; 
• освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, ре-

зультатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образова-

тельной деятельности обучающихся; 
• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необ-

ходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 
Одним из важнейших механизмов обеспечения  необходимого  квалификационного 

уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образо-

вательной программы основного общего образования является система методической работы, 

обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требова-

ний ФГОС ООО. 

Актуальные вопросы реализации программы основного общего образования рассматри-

ваются методическими объединениями, действующими в  образовательной организации, а 

также методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, 

действующими на муниципальном и  региональном уровнях. 

Педагогическими  работниками  образовательной  организации  системно разрабатыва-

ются методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие. К числу 

методических тем, обеспечивающих необходимый уровень качества как учебной и методиче-

ской документации, так и деятельности по реализации основной образовательной программы 

основного общего образования  относятся: 

 

ФИО учителя Методическая тема Раздел программы, свя-

занный с методической 

темой 



 

Попова Марина 

Александровна 

"Современные технологии 

обучения в преподавании 

изобразительного искусства 

как залог успешной реали-

зации ФГОС ООО." 

Изобразительное искусство 

Климовская Ирина 

Александровна 
"Применение новых методов 

и приёмов обучения на уро-

ках музыки при реализации 

ФГОС" 

Музыка 

Гвоздева Наталья 

Владимировна 

«Активные методы обучения 

географии и обществознания 

как один из путей развития 

способностей учащихся в 

рамках ФГОС» 

География, обществознание 

Едемская Татьяна 

Александровна 
«Использование 

экспериментально- 

исследовательской 

деятельности 

для развития познавательного 

интереса учащихся 

Химия, биология 

 

 на уроках химии и биологии»  

Тимофеевская Галина 

Анатольевна 
«Патриотическое воспитание 

школьников на уроках ОБЖ» 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Кузнецова Наталья 

Александровна 

«Развитие интереса к чтению у 

учащихся 5-9 классов». 

«Совершенствование орфогра-

фических умений и навыков 

учащихся на уроках русского 

языка» Наталья Владимировна, 

у меня 2-я тема: 

«Совершенствование орфо-

графических умений и 

навыков учащихся на уроках 

русского языка» 

Русский язык 

Кичигина Ангелина 
Ивановна 

Развитие коммуникативной 

компетенции  обучающихся 

на уроках математики. 

Математика 

Коптяева Татьяна 

Альбертовна 

«Формирование учебно- по-

знавательной мотивации 

учащихся на уроках истории 

через технологию развития 

критического мышления”. 

История 

Гусишная Надежда 

Ивановна 

Игровая деятельность как 

средство развития физи-

ческих возможностей 

учащихся 

Физическая культура 

Вячеславов Андрей 

Евгеньевич 

«Дифференцированный под-

ход к учащимся на уроках 

технологии» 

Технология 

 

 

 Описание психолого-педагогических условий реализации основ-

ной образовательной  программы основного общего 

образования 



 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, обес-

печивают исполнение требований федеральных государственных образовательных стандартов 

основного общего образования к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной программы  основного общего образования, в частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной деятель-

ности при реализации образовательных программ начального образования, основного общего 

и среднего общего  образования; 

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям Органи-

зации с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая осо-

бенности адаптации к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников Орга-
низации и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

4)профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной  тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации про-

граммы основного общего образования осуществляется  квалифицированными специалистами: 
• педагогом-психологом (Гусишная Н.И.); 
• учителем-логопедом (Едемская В.П..); 
• учителе-дефектологом (Гвоздева Н.В.); 

• социальным педагогом (Климовская И.А..). 
В процессе реализации основной образовательной программы основного общего образо-

вания образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение 

участников  образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных 

мероприятий,  обеспечивающих: 
• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

• сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 

обучающихся; 
• поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
• формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
• дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 

когнитивного  и эмоционального развития обучающихся; 
• мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение  одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 
• создание условий для последующего профессионального самоопределения; 
• формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
• поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
• формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
• развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуаль-

ное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в 

том числе: 
• обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 

образования,  развитии и социальной адаптации (указать при наличии); 
• обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных (указать при 

наличии); 
• обучающихся с ОВЗ (указать при наличии); 
• педагогических,   учебно-вспомогательных   и   иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы основного общего образования 
(указать при наличии); 

• родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (указать при 
наличии). 
Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на индивиду-

альном уровне. 

В  процессе  реализации  основной  образовательной  программы  используются  такие  формы 

психолого-  педагогического сопровождения как: 
• диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

которая может  проводиться на этапе перехода ученика на следующий уровень 

образования и в конце каждого  учебного года; 



 

• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с 
учетом  результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации; 
профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осу-
ществляемая в течение всего учебного времени. 

 

Финансово-экономические  условия  реализации  образовательной  программы ос-

новного  общего образования 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего обра-

зования опирается на исполнение расходных  обязательств,  обеспечивающих государственные 

гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем 

действующих расходных обязательств отражается в государственном задании образовательной ор-

ганизации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения). 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего обра-

зования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств     

на     основе      государственного     (муниципального)     задания     по     оказанию 

государственных (муниципальных) образовательных услуг, казенного учреждения — на 

основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях осуществляет-

ся в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов 

Российской  Федерации. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной 

(муниципальной) услуги по реализации программ основного общего образования, в том числе 

адаптированных, осуществляются в соответствии с общими требованиями к определению норма-

тивных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг  в  сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального образова-

ния, дополнительного образования детей и  взрослых, дополнительного профессионального обра-

зования для лиц, имеющих или получающихсреднее профессиональное  образование,  профессио-

нального  обучения,  применяемых  при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение вы-

полнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципаль-

ных) услуг (выполнение работ) государственным  (муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной  программы  основного  общего образова-

ния — гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на 

одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного обще-

го образования,  включает: 
• расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации 

образовательной  программы основного общего образования; 
• расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 
• прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг,  осуществляемых из местных бюджетов). 
Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере об-

разования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом 

форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных 

программ, образовательных технологий, специальных условий получения образования обучаю-

щимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим 

работникам, обеспечения безопасных условий обучения  и воспитания, охраны здоровья обучаю-

щихся, а также с учетом иных предусмотренных законодательством особенностей организации и 

осуществления  образовательной  деятельности (для различных категорий обучающихся), за ис-

ключением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными 

стандартами, в расчете на одного обучающегося, если  иное не установлено законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств  местных бюдже-

тов финансовое обеспечение предоставления основного общего образования муниципальными 

общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реализу-

ющих образовательную программу основного общего образования, расходов на приобретение 

учебников и учебных пособий,  средств  обучения,  игр,  игрушек  сверх норматива финансового 

обеспечения,  определенного субъектом Российской Федерации. 



 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по ор-

ганизации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются расхо-

ды, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развити-

ем сетевого взаимодействия для  реализации  основной  образовательной  программы общего обра-

зования (при наличии  этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств государственного (муниципального) задания. И  самостоятельно определя-

ет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения 

государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направле-

ния и расходования бюджетных средств в бюджете организации  — структуре норматива затрат 

на реализацию образовательной программы основного общего образования (заработная плата с 

начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных       затрат,       непосред-

ственно       связанных       с       учебной       деятельностью 

общеобразовательных организаций). 

При разработке программы образовательной организации в части обучения детей с ОВЗ 

финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования 

для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для создания специальных условий для кор-

рекции  нарушений развития. 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в 

себя затраты на оплату  труда  педагогических  работников  с  учетом  обеспечения  уровня сред-

ней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподава-

тельскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Россий-

ской Федерации, нормативно- правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. 

Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных ор-

ганизаций, включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в 

нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней за-

работной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого рас-

положены общеобразовательные организации. 
В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива должны учи-

тываться затраты рабочего времени  педагогических  работников  образовательных организаций  
на  урочную  и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в преде-

лах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного 

в соответствии с нормативами финансового обеспечения,  определенными органами государствен-

ной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими по-

правочными коэффициентами (при их наличии)  и  локальным нормативным актом образова-

тельной организации, устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной 

организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются ло-

кальными нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах 

о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 

деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам 

освоения образовательной программы основного общего образования. В них включаются: дина-

мика учебных достижений обучающихся, активность  их  участия  во внеурочной деятельности; 

использование учителями современных педагогических технологий, в том числе здоровьесбере-

гающих; участие в методической работе, распространение передового педагогического опыта; по-

вышение уровня профессионального мастерства и  др. 
Образовательная организация самостоятельно определяет: 

• соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 
• соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического,  инженерно- техническо-

го, административно-хозяйственного, производственного, учебно- вспомогательного и ино-

го персонала; 
• соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 
• порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с ре-

гиональными  и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллеги-

альных органов управления образовательной организации (например, Общественного совета об-



 

разовательной  организации), выборного органа первичной проф-союзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных ор-

ганизаций на условиях сетевого взаимодействия действует механизм финансового обеспечения 

образовательной организацией и организациями дополнительного образования детей, а также дру-

гими социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отра-

жает его в своих локальных  нормативных актах. 
Взаимодействие осуществляется: 

• на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных программ 

на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлени-

ям внеурочной деятельности на базе  образовательной  организации (организации дополни-

тельного образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 
• за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 

реализацию для обучающихся образовательной  организации широкого спектра программ 

внеурочной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, при-

мерные условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат 

оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с 

Федеральным законом 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образователь-

ной программы основного общего образования соответствует нормативным затратам, опреде-

ленным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 

662 «Об утверждении общих требований к определению  нормативных затрат на оказание гос-

ударственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного образо-

вания детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих 

или получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, при-

меняемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государствен-

ного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполне-

ние работ)  государственным (муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811) 
Расчет  нормативных  затрат  оказания  государственных  услуг  по  реализации образова-
тельной программы основного общего образования определяет нормативные затраты субъ-
екта Российской  Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием госу-
дарственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, государственных услуг по реализации  образовательных программ в соот-
ветствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 
10). 
Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных  ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

 
Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы основного общего 

образования 
Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогической систе-

мой, сформированной на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, 

современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, га-

рантирующих безопасность и охрану здоровья участников образовательного процесса, обеспечи-

вающих достижение целей основного общего образования, его высокое качество, личностное 

развитие обучающихся. 
Основными компонентами ИОС образовательной организации являются: 

• учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном языке 

Российской Федерации (языке реализации основной образовательной программы основного 

общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебному предмету обяза-

тельной части  учебного плана на одного обучающегося; 
• фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, спра-

вочно-  библиографические и периодические издания); 
• учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно-звуковые 

средства, мультимедийные средства); 



 

• информационно-образовательные ресурсы Интернета,  прошедшие  в  установленом по-

рядке процедуру верификации и обеспечивающие доступ обучающихся к учебным мате-

риалам, в т. ч. к  наследию отечественного кинематографа; 
• информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 
• технические средства, обеспечивающие функционирование информационно- образователь-

ной  среды; 
• программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно- образо-

вательной  среды; 
• служба технической поддержки функционирования информационно-образовательной среды. 

ИОС  образовательной  организации  предоставляет  для  участников  образовательного  процесса 

возможность: 
• достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в том числе 

адаптированной для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 
• развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации обучаю-

щихся, в том числе одаренных и талантливых, через организацию учебной и внеурочной 

деятельности, социальных практик, включая общественно-полезную деятельность, профес-

сиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, клубов, секций, студий с 

использованием возможностей организаций дополнительного образования, культуры и 

спорта, профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в про-

фессионально-производственном  окружении; 
• формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей овладение 

ключевыми  компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования 

и ориентации в мире профессий; 
• формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 

их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально- профессио-

нальных  ориентаций; 
• индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации инди-

видуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной самостоя-

тельной работы при поддержке педагогических работников; 
• включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды населенного пункта, 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации со-

циальных  проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 
• формирования  у  обучающихся опыта  самостоятельной  образовательной и   общественной 

деятельности; 
• формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопас-

ного для  человека и окружающей его среды образа жизни; 
• использования в образовательной деятельности современных  образовательных техноло-

гий,  направленных в том числе на воспитание обучающихся; 
• обновления содержания программы основного общего образования, методик и технологий 

ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обу-

чающихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей развития 

субъекта Российской  Федерации; 
• эффективного использования профессионального и творческого  потенциала педагогиче-

ских и руководящих работников организации,  повышения  их профессиональной, комму-

никативной,  информационной и правовой компетентности; 
• эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 
• доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным  ресурсам,  указанным  в  рабочих  программах посред-

ством сайта (портала)  образовательной организации 
• формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе его работ и 

оценок за эти работы; 
• фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов проме-

жуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образования; 
• проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов  обучения,  реализация кото-

рых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образователь-

ных  технологий; 



 

• взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронные 
и (или)  асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуществить: 
• поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети - Ин-

тернете в  соответствии с учебной задачей; 
• обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением; 
• размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой деятельности  в 

сети образовательной организации и Интернете; 

• выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 
• участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, праздниках), 

обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы основного общего образования, в том числе адаптиро-

ванной с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

каждый обучающийся в течение всего периода обучения  обеспечен индивидуальным неограни-

ченным доступом к электронной информационно-образовательной среде организации из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно- телекоммуникационной Сети как на террито-

рии организации, так и вне ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды требует 

соответвующих  средств ИКТ и квалификации работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует законода-

тельству  Российской Федерации. 
Информационно-образовательная   среда   организации   обеспечивает   реализацию   особых 

образовательных потребностей детей с ОВЗ. 
Характеристика информационно-образовательной среды образовательной организации по 

направлениям отражено в таблице (см. таблицу). 
 

 

 
Характеристика информационно-образовательной 

среды 

Таблица 



 

 

 

№ 

п/ 

п 

 

Компоненты 

информационно- 

образовательной 

среды 

 

Наличие 

компоненто 

в ИОС 

Сроки 

создания 

условий 

в 
соответствии 

с 
требованиями 

 

   
ФГОС (в случае 

полного или 

частично от-

сутствия 

1. Учебники в печатной и (или) электронной форме 

по каждому предмету, курсу, модулю обязатель-

ной части учебного плана ООП ООО 

в расчете не менее одного экземпляра учебника 

по предмету обязательной части учебного 

плана на одного обучающегося 

имеется 
 

2. Учебники в печатной и (или) электронной 

форме или учебные пособия по каждому 

учебному предмету, курсу, модулю, вхо-

дящему в часть, формируемую участника-

ми образовательных отношений, учебного 

плана ООП ООО в расчете 

не менее одного экземпляра учебника по 

предмету обязательной части учебного плана 

В наличии Имеется необ-

ходимость в за-

купке пособий 

для учебных 

курсов (по 

выбору) 

3. Фонд дополнительной литературы художе-

ственной и научно-популярной, справочно- 

библиографических, периодических изданий, в 

том числе специальных изданий для обучаю-

щихся с ОВЗ 

Имеется в 

достаточно 

м количе-

стве 

 

4. Учебно-наглядные пособия (средства 
обучения): натурный фонд (натуральные 
природные объекты, 

коллекции промышленных материалов, 

наборы для экспериментов, коллекции 

народных промыслов и др.); 

модели разных видов; 

печатные средства (демонстрационные: таб-

лицы, репродукции портретов и картин, 

альбомы изобразительного материала и др.; 

раздаточные: дидактические карточки, па-

кеты-комплекты документальных материа-

лов и др.); 

экранно-звуковые (аудиокниги, 

фонохрестоматии, видеофильмы), 

мультимедийные средства 

В 

наличии, 

требуется 

обновлени 

е 

Закупка элек-

тронных при-

ложений к 

учебникам 

5. Информационно-образовательные ресурсы 

Интернета (обеспечен доступ для всех 

участников образовательного процесса) 

Обеспечен доступ 
 



 

 

6. Информационно- 

телекоммуникационная 

имеется 
 

7. Технические средства, обеспечива-

ющие функционирование информа-

ционно- образовательной 

В 

достаточно 

м 

 

 

8. Программные инструменты, обеспечи-

вающие функционирование информа-

ционно- образовательной среды 

В наличии, 

требуют об-

новления по 

мере 

Закупка по 
мере необхо-
димост и 

9. Служба технической поддержки 
функционирования информационно- 
образовательной среды 

Нет в 
штатном 
расписании 

 

Все эти условия помогают обеспечивать доступ для всех участников образовательных отношений 

к любой информации, которая связана с реализацией программы ООО, помогают достигать пла-

нируемых результатов и организовывать образовательную деятельность в соответствии с условиями 

ее  осуществления. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной 
программы основного общего образования 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы основ-
ного общего образования должны обеспечивать: 

• возможность достижения обучающимися результатов освоения основной образовательной 

программы основного общего образования; 
• безопасность и комфортность организации учебного процесса; 
• соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических правил и нормативов, 

пожарной и электробезопасности, требований охраны труда, современных сроков и объемов 

текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благоустройства территории; 
• возможность  для  беспрепятственного доступа  всех  участников  образовательного  процесса, 

в том числе обучающихся с ОВЗ, к объектам инфраструктуры организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 
В образовательной организации закрепляются локальными актами перечни оснащения и 

оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 
Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной 

деятельности являются требования ФГОС ООО, лицензионные требования и условия Положения о 

лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением Правительства Рос-

сийской Федерации 28 октября 2013 г. № 966, а также  соответствующие  приказы  и методические 

рекомендации, в том числе: 
• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 
• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или)  безвредности для человека факторов среды обитания»; 
• перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государ-

ственную аккредитацию образовательных программ основного общего, среднего общего 

образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просвещения РФ); 
• Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 465 «Об утвер-

ждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации образователь-

ных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования, соот-

ветствующих современным условиям обучения, необходимого при оснащении общеобразо-

вательных организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в субъ-

ектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в  обще-

образовательных  организациях,  критериев  его формирования и требований  к  функцио-

нальному  оснащению,  а  также  норматива стоимости  оснащения  одного  места  обучаю-

щегося  указанными  средствами  обучения  и 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012210122
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воспитания»  (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 
• аналогичные перечни, утвержденные региональными нормативными актами и локальными 

актами образовательной организации, разработанные с учетом особенностей реализации ос-

новной  образовательной программы в образовательной организации. 

В зональную структуру образовательной организации включены: 
• участки (территории) с целесообразным набором оснащенных зон; 
• входная зона; 
• учебные кабинеты, мастерские, студии для организации учебного процесса; 
• лаборантские помещения; 

• библиотека ; 
• спортивные сооружения - спортзал 
• столовая 
• административные помещения; 

 

• санитарные узлы (туалеты); 
• помещения/ место для хранения уборочного ин-

вентаря.  Состав и площади помещений предоставляют 

условия для: 
• основного общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в 

соответствии с  ФГОС ООО; 
• организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 
• размещения в кабинетах, мастерских, студиях необходимых комплектов мебели, в том числе 

специализированной, и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно- воспита-

тельного  процесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 
В состав учебных кабинетов (мастерских) входят: 

• учебные кабинеты русского языка и литературы, родного языка (русского и родной 
литературы (русской); 

• учебные кабинеты истории и иностранного языка; 
• учебный кабинет географии и обществознания; 
• учебный кабинет изобразительного искусства и музыки; 
• учебный кабинет физики; 
• учебный кабинет химии и биологии; 
• учебные кабинеты математики; 
• учебный кабинет информатики; 
• учебные кабинеты технологии; 

При реализации адаптированных образовательных программ ООО организацией 

используются  эти же учебные классы. 
Учебные кабинеты включают следующие зоны: 

• рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 
• рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей; 
• пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 
• демонстрационную зону. 

Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педагогическим и 

эргономическим требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. 
Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

• школьная мебель; 
• технические средства; 
• лабораторно-технологическое оборудование; 
• фонд дополнительной литературы; 
• учебно-наглядные пособия; 
• учебно-методические материалы. 
• В базовый комплект мебели входят: 
• доска классная; 
• стол учителя; 
• стул учителя (приставной); 
• кресло для учителя; 
• столы ученические 
• стулья ученические; 



 

• шкаф для хранения учебных пособий; 
• стеллаж демонстрационный. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 

назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют  сертификаты соответ-

ствия  принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В базовый комплект технических средств входят: 
• компьютер/ноутбук с периферией; 

• многофункциональное устройство (МФУ) или принтер, сканер, ксерокс; 
• сетевой фильтр; 

 

В учебных кабинетах химии, биологии, физики, информатики, технологии, основ безопас-

ности жизнедеятельности, изобразительного искусства, музыки, а также в помещениях для реали-

зации программ по специальным предметам и коррекционно-развивающим курсам общеобразо-

вательных программ основного общего образования предусматривается наличие специализиро-

ванной мебели. 

Состояние оснащения учебных кабинетов и иных учебных подразделений может оцени-

ваться по  следующим параметрам (см. таблицу). 

 

Оснащение учебных кабинетов 

 

№ 

кабине 

т а 

Компонент 

структуры 

образовательной 

Необходимое  учебно- демонстра-

ционное оборудование и оснаще-

ние 

Необходимо/имеет 

ся в наличии 

 Кабинеты русского 

языка и литературы, 

родного язы-

ка(русского) и род-

ной литературы 

(русской) 

Комплект портретов 
писателей, литературоведов 

необходимо 

Словари языковые фундаментальные имеется в наличии 

Словари, справочники, энциклопе-

дии языковые и литературоведче-

ские для учителей и учеников 9-11 

классов, словари 
школьные раздаточные для 5-11 

имеется в наличии 

Цифровые панели (телевизоры) необходимо в 
кабинет 4, 15 

Комплект репродукций картин для 
уроков развития речи и литературы 

необходимо 

 Кабинеты 

английского языка 

Электронные средства обуче-

ния/Интерактивные пособия / Он-

лайн курсы (по предметной 

необходимо 

Комплект учебных видеофильмов 
(по предметной области) 

необходимо 

Словари, справочники, энциклопедия 
(по предметной области) 

имеется в наличии 

  

  

Программное обеспечение для лин-

гафонного кабинета с возможностью 

организации сетевого взаимодей-

ствия и контроля рабочих мест уча-

щихся учителем и обучения 

необходимо 

Наушники с микрофоном имеется в недо-

статочном коли-

честве, 

необходима ча-

стичная закупка 
Динамики для громкого имеется в наличии 



 

 

  Комплект портретов 

иностранных писателей 

необходимо 

  Раздаточные учебные материалы 
по иностранному языку 

необходимо 

 

  Комплект словарей по 

иностранному языку 

имеется в наличии 

 Кабинеты математики Комплект демонстрационных 
учебных таблиц (по предметной 

необходимо 

  справочники, энциклопедии 

(по предметной области) 

имеется в наличии 

  Комплект чертежного 
оборудования и приспособлений 

имеется в наличии 

  Модели: 
Набор прозрачных геометрических 

тел с сечениями 

необходимо 

  Цифровые панели (телевизоры) необходимо 

 Кабинет информатики Источник бесперебойного питания имеется в наличии 

  Компьютер ученика с перифе-

рией/ноутбук (лицензионное 

программное обеспечение, 

образовательный контент, си-

стема защиты от 

9 шт. 

  Пакет программного обеспечения 
для обучения языкам 

программирования 

Имеется в наличии 

   Имеется в наличии 



 

 

    

    

 Кабинет физики Цифровая лаборатория по физике 

для учителя 

Имеется в наличии 

  Стол лабораторный 

демонстрационный с надстройкой 

(электрическими   розетками, 

необходимо 

  Стол демонстрационный с надстройкой необходимо 

  Огнетушитель Имеется в наличии 
  Аптечка универсальная для 

оказания первой медицинской 

помощи 

Имеется в наличии 

 Кабинет химии 
и биологии 

Стол лабораторный 
демонстрационный (с раковиной, 

подводкой и отведением воды, 

сантехникой, электрическими 

необходимо 

  Огнетушитель Имеется в наличии 
  Аптечка универсальная для 

оказания первой медицинской 

Имеется в наличии 

 

Лабораторно-технологическое оборудование для 

кабинета и лаборатории 
  Цифровая лаборатория по химии 

для учителя 
имеется в наличии 



 

 

  Цифровая лаборатория по химии 

для ученика 

имеется в наличии 

  Модели (объемные и плоские), 
натуральные объекты (коллекции, 

химические реактивы) для каби-

нета и лаборатории 

имеется в наличии 

  Комплект моделей 
кристаллических решеток 

имеется в наличии 

  Комплект коллекций имеется в наличии 

  Комплект химических реактивов имеется в наличии 
  Комплект портретов великих химиков имеется в наличии 
  Пособия наглядной экспозиции имеется в наличии 
  Периодическая система химических 

элементов Д.И. Менделеева 

имеется в наличии 

  Словари, справочники, энциклопедия 
(по предметной области) 

имеется в наличии 

Оборудование лаборантской кабинета химии 

  Стол учителя с ящиками для хранения 

или тумбой 

необходимо 

  Кресло учителя необходимо 

  Стол лабораторный моечный необходимо 
  Сушильная панель для посуды необходимо 
  Шкаф для хранения учебных пособий необходимо 
  Шкаф для хранения химических необходимо 



 

 

  реактивов огнеупорный  
  Шкаф для хранения 

химических реактивов 

необходимо 

  Шкаф для хранения посуды необходимо 

  Шкаф вытяжной необходимо 
  Лаборантский стол необходимо 
  Стул лабораторный регулируемый 

по высоте 
необходимо 

  Электрический аквадистиллятор необходимо 
  Шкаф сушильный необходимо 
  Резиновые перчатки имеется в наличии 

  Словари, справочники, энциклопедия 
(по предметной области) 

имеется в наличии 

  Комплект демонстрационных 

учебных таблиц (по предметной 

имеется в наличии 

  Комплект влажных 
препаратов 

имеется в наличии 

  Комплект гербариев демонстрационный имеется в наличии 
  Комплект коллекций имеется в наличии 
  Цифровой микроскоп би-

нокулярный (с камерой) 
имеется в наличии 

  Цифровая видеокамера для 

работы с оптическими 

имеется в наличии 

  Микроскоп демонстрационный имеется в наличии 

  Прибор для сравнения углекислого 

газа во вдыхаемом и выдыхаемом 

имеется в наличии 

  Цифровая лаборатория по биологии 
для учителя 

имеется в наличии 

  Палочка стеклянная имеется в наличии 

  Зажим пробирочный имеется в наличии 
  Ложка для сжигания веществ имеется в наличии 
  Спиртовка лабораторная литая имеется в наличии 
  Штатив для пробирок имеется в наличии 
  Воронка лабораторная имеется в наличии 
  Колба коническая имеется в наличии 
  Пробирка имеется в наличии 
  Стакан имеется в наличии 
  Ступка фарфоровая с пестиком имеется в наличии 
  Цилиндр мерный имеется в наличии 
  Комплект микропрепаратов по ана-

томии, ботанике, зоологии, общей 

имеется в наличии 

  Цифровая лаборатория по биологии 
для ученика 

имеется в наличии 

  Микроскоп школьный с подсветкой имеется в наличии 
  Цифровой микроскоп имеется в наличии 
  Компьютеризированный комплекс 

для проведения демонстрационных 

и лабораторных работ по 
биологии, экологии, 

имеется в наличии 

  Комплект моделей- 
аппликаций 

имеется в наличии 

  Комплект анатомических 
моделей демонстрационный 

имеется в наличии 

  Набор палеонтологических муляжей имеется в наличии 



 

 

  Комплект ботанических 
моделей демонстрационный 

имеется в наличии 

Комплект зоологических 
моделей демонстрационный 

имеется в наличии 

Комплект муляжей демонстрационный имеется в наличии 

Комплект портретов для 
оформления кабинета 

имеется в наличии 

Лаборантская для кабинета биологии и экологии 

Стол учителя с ящиками для хранения 
или тумбой 

необходимо 

Кресло учителя необходимо 
Стол лабораторный моечный необходимо 
Сушильная панель для посуды необходимо 
Шкаф для хранения учебных пособий необходимо 
Шкаф для хранения влажных пре-
паратов запирающийся на ключ 

необходимо 

Шкаф для хранения посуды необходимо 
Лаборантский стол необходимо 
Стул лабораторный необходимо 

 Кабинет географии 
и 

обществознания 

Комплект демонстрационных 
учебных таблиц (по предметной 

имеется в наличии 

Словари, справочники, энциклопедия 
(по предметной области) 

имеется в наличии 

Комплект инструментов и 
приборов топографических 

имеется в наличии 

Школьная метеостанция имеется в наличии 
Барометр-анероид имеется в наличии 
Курвиметр имеется в наличии 
Гигрометр (психрометр) имеется в наличии 
Комплект цифрового оборудования имеется в наличии 
Компас ученический имеется в наличии 
Рулетка имеется в наличии 
Комплект для проведения иссле-
дований окружающей среды 

имеется в наличии 

Натуральные объекты имеется в наличии 
 Основное оборудование имеется в наличии 

Коллекция минералов и горных 
пород, полезных ископаемых и 

имеется в наличии 

Глобус Земли физический имеется в наличии 
Глобус Земли политический имеется в наличии 
Интерактивный глобус необходимо 
Теллурий имеется в наличии 

Модель строения земных 
складок и эволюции рельефа 

имеется в наличии 

Модель движения океанических плит имеется в наличии 
Модель вулкана имеется в наличии 
Модель внутреннего строения Земли имеется в наличии 
Модель-аппликация природных зон имеется в наличии 

Комплект портретов для 
оформления кабинета 

имеется в наличии 

Раздаточные учебные материалы 
по географии 

имеется в наличии 

Карты настенные имеется в наличии 
 Словари, справочники, энциклопедия 

(по предметной области) 
Имеется в наличии 



 

 

  Комплект демонстрационных 
учебных таблиц (по предметной 

Имеется в наличии 

Комплект портретов 
исторических деятелей 

необходимо 

Атлас по истории с 
комплектом контурных карт 

Имеется в наличии 

Конституция Российской Федерации Имеется в наличии 

Государственные символы 
Российской Федерации 

Имеется в наличии 

Карты демонстрационные по 
курсу истории и 

необходимо 

 Кабинет изобра-

зительног о ис-

кусства (ИЗО) и 

музыки 

Комплект демонстрационных 
учебных таблиц (по предметной 

имеется в наличии 

Готовальня необходимо 
Линейка чертежная имеется в наличии 

Комплект портретов для 
оформления кабинета 

необходимо 

Музыкальный центр Имеется в наличии 
Набор шумовых инструментов Имеется в наличии 



 

Спортивный зал, включая помещение для хранения спортивного инвентаря, в соответ-

ствии с  рабочей программой, утвержденной организацией, оснащается: 
• инвентарем и оборудованием для проведения занятий по физической культуре и спортив-

ным играм; 
• стеллажами для спортивного инвентаря; 
• комплектом скамеек. 

Библиотека (информационно-библиотечный центр образовательной организации) включает: 
• стол библиотекаря, кресло библиотекаря; 
• стеллажи библиотечные для хранения и демонстрации печатных и медиапосо-

бий, художественной  литературы; 
• стол для выдачи учебных изданий; 
• шкаф для читательских формуляров; 
• картотеку; 

 

Обеспечение техническими средствами обучения (персональными компьютерами), лицен-

зированными программными продуктами, базами данных и доступом к информационно- образо-

вательным ресурсам должно осуществляться с учетом создания и обеспечения функционирова-

ния автоматизированных рабочих мест для педагогических работников, административно-

управленческого и учебно-вспомогательного персонала, участвующих в разработке и реализа-

ции основной образовательной  программы основного общего образования. 
Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий 

реализации образовательной программы 

 

Направлени 

е 

мероприяти 

й 

 

Мероприятия 

 

Сроки реализации 

 

Направлени 
е 
мероприяти 
й 

 

Мероприятия 

 

Сроки реализации 

1.Нормативн 

ое обеспече-

ние введе-

ния ФГОС 

ООО 

1. Наличие решения органа государственно- обще-

ственного   управления (педагогического совета)

 о введении  в  образовательной 

Сентябрь 2024, 

Март 2025 

2. Разработка на основе Примерной программы основ-

ного общего образования основной образовательной   

программы   (ООП)  образовательной 

Сентябрь-май 

3.  Утверждение ООП ООО организации, осу-

ществляющей образовательную деятельность 

Май 2025 

4.  Обеспечение  соответствия   нормативной   базы 

школы требованиям ФГОС ООО 

Октябрь 2024- 

май 2025 

5. Приведение должностных инструкций работников 

образовательной организации в соответствие с требо-

ваниями ФГОС  ООО, тарифно- 

квалификационными характеристиками и 

Апрель 

6.  Разработка и утверждение плана-графика 

введения ФГОС ООО 

Сентябрь 2024 

7. Определение списка учебников и учебных пособий, 

используемых в образовательной деятельности в соот-

ветствии с ФГОС ООО 

Март 2025 



 

8. Разработка локальных актов, устанавливающих тре-

бования к различным объектам инфраструктуры обра-

зовательной организации с учётом требований к необ-

ходимой и достаточной оснащённости учебной дея-

тельности 

Ноябрь 2024 – 

май 2025 

 
9. Разработка: 

• образовательных программ (индивидуальных и 
др.); 

• учебного плана; 
• рабочих  программ  учебных  предметов, 

курсов, дисциплин, модулей; 
• годового календарного учебного графика; 
• положения о внеурочной деятельности 

обучающихся; 
• положения об организации текущей и итоговой 

оценки достижения обучающимися 

планируемых   результатов   освоения   основной 

Март-май 2025 

2.Финансово 

е обеспече-

ние введе-

ния ФГОС 

ООО 

1.  Определение  объёма расходов,  необходимых 
для реализации ООП и достижения 

планируемых результатов 

Декабрь 2024 

2. Корректировка локальных актов (внесение измене-

ний в них), регламентирующих установление заработ-

ной платы работников образовательной организации, 

в том числе  стимулирующих    надбавок 

Декабрь 2024 

 

Направлени 
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Мероприятия 

 

Сроки реализации 

 
премирования 

 

3.  Заключение  дополнительных  соглашений  к 

трудовому договору с педагогическими работниками 

01.09.2024 

3.Организаци 

о нное обес-

печение вве-

дения ФГОС 

ООО 

1. Обеспечение координации взаимодействия участни-

ков образовательных отношений  по организации вве-

дения ФГОС ООО 

Течение 

всего 

периода 

2.  Разработка  и  реализация  моделей  взаимодействия 

образовательных организаций  и организа-

ций дополнительного образования, 

обеспечивающих организацию 

Апрель-май 2025 

3. Разработка и реализация системы мониторинга об-

разовательных потребностей обучающихся и родителей 

(законных представителей) по использованию часов 

вариативной части учебного плана и внеурочной дея-

тельности 

Май 2025 

4. Привлечение органов государственно- обществен-

ного управления образовательной 

организацией к проектированию основной образова-

тельной      программы      основного     общего 

В течение 
всего периода 

4.Кадровое 

обеспечени 

1.  Анализ  кадрового  обеспечения  введения  и 

реализации ФГОС ООО 

Сентябрь 2024 



 

е введения 

ФГОС 

ООО 

2. Создание  (корректировка)  плана-графика повыше-

ния квалификации педагогических и руководящих

 работников образовательной 

организации  в связи   с   введением ФГОС ООО 

Сентябрь 2024 

3. Разработка (корректировка) плана научно- методи-

ческой       работы (внутришкольного повышения

 квалификации)   с   ориентацией   на 

Сентябрь 2024 

5.Информаци 

о нное обес-

печение вве-

дения ФГОС 

ООО 

1.  Размещение на   сайте  образовательной 

организации информационных 

В течение 

всего периода 

2. Широкое информирование родителей (законных 

представителей) как участников образовательного 

процесса  о введении и реализации ФГОС ООО 

Март 2025 – 

проведение 

родительски 

х собраний 

3. Обеспечение публичной отчётности 

образовательной организации о ходе и результатах 

введения и реализации ФГОС ООО 

В течение 

всего периода 

6.Материально 1.  Характеристика  материально-технического Март 2025 
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мероприяти 
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Сроки реализации 

- 

техническо 

е обеспече-

ни е введе-

ния ФГОС 

ООО 

введения и реализации ФГОС ООО  

2.      Обеспечение      соответствия материально- 

технической базы образовательной организации тре-

бованиям  ФГОС ООО 

В течение 

всего периода 

3. Обеспечение соответствия условий реализации ООП 

противопожарным нормам, санитарно- 

эпидемиологическим нормам, нормам охраны труда 

работников образовательной организации 

В течение 
всего периода 

4. Обеспечение         соответствия 
информационно-  образовательной 

среды требованиям ФГОС ООО: 
- укомплектованность библиотечно- 

информационного центра печатными и электронными 

образовательными ресурсами; 

-наличие доступа образовательной организации к 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), раз-

мещённым в федеральных, региональных и иных базах 

данных; 

- наличие контролируемого доступа участников об-

разовательных       отношений        к 

В течение 
всего периода 

 


